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Bilim ve Sanat Merkezlerinde Calisan Ingilizce Ogretmenlerinin
Yabanci Dil Ogretiminde Yasadiklari1 Zorluklar *

Difficulties Experienced by English Teachers Working in Science and Art Centers in
Teaching Foreign Languages

OZET

Bu arastirmanm amaci, Bilim ve Sanat Merkezlerinde (BILSEM) gorev yapan Ingilizce
Ogretmenlerinin, iistiin yetenekli &grencilere yabanci dil &gretimi siirecinde karsilastiklar:
giicliikleri belirlemek ve bu giigliiklerin ¢ézlimiine yonelik oneriler gelistirmektir. Calisma, nitel
arastirma desenlerinden olgubilim (fenomenoloji) yaklasimiyla yiiriitiilmiistiir. Arastirmanin
calisma grubunu, amagli 6rnekleme yontemi ile belirlenen ve Samsun ilindeki BILSEM’lerde
gorev yapan 10 Ingilizce 6gretmeni olusturmaktadir. Katilimcilarin verileri, arastirmaci
tarafindan gelistirilen yar1 yapilandirilmig goriisme formu araciligiyla toplanmigtir. Elde edilen
veriler, igerik analizi ydntemiyle ¢oziimlenmis; kodlar, kategoriler ve temalar aracilifiyla
sistematik bicimde degerlendirilmistir. Bulgular, 6gretmenlerin yabanci dil 6gretiminde ii¢
temel boyutta zorluk yasadiklarmi gostermektedir: (1) Miifredat boyutu, (2) Ogretmen
motivasyonu ve mesleki doyum, (3) Ogrenci profili ve bireysel farkliliklar. Miifredat diizeyinde
en sik dile getirilen sorunlar; program standardizasyonu eksikligi, uygulama birligi yetersizligi
ve materyal destegi simirliligi olmustur. Ogretmen motivasyonu boyutunda ¢ok yonlii is yiikii,
zaman baskisi, dz-yeterlik belirsizligi ve kurumsal destek eksikligi one cikmmstir. Ogrenci
profili agisindan ise dil yeterlik diizeyi, ilgi alani, sosyoekonomik durum ve teknoloji erigimi
farkliliklar1 6gretim siirecini zorlagtiran temel faktorler olarak belirlenmistir. Arastirmanin
sonuglari, BILSEM’lerde yabanci dil 6gretiminin niteligini artirmak icin esnek ancak
yonlendirici bir ¢erceve programin olusturulmasi, farklilastirilmis 6gretim yaklagimlarinin
yayginlastirilmasi, bolgesel mentorluk sistemleri ve agik kaynakli materyal paylasim aglarmin
gelistirilmesi gerektigini ortaya koymustur. Ayrica, &gretmenlerin mesleki doyumunu
giiclendirmek icin kurumsal destek, odiillendirme ve ekip ¢aligmasina dayali yapilarin
giiclendirilmesi 6nerilmektedir.

Anahtar Kelimeler: 6zel yetenekli 6grenciler, yabanci dil 6gretimi, BILSEM, 6gretmen
goriisleri.

ABSTRACT

This research investigates the challenges that English teachers in Science and Art Centers
(BILSEMs) face while teaching foreign languages to gifted students and offers practical,
evidence-based recommendations to address these challenges. Adopting a phenomenological
approach within the qualitative research tradition, the study involved ten English teachers
working in BILSEMs across the province of Samsun, selected through purposive sampling.
Data were collected through semi-structured interviews designed by the researcher. The data
obtained were analyzed using content analysis and evaluated systematically through codes,
categories and themes. The analysis indicated that teachers encountered difficulties in three
interconnected areas: (1) curriculum and instructional design, (2) professional motivation and
well-being, and (3) student diversity and individual learning needs. Within the curricular
dimension, the absence of a standardized framework, inconsistencies in practice, and limited
access to suitable materials emerged as key issues. In relation to teacher motivation, participants
frequently mentioned challenges such as heavy workloads, limited preparation time, uncertainty
about teaching efficacy, and a lack of institutional support. Concerning student diversity,
variations in proficiency levels, interests, socioeconomic background, and access to technology
were seen as major factors complicating classroom dynamics. Overall, the findings emphasize
the importance of developing a curriculum framework that balances flexibility with coherence
to enhance the effectiveness of foreign language instruction in BILSEMs. The study
recommends promoting differentiated teaching strategies, establishing regional mentoring and
collaboration networks, and creating open-access platforms for sharing teaching resources.
Additionally, strengthening institutional support structures, recognition and reward
mechanisms, and collegial professional communities could foster greater motivation and
satisfaction among teachers.

Keywords: Gifted students, foreign language instruction, Science and Art Centers (BILSEM),
teachers’ perceptions.
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GIRIS

Gegmisten giiniimiize dil 6grenimi, 6nemini korumakta ve giderek de artirmaktadir. Anadili ile kendi milleti
ile iletisim kuran ve kendi kiiltliriini taniyan insanlar daha sonra farkli kiiltiirleri kesfetmek ve farkh
milletlerden insanlarla iletisim kurmak icin yabanci dil 6grenmeye gereksinim duymustur (Ozer ve Korkmaz,
2016). Geemis ile gelecek arasinda koprii vazifesi goren dil, diisiinebilme, millet olma, ulusiistii olma
acisindan en Onemli Olciitlerden birisidir (Kolag, 2008). Bir bireyin yabanci dil 6grenimi, diinyayi
anlamlandirmasi, dil engellerini asarak kiiltiirler arasi iletisimde hos gorii edinmesi, diger bireylere gore 6n
plana ¢ikmasi ve yeni beceriler 6grenme firsati1 sunmaktadir (Odabasi, 1997).

Yabanci dil 6grenmek, bireylerin hem kisisel hem de toplumsal gelisimi acisindan ¢ok dnemli faydalar saglar.
Kiiresellesmenin hizlanmasiyla birlikte, farkli kiiltiirlerle etkili iletisim kurabilmek ve kiiresel yetkinlik
gelistirmek igin yabanci dil bilgisi vazgecilmez hale gelmistir. Yabanci dil 6grenimi, bireylerin kiiltiirel
farkindaligin1 artirir, kendi kiiltiiriinii daha iyi anlamasina yardimci olur ve farkli toplumlarla etkilesimi
kolaylastirir (Guo ve ark., 2024; Marchenko, 2024).

Erken yasta yabanci dil 6grenmek, ¢ocuklarin beyin gelisimini destekler, biligsel esnekligi artirir ve yeni
bilgilere daha hizli adapte olmalarin1 saglar. Ayrica, cocuklar yabanci dil 6grenirken hem kendi kiiltiirlerini
hem de baska kiiltiirleri daha derinlemesine kavrayabilirler (Cagac, 2018). Yabanct dil bilgisi, bireylerin
Ozglivenini artirir, yeni arkadagliklar kurmasini ve farkli ortamlarda kendini daha rahat ifade etmesini saglar
(Jasim, 2021).

Yabanci dil bilmek, is diinyasinda da biiyiik avantajlar sunar. Birden fazla dil bilen bireyler, uluslararasi
projelerde yer alabilir, kariyerlerinde daha hizli ilerleyebilir ve is bulma sanslarini artirabilirler. Giiniimiizde
bir¢ok igveren, en az bir yabanci dil bilen galisanlar1 tercih etmektedir (Shkurti, 2024; Xusanboyev, 2025).
Ayrica, yabanci dil 6grenimi akademik basariy1 destekler ve farkli disiplinlerde 6grenmeyi kolaylastirir (Fox
ve ark., 2019).

Aragtirma, kesfetme ve Ogrenme konusunda akranlarina gore yiiksek motivasyona sahip {istiin yetenekli
cocuklar, bu yeteneklerini gelistirmek icin Ozel egitim faaliyetlerine ihtiyag duyarlar. Ustiin yetenekli
Ogrencilerin sabirsizlik, tez canlilik gibi 6zellikleri nedeniyle tek diize etkinliklerden ve rutin 6devlerden ¢abuk
sikildigr alan yazaninda karsimiza g¢ikmaktadir. Tiirkiye’de belirlenen dil politikalart ile gercek sinif
uygulamalar1 arasinda farkliliklar bulunmaktadir. Bu nedenle dil 6greniminde hedeflenen ulasilamamaktadir
(Kandemir ve Tok, 2017).

Tiirkiye’de yabanci dil dgretim politikalari, tarihsel olarak Osmanli Imparatorlugu’ndan giiniimiize kadar
siyasi, ekonomik ve toplumsal dinamiklerin etkisiyle sekillenmigtir. Tanzimat Ddnemi’nden itibaren
Batililasma hareketleriyle birlikte yabanci dil 6gretimi ve 0gretmen yetistirme politikalar1 6nem kazanmis,
Cumbhuriyet’in ilan1 sonrasinda ise Ingilizce basta olmak iizere yabanci dillerin egitim sistemindeki yeri
giderek artmistir (Tokgalar, 2025; Kirkgdz, 2007; Kigiikoglu, 2013). 1997 egitim reformu ile birlikte yabanci
dil egitimi ilkokul diizeyine ¢ekilmis, 2012°de ise 4+4+4 sistemiyle ingilizce 6gretimi ikinci sinifa indirilmistir
(Kirkgoz, 2007; Giirsoy ve ark., 2017). Ancak, bu politikalarin uygulamaya yansimasinda siireklilik ve istikrar
saglanamamis, dgretmen egitimi, materyal eksikligi, 6lgme-degerlendirme sistemleri ve dgretim yontemleri
gibi alanlarda 6nemli sorunlar yasanmistir (Isik, 2020; Nergis, 2011; Oktay, 2015). Tiirkiye’de yabanci dil
ogretiminde genellikle dilbilgisi-ceviri yontemi agirlikli olarak kullanilmakta, iletisimsel yaklagimlarin
uygulamaya gegcirilmesinde giicliikler yasanmaktadir (Yal¢mn ve Demir, 2023; Isik, 2020). Ayrica, Ingilizce
disindaki Almanca, Fransizca ve Rusca gibi dillerin 6gretiminde de 6gretmen ve program eksikligi belirgindir
(Nahide, 2022; Karaman, 2021; Bak, 2023). Avrupa iilkeleriyle karsilastirildiginda, Tiirkiye’de yabanci dil
ders saatlerinin azlig1, materyal ¢esitliliginin siirli olmasi ve dgretmenlerin miifredat uygulamalarinda yeterli
Ozgiirliige sahip olmamalar1 dikkat ¢ekmektedir (Yalgin ve Demir, 2023). Sonug olarak, Tiirkiye’de yabanci
dil dgretim politikalar1 sik¢a degismekte olup, uygulamada karsilasilan yapisal sorunlar nedeniyle beklenen
basar1 diizeyine ulagilamamaktadir. Bu nedenle, daha biitiinciil, bilimsel temelli ve siirdiiriilebilir politikalara
ihtiya¢ duyulmaktadir (Tokgalar, 2025; Kirkgoz, 2016; Isik, 2020).

Tanilamasi yapilan ve Orgiin egitimine devam eden istiin yetenekli 6grenciler Bilim ve Sanat Merkezlerine
devam ederler. BILSEM’lerde proje tabanli farklilastirilmis, zenginlestirilmis ve disiplinler arasi bir egitim
programi uygulanmaktadir (MEB, 2023). Bu programlarda BILSEM’lerde gérev yapan alan dgretmenlerinin
rehberliginde, 6grenciyi merkeze alan bireysellestirilmis O6grenme ortaminda, disiplinler arasi igbirligiyle
akademik becerinin yam sira, sosyal, zihinsel, kisisel gelisimlerine katki saglayarak, problem ¢6zme,
yaraticilik, karar verme beceresi gibi iist diizey beceri kazanmalarma ortam hazirlanir. Problem ¢6zme
becerilerine sahip, elestirel diisiinebilen, deneyimleyerek Ogrenen, bilimsel arastirma yapabilen, iletisim
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becerileri giiclii bireyler olarak yetistirilmelerini saglamak i¢in planlama, uygulama ve degerlendirme siireci
yiritilir (MEB, 2023).

BILSEM’lerde uyum programi disindaki destek egitim programi, bireysel yetenekleri fark ettirme, ozel
yetenekleri gelistirme ve proje donemlerinde yabanci dil programi uygulanmaktadir (MEB, 2024).
BILSEM’lerdeki Ingilizce cerceve programlari dgrencilerin ilgi, alaka, ihtiyac ve seviyelerine gore esnetilerek
diizenlenmektedir ve bu dort program arasinda uygulamada net bir baglant1 bulunmamaktadir (Torunoglu ve
arkadaglari, 2021).

Arastirmanin Amaci

Bu aragtirmanin amaci, Bilim ve Sanat Merkezlerinde (BILSEM) gérev yapan Ingilizce 6gretmenlerinin, {istiin
yetenekli 6grencilere yabanci dil 6gretimi siirecinde karsilastiklar giicliikleri derinlemesine incelemek ve bu
siiregte ortaya cikan sorunlara yonelik etkili ¢oziim oOnerileri gelistirmektir. Arastirmada, Ogretmenlerin
Ogretim yoOntemleri, materyal kullanimi, 6grenci motivasyonu, bireysel farkliliklarin yonetimi, miifredat
uyumu ve 6lgme-degerlendirme siireglerinde karsilagtiklar1 zorluklarin belirlenmesi hedeflenmektedir. Ayrica,
istiin yetenekli 6grencilerin yabanci dil 6grenme siireglerine iliskin ihtiyaglarinin ve 6grenme stillerinin
Ogretmen deneyimleri 1s1ginda analiz edilmesi amaglanmaktadir. Bu dogrultuda, elde edilen bulgularin hem
0zel yetenekli 6grencilere yonelik yabanci dil 6gretiminde kullanilacak stratejilerin gelistirilmesine hem de
ogretmenlerin mesleki gelisimlerine katki saglamasi beklenmektedir.

Bu amagla Samsun ilinde bulunan BILSEM’lerde gorev yapan Ingilizce &gretmenlerine asagidaki soru
sorulmustur.

1-Ustiin yetenekli dgrencilerle yiiriitiilen Ingilizce derslerinde miifredat boyutunda karsilasilan giicliikler
nelerdir? Bu giicliiklerin asilmasina yonelik ¢6ziim 6neriler nelerdir?

2-Ustiin yetenekli dgrencilerle yiiriitiilen Ingilizce derslerinde dgretmen motivasyonu ve mesleki doyum
acisindan karsilagilan giigliikler nelerdir? Bu giicliiklerin asilmasina yonelik ¢6ziim oneriler nelerdir?

3-Ustiin yetenekli 6grencilerle yiiriitiilen ingilizce derslerinde dgrenci profili ve bireysel farkliliklar agisindan
karsilagilan giigliikler nelerdir? Bu giicliiklerin agilmasina yonelik ¢6ziim &neriler nelerdir?

YONTEM

Bu ¢alisma, Bilim ve Sanat Merkezlerinde (BILSEM) gorev yapan ingilizce 6gretmenlerinin 6zel yetenekli
ogrencilere yabanci dil dgretimi siirecinde karsilastiklar1 giicliikleri ayrintili bicimde ortaya koymak ve bu
siiregte yasanan sorunlara yonelik ¢ézliim yaklasimlart gelistirmek amaciyla gerceklestirilmistir. Arastirma,
nitel arastirma yontemlerinden biri olan olgubilim (fenomenoloji) deseni dogrultusunda planlanmigtir.
Olgubilim yaklagimi, bireylerin belirli bir olguya dair yasantilarmni, algilari ve bu olguya yiikledikleri
anlamlar1 derinlemesine anlamay1 hedefler. Bu kapsamda, ¢alismada BILSEM’de gérev yapan Ingilizce
Ogretmenlerinin istiin yetenekli 0grencilere yabanci dil 6gretimi konusundaki deneyimleri, diisiinceleri ve
kisisel bakis agilar1 detayli bicimde ele alinmigtir. Olgubilim deseni, kisilerin farkinda olduklar1 ancak tam
olarak tanimlamakta giicliilk ¢ektikleri olgularin anlam boyutunu ortaya ¢ikarmayi amacglayan bir aragtirma
yaklagimidir (Yildirim ve Simsek, 2016).

Calisma Grubu

Bu aragtirmanin ¢alisma grubunu, Samsun ili sinirlar iginde yer alan Bilim ve Sanat Merkezlerinde gorev
yapan Ingilizce 6gretmenleri olusturmaktadir. Katilimeilar, amagh drnekleme yontemlerinden 6lgiit drnekleme
teknigi ile belirlenmistir. Bu kapsamda, Samsun ili sinirlart iginde BILSEM’lerde gérev yapan Ingilizce
ogretmeni olmak olgiit olarak kabul edilmistir. Arastirmaya toplam 10 ingilizce 6gretmeni katilmustir.
Katilimcilar; cinsiyet, yas, egitim diizeyi acisindan gesitlilik gostermektedir.

Tablo 1: Katilimcilarin Demografik Ozellikleri

Cinsiyet Yas Egitim Kademesi Mezuniyet Mesleki Kidem

. Yiiksek Ingilizce Boliimii | Ingiliz ~ Dili  ve
Kadm | Erkek 36-45 46-55 Lisans Lisans (Egitim Fak) Edebiyati 11-15 16+
6 4 8 2 3 7 9 1 4 6

Tablo 1 incelendiginde, arastirmaya katilan Bilim ve Sanat Merkezlerinde (BILSEM) gorev yapan Ingilizce
ogretmenlerinin demografik 6zelliklerini gostermektedir.

1. Cinsiyet Dagilimi: Katilimcilarin  ¢ogunlugunu kadin 6gretmenler olusturmaktadir (n=6). Erkek
Ogretmenlerin sayisi ise n=4"tiir.
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2. Yas Dagilimi: Katilimeilarin biiyiik kism1 3645 yas araliginda (n=8) yer almaktadir. 4655 yas araliginda
olan 6gretmen sayisi ise 2’dir.

3. Egitim Diizeyi: Katilimcilarin 6nemli bir kismi yiiksek lisans mezunudur (n=7). Lisans mezunu olanlarin
sayist 3 olarak belirlenmistir.

4. Mezuniyet Alam: Katilmecilarin biiyiik ¢ogunlugu (n=9) Ingilizce Ogretmenligi (Egitim Fakiiltesi)
mezunudur. Sadece 1 katilimer Ingiliz Dili ve Edebiyati boliimiinden mezundur.

5. Mesleki Kidem: Katilimcilarin yarisindan fazlasi (n=6) 16 yil ve iizeri mesleki deneyime sahiptir. Digerleri
(n=4) ise 11-15 y1l arasinda kideme sahiptir.

Veri Toplama Araci

Aragtirmanin verileri, aragtirmaci tarafindan gelistirilen yar1 yapilandirilmig goriisme formu araciligiyla
toplanmigtir. Bu form, Bilim ve Sanat Merkezlerinde gérev yapan Ingilizce dgretmenlerinin, iistiin yetenekli
Ogrencilere yabanci dil 6gretimi siirecinde karsilastiklar1 giicliikleri belirlemek ve bu siirecte ortaya c¢ikan
sorunlara iliskin ¢6ziim yollarim1 ortaya koymak amaciyla hazirlanmis acik uglu sorulardan olusmaktadir.
Ayrica, katilimeilarin demografik bilgilerini elde etmek icin kisisel bilgi formu da kullanmilmistir. Gorlisme
formunun gelistirilme siirecinde Oncelikle ilgili alan yazin kapsamli bi¢imde incelenmis, ardindan formun
gecerlik ve giivenirligini artirmak amaciyla alaninda uzman iki akademisyenin goriisiine basvurulmustur.
Uzmanlardan alinan doniitler dogrultusunda gerekli diizenlemeler yapilarak formun son hali olusturulmustur.

Verilerin Analizi

Arastirma kapsaminda elde edilen veriler, icerik analizi yontemi kullamlarak ¢oziimlenmistir.. Ilk asamada,
veriler ham bigimiyle ayrintili olarak incelenmis; daha sonra kodlama islemi gergeklestirilmis ve benzer
anlamlar tasiyan veriler bir araya getirilerek temalar olusturulmustur. Kodlama siirecinde, Ingilizce
Ogretmenlerinin deneyimlerini ve algilarini en iyi bi¢cimde yansitan 6zgiin kategoriler belirlenmis, analiz
siirecine tiim veriler dahil edilmistir. Arastirmanin gegerlik ve giivenirligini gliclendirmek amaciyla, bulgularin
sunumunda katilimcilarin ifadelerinden dogrudan alintilara yer verilmistir.

BULGULAR

1-Ustiin yetenekli &grencilerle yiiriitiilen Ingilizce derslerinde miifredat boyutunda karsilasilan giicliikler ve
giicliiklerin asilmasina yonelik ¢6ziim Onerilerine iliskin bulgular tablo 2’de verilmistir.

Tablo 2: BILSEM’ de Gérev Yapan Ingilizce Ogretmenlerinin Ustiin Yetenekli Ogrencilere Yabanci Dil Ogretiminde Miifredat
Boyutunda Karsilastiklar: Giigliikler ve Céziim Onerilerine iliskin

Tema Kategori Kod Katilimcilar
Miifredat :li(s)ﬁ(rl?g: standardizasyonu Uygulama birligi yok (Destek Egitim Programi) 01
Tutarlilign  ve Merkezi
Uygulama iletisim/koordinasyon Bakanlik bilgilendirmesi BILSEM &zelinde yetersiz 04
Birligi eksikligi

Resmi materyalin uygunlugu  Etkinlik kitabi yetersiz/siireklilik yok 03

Lo Seviye ve yas farklilig Heterojen smiflar i¢erik uyumunu zorlastirtyor 01, 02, 66

Heterojenlik ve —. P TRSICTTTIN ~ e = PRT— =
Diizey-Uyum Dil yeterhglﬂgeslthhgl Yulfsek b.1.11$sel, deglslien d.11 diizeyi B QZ
Sorunlar: Z.e.tman ve yiik Yogun m.u.freda.t; .modullerl t.avrpamlama zorlugu Ql

Siire kisit1 Zaman dilimlerinin yetersizligi 09
Icerik Tasarimi Denge sorunu Icerigin derinlik/genislik dengesizligi 02, 06
(Derinlik— Esneklik ve 6zellestirme Esnek/6grenci merkezli-mini miifredat 02, 06, 07
Genislik ve Yaklagim Tematik/proje tabanl derinlesme 02, 06
Esneklik) Disiplinlerarasilik icerik temelli ve disiplinlerarast 08, 05
Materyal ~ ve Opretmen yiikii Yenilik¢i/6zgiin materyal gelistirme yiikii 05,03
Kaynak Kaynak stratejileri Acik kaynak havuzlari, §gretmen isbirligi 05
Y 6netimi Resmi destek Bakanlik veya iicretli platform destegi 03
Ogrenci Motivasyon etkileri Yiizeysellik/yogunluk motivasyonu diisiiriiyor 02
Motivasyonu  Ilgi odakli derinlesme Bilinen konularin hizla gecilmesi; ilgiye gore derinlesme 02
ve Ilgi Tekdiizelik ve sikilma Tek disiplin algisi sikici; gesitlendirme geregi 08
Degisim ve Miifredat istikrari Sik giincellenen miifredat sinir olusturuyor 07
Standartlar Ogrenme standartlari Standartlar getirilsin; icerigi 6gretmen sekillendirsin 07
Diger Sorun bildirimi yok Giiglik gozlemlenmedi 010

Tablo 2 incelendiginde, iistiin yetenekli dgrencilere yonelik Ingilizce 6gretiminde dgretmenlerin miifredat
boyutunda yasadiklar1 giigliikler ve bu giigliiklerin ¢dziimiine iligkin Onerilerinin yedi ana tema altinda
toplandig1 goriilmektedir. Bu temalar; (1) Miifredat Tutarliligi ve Uygulama Birligi, (2) Heterojenlik ve
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Diizey-Uyum Sorunlari, (3) Igerik Tasarimi (Derinlik—Genislik ve Esneklik), (4) Materyal ve Kaynak
Yonetimi, (5) Ogrenci Motivasyonu ve Ilgi, (6) Degisim ve Standartlar ve (7) Diger basliklar1 altinda
incelenmistir.

Tema 1: Miifredat Tutarlilig1 ve Uygulama Birligi

Bu tema, dgretmenlerin BILSEM’ler arasi program uygulama farkliliklari, koordinasyon eksikligi ve resmi
materyallerin yetersizligi nedeniyle yasadiklar1 giicliikleri kapsamaktadir. Katilimcilar, 6zellikle Destek
Egitim Programi’nin uygulama birliginden yoksun oldugunu, Bakanlik tarafindan yeterli bilgilendirme
yapilmadigini ve etkinlik kitabinin igerik agisindan siireklilik tagimadigini belirtmistir.

Ol: “BILSEM’ler arasinda ézellikle Destek Egitim Programi kapsaminda uygulama birligi bulunmamasi
ogretmenlerin planlama ve igerik secimini zorlastirmaktadir.”

O4: “Bilim ve Sanat Merkezlerinin nasil bir yol izleyecegi, iistiin yetenekli ogrenciler boyutunda nasil
calismalar yapilacagi konusunda yeterli aciklama ve bilgilendirme ¢alismalari maalesef yapilmiyor.”
O3: “Etkinlik kitabinda temalar arasinda bir devamhilik yok... Ingilizce 6gretimi acisindan kesinlikle etkinlik
kitabinin yetersiz kaldigini diisiiniiyorum.”

Tema 2: Heterojenlik ve Diizey—Uyum Sorunlar

Bu tema, 6gretmenlerin sinif i¢i heterojenlik, yas farkliliklar: ve dil yeterligi cesitliligi nedeniyle i¢erik uyumu
saglamakta yasadiklar1 zorluklar kapsamaktadir. Katilimeilar, 6grencilerin farkli yas ve seviyelerde olmasi,
miifredat yogunlugu ve zaman kisit1 gibi unsurlarin 6gretim siirecini gii¢lestirdigini ifade etmistir.

QI : “Siiflarin yas ve seviye agisindan heterojen olmast... iceriklerin diizeyini belirlemeyi giiclestirmektedir.”
02: “BILSEM gibi kurumlarda ogrencilerin bilissel yetenekleri yiiksek olsa da Ingilizce dil yeterlikleri
oldukga farklilik gosterir.”

06: “Ogrencilerin yas ve gelisim ézelliklerine uygun derinlemesine 6grenmeyi zorlastiriyor.”

09: “Zaman sinirt en biiyiik sorun olarak karsimiza ¢ikiyor. Gruplara ayrilan zaman dilimlerinin yeniden
diizenlenmesi ¢oziim olabilir.”

Tema 3: igerik Tasarimi (Derinlik—Genislik ve Esneklik)

Bu tema, miifredatin igeriginin derinlik ve genislik acisindan dengelenmesi, esnek yapilarin olusturulmasi ve
disiplinleraras1 yaklagimlarin uygulanmasiyla ilgilidir. Katilimcilar, mevcut programin kimi konularda
ylizeysel, kimi konularda ise agir1 yogun oldugunu; ayrica tematik, proje temelli ve 6grenci merkezli yapilarin
gerekliligini vurgulamistir.

02: “Bazi konularin ¢ok yiizeysel islenmesi 6grencilerin merak duygusunu tatmin etmezken, bazi konularin
yogun olmasi ezbere dayali bir 6grenmeye yol agabiliyor. Herkese ayni miifredat anlayisindan vazgegilmeli,
esnek ve 6grenci merkezli bir yapt benimsenmelidir.”

06: “Cerceve programin c¢ok genis olmasi, dgrencilerin yas ve gelisim Ozelliklerine uygun égrenmeyi
zorlastirtyor.”

O7: “Yabanci dile yénelik égrenme standartlart getirilse, icerigi Ogretmenler buna gore kendileri
sekillendirebilir.”

O3: “Disiplinlerarasi projeler ve égrenci katilumly igerik iiretimi yontemleri bu yiikii hafifletebilir.”
Tema 4: Materyal ve Kaynak Yonetimi

Bu tema, materyal iiretimi, kaynak erisimi ve kurumsal destek konularindaki yetersizlikleri icermektedir.
Katilmecilar, yenilikgi materyal gelistirme yiikiiniin 6gretmenlerin omzunda oldugunu, agik kaynak
havuzlarmin olusturulmast ve Bakanlik destekli platformlarin saglanmasinin siireci kolaylagtiracagini
belirtmistir.

03: “Ingilizce ile ilgili profesyonel icerikleri kullanmak ¢ok zaman alyor. Ingilizce kaynak sunan
platformlara iicretli iiye olmak bu sorunu ¢ozebilir. Ya da Bakanlik bunu kendisi yapabilir.”

O5: “Ogsrencilerin yiiksek beklentileri ogretmenlerin siirekli yenilik¢i materyaller iiretmesini gerektiriyor.”
05: “Ogretmenler arasi isbirligi ve acik kaynakli materyal havuzlart olusturulmali.”

Tema 5: Ogrenci Motivasyonu ve ilgi
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Bu tema, miifredatin Ogrencilerin ilgi alanlarma ve motivasyonlarina etkisiyle ilgilidir. Katilimcilar,
ylizeysellik veya asirt yogunluk gibi durumlarin motivasyonu diisiirdiigiinii, 6grencilerin ilgi alanlarina goére
projelerle derinlemesine Ogrenme saglanmasi gerektigini ve tekdiize ders yapilarmin cesitlendirilmesi
gerektigini vurgulamistir.

O2: “Bazi konularin ¢ok yiizeysel islenmesi ogrencilerin merak duygusunu tatmin etmezken, bazi konularin
yogun olmasi ezbere dayali 6grenmeye yol acgabiliyor. “Ogrencilerin bildigi konularin hizla gecilip ilgi
alanlarina yonelik projeler yapiimalidir.”

08: “Ozel yetenekli dgrenciler Ingilizce derslerini tek bir disiplin olarak islemekten sikiliyorlar. Iceriklerin
cesitlendirilmesi gerekir.”

Tema 6: Degisim ve Standartlar

Bu tema, miifredatin siirekliligi ve 6gretim standartlarimin belirlenmesiyle ilgilidir. Katilimeilar, miifredatin sik
degismesinin sinirlayict bir unsur oldugunu, ancak belirli standartlarin getirilmesi halinde 6gretmenlerin

Tema 7: Diger

Bu tema, bazi Ogretmenlerin miifredat uygulamalarinda belirgin bir giigliik goézlemlemediklerini ifade
etmeleriyle ilgilidir.

O10: “Herhangi bir giicliik gézlemlemedim.”

2-Ustiin yetenekli &grencilerle vyiiriitiilen Ingilizce derslerinde &gretmen motivasyonu ve mesleki doyum
acisindan karsilasilan giicliikler ve bu giigliiklerin asilmasina yonelik ¢6ziim Onerilerine iliskin bulgular

Tablo 3: BILSEM Ingilizce Derslerinde Ogretmen Motivasyonu ve Mesleki Doyumuna iliskin Bulgular
Tema Kategori Kod Katilimcilar
. . Olumsuz deneyim/6n yargi nedeniyle
Ogrenci Tutumu ve Ogrenmeye direng derse direng Y e Y ol
Katilim1 Etkinlige ilgisizlik Hazirlanan caligmalara diisiik tepki 03, 06
Siirekli motive etme gereksinimi Ogrencinin BILSEM’e 6ncelik vermemesi 04
Farklilagtirilmis igerik, danismanlik ve

Cok yonli is yiki yarisma hazirliklari Ol
Is Yiikii, Materyal ve Kaynak/donanim eksikligi Materyal ve kurumsal destek yetersizligi 07
Z — — — -
aman Coklu gdrev baskist P{ole uygulama—miifredati birlikte 39
yuritme
Yiiksek hazirlik baskist Stirekli yaratici igerik iiretme geregi 08
Mesleki Oz-Yeterlik ve Brans bazli belirsizlik Geri bildirim/rehberlik ihtiyaci 02
Belirsizlik Yetebilme kaygisi “Onlara yetebiliyor muyum?” ikilemi 03
. . Mentorluk/rehberlik Bolgesel mentorliik ve izleme 02
Mesleki Gelisim  ve Paylasim havuzlari ve akademik
Destek  Mekanizmalari eri}slims Ortak icerik havuzu, yazilim/dergi erisimi ~ O1
(Oneriler) Takdir ve ekip caligmasi Taltif, ekip ici destek, ortak proje 07, 08, 09
Veli/Baglam Etkileri Beklenti yonetimi Yanlis “deha” algisi ve davranig etkileri 05
Kurumsal Konum ve Okul onceligi nedeniyle BILSEM’in
Py e . Kurumsal rol algist S 04
Ogrenci Oncelikleri ikincil algilanmasi
Olumlu Doyum Goériisiit  Doyum algisi Mesleki doyuma ulagma 010

Tablo 3 incelendiginde, BILSEM Ingilizce derslerinde 6gretmenlerin motivasyon ve mesleki doyumlarina
iliskin bulgularin yedi ana tema altinda toplandig1 goriilmektedir. Bu temalar; (1) Ogrenci Tutumu ve Katilimu,
(2) Is Yiikii, Materyal ve Zaman, (3) Mesleki Oz-Yeterlik ve Belirsizlik, (4) Mesleki Gelisim ve Destek
Mekanizmalar1 (Oneriler), (5) Veli/Baglam Etkileri, (6) Kurumsal Konum ve Ogrenci Oncelikleri ve (7)
Olumlu Doyum Goriisii seklindedir.

Tema 1: Ogrenci Tutumu ve Katilimi

Bu tema, ¢gretmenlerin motivasyonunu etkileyen 6grenci davranislart ve derse katilim diizeyiyle iligkilidir.
Ogrencilerin olumsuz deneyim veya On yargilar nedeniyle Ogrenmeye direng gostermeleri, hazirlanan
etkinliklere diisiik tepki vermeleri ve derslere 6ncelik tanimamalari bu kapsamda ele alinmistir.

Ol: “Bazi gruplarda... 6grenmeye karst direngli tutum... Bilsem deki derslere yonelik tutumlarim da olumsuz
etkileyebilmektedir.”
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O4: “Ogrenciler... Bilsem’de sorumluluklarini yerine getirse de olur getirmese de olur gibi bir bakis agisina
sahip olabiliyor... Ogrencinin siirekli motive edilmesi gerekiyor.”

06: “Hazirliklarin égrenci tarafindan kabul gérmemesi... tatmin edici geri bildirimler alinamamasi.”
Tema 2: Is Yiikii, Materyal ve Zaman

Bu tema, 6gretmenlerin gorev tanimi disindaki ¢ok yonlii sorumluluklar, materyal eksiklikleri ve zaman
baskistyla ilgili zorluklarini kapsamaktadir. Farkli yas ve seviyelere uygun igerik iiretimi, proje danismanlig,
materyal destegi yetersizligi ve siirekli yaratici iiretim beklentisi 6ne ¢ikan unsurlardir.

Ol: “Farkli yas ve seviyelere zenginlestirilmis icerikler hazirlamak... proje damsmanligi siireclerini
yiirtitmek... bu yiikii artiran unsurlardw.”

O7: “Zorluk, cogunlukla kurumsal destek eksikliginden ve materyal yetersizliginden kaynaklaniyor.”

09: “Proje iiretmek, onlart uygulamak ve ayni zamanda farkl ve ézgiin bir miifredati bir arada yiiriitmek
zaman zaman zorlayict olabilir.”

O8: “Yiiksek hazirlik ve yaraticilhk gerektirdigi icin... zamanla motivasyon kaybi ve mesleki tiikenmislik
yasanabilir.”

Tema 3: Mesleki Oz-Yeterlik ve Belirsizlik

Bu tema, 6gretmenlerin mesleki yeterliliklerine iliskin yasadiklar tereddiitler ve brans bazli belirsizlikleri
icermektedir. Katilimeilar, uygulamalarinda dogru yontemleri kullanip kullanmadiklar1 konusunda kararsizlik
yasadiklarini ve 6grencilerine yetebilme kaygisi tasidiklarini belirtmistir.

O2: “Brans bazinda ‘Acaba ben dogru mu yapiyorum?’ ... siipheler égretmen motivasyonu ve mesleki doyumu
olumsuz etkileyebiliyor.”

O3: “Kendi kendine ‘Acaba onlara yetebilivor muyum?’ diye sormasi kadar dogal bir sey yok... ‘Benim
cabam gergekten bir fark yaratiyor mu?’ diye diigiindiiriiyor.”

Tema 4: Mesleki Gelisim ve Destek Mekanizmalari

Bu tema, ogretmenlerin mesleki doyumlarim artirmaya yonelik Onerilerini kapsamaktadir. Katilimeilar
mentorluk uygulamalari, ortak icerik paylasimi ve akademik kaynak erigimi gibi destek mekanizmalarinin
giiclendirilmesi gerektigini ifade etmistir. Ayrica takdir sistemleri, ekip ¢alismalar1 ve hizmet ici egitimlerin
Onemine vurgu yapilmistir.

Ol: “Ortak etkinlik havuzlarimn olusturulmast... nitelikli dergilere abonelik imkéni.”’

02: “Ayda bir okullar: ziyaret eden brans mentdrii... geri bildirimler alarak rehberlik ¢alismalari... bélge
bazinda uygulanabilir.”

O08: “Takdir ve destek mekanizmalar: giiclendirilmeli; meslektas aglart kurulmali; hizmet ici egitimler
artirilmali.”

09: “Ozgiir calisma ortam... odiillendirmeler mesleki doyumu artirir.”
Tema 5: Veli/Baglam Etkileri

Bu tema, velilerin “6zel yeteneklilik” kavramina iliskin algilarinin 6gretmen motivasyonuna dolayl etkilerini
icermektedir. Katilimcilar, baz1 velilerin ¢ocuklarim1 “deha” olarak nitelendirmesi nedeniyle &grencilerin
davranig problemleri sergileyebildigini belirtmistir.

O5: “Veliler ve bazen ogretmenler ‘Ozel yetenekli’ olmayr deha olmakla esdeger gordiiklerinde... cocuk, ders
icinde cesitli davranits problemleri gostermeye bagslyor.”

Tema 6: Kurumsal Konum ve Ogrenci Oncelikleri

Bu tema, dgrencilerin BILSEM’e yonelik tutumlarinin kurumsal konum algisi ile iliskisini ele almaktadur.
Ogrencilerin akademik onceliklerini okul derslerine vermesi, BILSEM c¢alismalarinin ikincil goriilmesine
neden olmaktadir.

O4: “Okulu, ddevleri, sinavlart var ve onlara éncelik veriyor... Bilsem’de sorumluluklarini yerine getirse de
olur getirmese de olur.”

Tema 7: Olumlu Doyum Goriisii

Bu tema, baz1 6gretmenlerin genel olarak mesleki doyuma ulagtiklarini belirtmeleriyle ilgilidir.
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’

010: “Mesleki doyuma ulasildigim diisiiniiyorum.’

3-Ustiin yetenekli 6grencilerle yiiriitiilen Ingilizce derslerinde dgrenci profili ve bireysel farkliliklar agisindan
karsilasilan giicliikler ve bu giigliiklerin asilmasina yonelik ¢6ziim Onerilerine iliskin bulgular.

Tablo 4: B‘iLSEM Ingilizce Derslerinde Ogrenci Profili ve Bireysel Farkliliklar Baglaminda Karsilasilan Giigliikler ve Coziim
Onerilerine Iligskin Bulgular

Tema Kategori Kod Katilimcilar

Seviye/ dAl.iy;;ylerismlfta farkl il Genis seviye farki; tek etkinlikle herkese yetememe 8;: 0(9)’2’0 183’ 03,

Hazirbulunusluk Seviye temelli Yapl o amalal hi Kl dii terval O1. 7. 59. O10

Heterojenligi gereksinimi ruplama/altyapt thtiyact, goxlu duzey materya P T
Ozel durumlar “Iki kere farkl/6zel” 6grenciler icin birebir diizenleme O3

llgi ve Ogrenme llgi alani farklart Tema/konu tercihlerinin cesitliligi 01, 69

Stili Cesitliligi Ogrenme stilleri Analitik—yaratici—sosyal farkliliklar 05

Okul/SES ve Okul tiirii farklilig Devlet-6zel okul kaynakli ayrismalar 03,010

Teknoloji Kaynakli SES ve teknoloji Diisiik gelir/teknoloji yoksunlugu etkisi 04

Ayrisma Uyum/yerlestirme Kursla gelenlerin uyum gii¢ligii 04

Planlama ve izleme Thtiyag analizi Diizenli gézlem ve veriye dayali planlama 01
grorev/urun/sureg: Diizeye/ilgiye gore farkli gorev ve iiriin 02, 05,09

arklilagtirma

Farkllastirilmis Ogrenci se¢imi ve proje .

Ogretim ve Esnek o o ¢ PrOJC gecim hakki, PBL ve dijital araglar 02, 05

Tasarim (Oneriler) temelli yaklasim —
Rehberlik—veli igbirligi Birebir plan/¢6ziim haritasi 03, 08
Bireysellestirilmis plan Bireysellestirilmis egitim planlar1 (BEP benzeri) 06

Tablo 4 incelendiginde, 6zel yetenekli dgrencilerle yiiriitiilen Ingilizce derslerinde 6grenci profili ve bireysel
farkliliklar baglaminda karsilasilan giicliiklerin bes ana tema altinda toplandigi goriilmektedir. Bu temalar; (1)
Seviye/Hazirbulunusluk Heterojenligi, (2) Ilgi ve Ogrenme Stili Cesitliligi, (3) Okul/SES ve Teknoloji
Kaynakli Ayrigma, (4) Planlama ve izleme ve (5) Farkhilasgtirilmis Ogretim ve Esnek Tasarim olarak
belirlenmigtir.

Tema 1: Seviye/Hazirbulunusluk Heterojenligi

Bu tema, o6grenciler arasindaki dil yeterligi, hazirbulunusluk diizeyi ve 6grenme temposundaki farkliliklart
icermektedir. Katilimeilar, ayni siif icerisinde dil yeterlik seviyelerinin genis bir yelpazede yer almasinin
Ogretim siirecini zorlagtirdigini belirtmislerdir. Ayrica, seviye temelli yapi1 olusturma ihtiyaci ve bazi
Ogrencilerin “iki kere ozel/farkl1” 6zellikleri bireysel planlamay1 gerekli kilmaktadir.

Ol: “Aym sinif icerisinde Ingilizce yeterlik seviyesi acisindan oldukca farkl diizeylerde dgrenciler bir arada
bulunabilmektedir.”

>

09: “ligi, 6grenme hizi ve dil seviyesi agisindan biiyiik farkhiliklar olabilir.’

>

010: “Ozel ve devlet okullarindaki égrencilerin bireysel Ingilizce diizeyleri farkliliklar var.’

O3: “Bazi gruplarda ‘iki kere ézel/farkly’... Bu égrencilerin... gretmen kurul karart / rehberlik—veli isbirligi
ile birebir alinmas gerekiyor.”

Tema 2: lgi ve Ogrenme Stili Cesitliligi

Bu tema, dgrencilerin bireysel ilgi alanlar1 ve 6grenme stillerindeki farkliliklardan kaynaklanan giigliikleri
kapsamaktadir. Katilimcilar, 6grencilerin bazi konulara daha fazla ilgi gosterdigini, bazilarmin ise farkl
temalardan motive oldugunu belirtmislerdir. Ayrica, 6grencilerin 6grenme stillerinin analitik, yaratici veya
sosyal yonelimlere gore degisiklik gdstermesi 6gretim planlamasinda gesitliligi gerekli kilmaktadir.

Ol: “Bazi o&grenciler insan viicudu... bazilart cografya ya da iilkeler iizerine ¢alismaktan keyif
alabilmektedir.”
09: “ligi... agisindan biiyiik farkiiiklar olabilir.”

bl

O5: “Kimisi analitik, kimisi yaratici, kimisi sosyal 6grenmeye yatkin.’
Tema 3: Okul/SES ve Teknoloji Kaynakli Ayrisma

Bu tema, o6grencilerin geldikleri okul tiirii, sosyo-ekonomik diizey ve teknolojiye erisim imkanlarindaki
farkliliklardan dogan zorluklar1 icermektedir. Katilimcilar, devlet ve 6zel okul 6grencilerinin ayni sinifta yer
almasmin 0grenme temposunu olumsuz etkiledigini; diisiik gelirli veya dijital becerileri sinirli 6grencilerin
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teknolojik etkinliklerde zorlandiklarini ifade etmislerdir. Ayrica, 6zel ders alarak BILSEM’e giren 6grencilerin
uyum siirecinde giicliik yasadiklar1 da belirtilmistir.

O3: “Devlet okullarindan ve ézel okullardan gelen 6grencilerin ayni grupta olmast... dersi islemek gercekten
¢ok zor oluyordu.”
O4: “Dezavantajli okullardan gelen d&grenciler... dijital beceriler gerektiren etkinliklerde giicliikler

”»

yasiyorum.
Tema 4: Planlama ve Izleme

Bu tema, Ogretmenlerin 6grencilerin bireysel ihtiyaclarini belirlemek amaciyla sistematik gézlem ve analiz
yapma gereksinimine odaklanmaktadir. Katilimcilar, 6grenci profillerinin g¢esitliligi nedeniyle 6gretim
siirecinin veriye dayal1 olarak planlanmasinin 6nemine vurgu yapmustir.

Ol: “Ogrencilerin ilgi alanlarint daha iyi anlamak icin diizenli gézlem ve ihtiyag analizi yapmak.”
Tema 5: Farklilastirilmis Ogretim ve Esnek Tasarim (Oneriler)

Bu tema, katilimcilarin ¢6ziim Onerilerini icermekte olup Ogretim siirecinde farklilagtirma, proje temelli
yaklagimlar, rehberlik—veli igbirligi ve bireysellestirilmis planlarin uygulanmasi gerekliligini kapsamaktadir.
Ogretmenler, dgrencilerin diizey ve ilgilerine gore farkli gérevler verilmesi, dijital araglarin kullanimi ve
bireysellestirilmis egitim planlarinin gelistirilmesi gerektigini ifade etmislerdir.

O5: “Uriin, siire¢ ve icerik bazinda esneklik saglanmalidir. Dijital araclar ve proje temelli 6grenme bu
noktada faydalidir.”

O6: “Bireysellestirilmis egitim planlari ile bu sorunun iistesinden gelinebilir.”
09: “Farkhilastirilmis ogretim... bireysel hedeflerle her 6grencinin potansiyeline uygun destek.”
TARTISMA ve YORUMLAR

1-Ustiin yetenekli 6grencilerle yiiriitiilen Ingilizce derslerinde miifredat boyutunda karsilasilan giicliikler ve bu
giicliiklerin agilmasina yonelik ¢6ziim Onerilerine iligkin yorumlar.

Tema 1: Miifredat Tutarlilig1 ve Uygulama Birligi

Bu tema, dgretmenlerin BILSEM’ler arasi program uygulama farkliliklari, koordinasyon eksikligi ve resmi
materyallerin yetersizligi nedeniyle yasadiklar1 giicliikleri kapsamaktadir. Katilimcilar, 6zellikle Destek
Egitim Programi’nin uygulama birliginden yoksun oldugunu, Bakanlik tarafindan yeterli bilgilendirme
yapilmadigim ve etkinlik kitabinin igerik ac¢isindan siireklilik tasimadigini belirtmistir. Bu durum, Palabiyik ve
Oral (2022)’1n ogretmenlerin programin Ogrencilerin hazirbulunusluk diizeylerine uygun olmamasi ve
materyal eksikligi nedeniyle zorlandiklarim belirttikleri bulgularla paralellik gostermektedir. Benzer bigcimde
Ho1 ve Acar (2023) galigmalarinda, Ingilizce 6gretmenlerinin dzel yeteneklilerin egitiminde belirli bir egitim
programinin olmayisini, materyal ve teknolojik donanim eksikligini temel sorunlar arasinda gordiiklerini ifade
etmistir.

Ayrica Tekin Ozel (2011), dgretmenlerin yapilandirmact yaklagimi bilseler de uygulamada bu yaklagimi
siirdiirebilecek bir miifredat standardina sahip olmadiklarini; bunun 6gretmen &zerkligini artirmak yerine
uygulamada belirsizlik yarattigim1 ortaya koymustur. Benzer bigimde Yilmaz ve Emir (2024) de BILSEM
ogretmenlerinin farklt merkezlerde farkli miifredat anlayiglariyla ilerlediklerini, bu durumun 6grenciler arasi
firsat esitsizligini artirdigini belirtmistir.

Tema 2: Heterojenlik ve Diizey—Uyum Sorunlari

Bu tema, 6gretmenlerin sinif i¢i heterojenlik, yas farkliliklart ve dil yeterligi ¢esitliligi nedeniyle icerik uyumu
saglamakta yasadiklar1 zorluklar1 kapsamaktadir. Katilimeilar, 6grencilerin farkli yas ve seviyelerde olmasi,
miifredat yogunlugu ve zaman kisit1 gibi unsurlarin 6gretim siirecini gii¢lestirdigini ifade etmistir. Hol ve Acar
(2023), Ttstiin yeteneklilerin egitiminde oOgrenciler arasindaki hazirbulunusluk farklarimin, materyal
yetersizliklerinin ve belirli bir miifredat eksikliginin dgretim siirecini olumsuz etkiledigini bildirmistir. Yilmaz
ve Emir (2024) ise BILSEM 6gretmenlerinin benzer bicimde “dgrenciler arasi dil seviyesi farkliliklar1” ve
“motivasyon eksikligi” yasadiklarini belirlemistir. Ayrica Demir Ayaz ve ark. (2019), BILSEM dis1 okullarda
gbrev yapan Ogretmenler lzerinde yaptiklari ¢alismada da materyal yetersizligini yabanci dil &gretiminin
onemli bir engeli olarak tespit etmistir.
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Bu bulgular, Kozikoglu ve Arkali (2024)nin erken yasta Ingilizce 6gretimi iizerine yaptigi arastirmadaki
sonuglarla da uyumludur. Arastirmada, 6gretmenlerin dgrencilerin biligsel hazirbulunusluk farklari nedeniyle
igerik planlamasinda zorluk yasadiklar1 ve bu durumun miifredatin etkinligini azalttig1 belirtilmistir.

Tema 3: Igerik Tasarimi (Derinlik—Genislik ve Esneklik)

Bu tema, miifredatin igeriginin derinlik ve genislik acisindan dengelenmesi, esnek yapilarin olusturulmasi ve
disiplinleraras1 yaklasimlarin uygulanmasiyla ilgilidir. Katilimcilar, mevcut programin kimi konularda
yiizeysel, kimi konularda ise asir1 yogun oldugunu; ayrica tematik, proje temelli ve dgrenci merkezli yapilarin
gerekliligini vurgulamistir.

Yilmaz ve Emir (2024), BILSEM’de gérev yapan Ingilizce dgretmenlerinin igerigi dgrencinin ilgi ve yetenek
diizeyine gore oOzellestirme gerekliligini vurguladiklarini, fakat sistemin buna yeterince izin vermedigini
belirtmistir. Benzer bigimde Tekin Ozel (2011), 6gretmenlerin proje tabanli, gorev temelli ve beyin temelli
ogrenme etkinliklerinde zorlandiklarini, bunun nedenini miifredatin esnek olmamasina bagladiklarini ifade
etmigtir. Palabiyik ve Oral (2022) ise yabanci dil programlarinin iletisimsel beceriler odakli giincellenmesi
gerektigini, mevcut iceriklerin 6grencinin biligsel diizeyine uygun olmadigini tespit etmistir.

Tema 4: Materyal ve Kaynak Y 6netimi

Bu tema, materyal iiretimi, kaynak erisimi ve kurumsal destek konularindaki yetersizlikleri icermektedir.
Katilimcilar, yenilik¢i materyal gelistirme yiikiinlin 6gretmenlerin omzunda oldugunu, ¢6ziim olarak da agik
kaynak havuzlarimin olusturulmasi ve Bakanlik destekli platformlarin saglanmasinin siireci kolaylagtiracagini
belirtmistir. Tung ve Kozikoglu (2022) tarafindan yapilan arastirmada, ders kitaplarinin gorsel ve isitsel destek
acisindan yetersiz oldugu, dil laboratuvari gibi ortam eksikliklerinin 6gretimi olumsuz etkiledigi belirtilmistir.
Benzer bicimde Dinger ve Saracaloglu (2018), Ogretmenlerin miifredat programi ve materyallerin
yetersizligini yabanci dil 6gretiminde temel engellerden biri olarak gordiiklerini ifade etmistir.

Bu bulgular, Yilmaz ve Emir (2024) calismasinda O6gretmenlerin materyal iiretme yiikiinliin “profesyonel
destek eksikligi” ile birlestiginde 6gretim verimini diisiirdiigii sonucuyla da ortiismektedir.

Tema 5: Ogrenci Motivasyonu ve Ilgi

Bu tema, miifredatin Ggrencilerin ilgi alanlarina ve motivasyonlarina etkisiyle ilgilidir. Katilimcilar,
yiizeysellik veya asir1 yogunluk gibi durumlarin motivasyonu diigiirdiigiinii, 6grencilerin ilgi alanlarina gore
projelerle derinlemesine Ogrenme saglanmasi gerektigini ve tekdiize ders yapilarmin ¢esitlendirilmesi
gerektigini vurgulamistir. Kozikoglu ve Arkali (2024) c¢alismasinda, ogrencilerin ders diginda dili
kullanamadiklar1 i¢in motivasyon kaybi yasadiklari, bu durumun ilgi merkezli 6gretim uygulamalarinin
onemini artirdig1 belirtilmistir. Yilmaz ve Emir (2024) de 6grencilerin tanidik konularda hizli ilerlediklerini,
ancak yeni konularda ilgi kayb1 yasadiklarimi gézlemlemistir.

Bu bulgular, Renzulli'nin (2002) U¢ Halka Modeli’nde belirtilen “géreve adannmuslik” ve “yaraticilik”
unsurlarinin  6zel yetenekli Ogrencilerin yabanci dil 6grenme siireglerinde motivasyonel faktdr olarak
degerlendirilmesi gerektigini gostermektedir.

Tema 6: Degisim ve Standartlar

Bu tema, miifredatin siirekliligi ve 6gretim standartlariin belirlenmesiyle ilgilidir. Katilimeilar, miifredatin stk
degismesinin dgretim istikrarini bozdugunu, bu nedenle planlama siireglerinin sekteye ugradigini belirtmistir.
Bununla birlikte, belirli standartlarin getirilmesi hélinde Ogretmenlerin igerigi Ogrencilerine gore
sekillendirebilecegini ifade etmislerdir. Tekin Ozel (2011), dgretmenlerin program yeniliklerine dair yeterli
bilgilendirme ve hizmet i¢i egitim desteginden yoksun olduklarinda uygulamada direng gelistirdiklerini
vurgulamistir. Benzer bigimde Palabiyik ve Oral (2022), miifredatin siklikla degismesinin 6gretmenlerin
planlama ve 6lgme siireclerini olumsuz etkiledigini belirtmistir.

Bu baglamda, esnek ama yonlendirici bir ¢ergeve programin hem miifredat istikrarini hem de 6gretmen
ozerkligini destekleyebilecegi sonucuna varilabilir.

Genel Degerlendirme

Genel olarak bulgular, BILSEM’de gorev yapan Ingilizce &gretmenlerinin miifredat uygulamalarinda
karsilastiklar1 gii¢liiklerin, klasik yabanci dil 6gretimi sorunlariin 6zel yetenekli 6grenci profiliyle birleserek
daha karmagik bir hal aldigin1 gostermektedir.

v" Program diizeyinde, standart eksikligi ve iletisim yetersizligi uygulama birligini engellemektedir.
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v Ogrenci diizeyinde, heterojenlik ve motivasyon farkhiliklari, farkhilagtirilmis &gretim  ihtiyacini
artirmaktadir.

v Igerik ve materyal diizeyinde, derinlesme gereksinimi ve 6gretmen yiikii, kurumsal destek eksikligiyle
birlestiginde 6gretimsel verimi azaltmaktadir.

BILSEM’lerde yabanci dil 6gretiminin niteligini artirmak igin esnek, modiiler ve disiplinlerarasi temelli bir
miifredat modeli gelistirilmesi; bu modelin hem 6gretmen o6zerkligini koruyacak hem de ulusal diizeyde
koordinasyonu saglayacak sekilde yapilandirilmasi dnerilmektedir.

2-Ustiin yetenekli dgrencilerle yiiriitiilen Ingilizce derslerinde dgretmen motivasyonu ve mesleki doyum
acisindan karsilagilan giicliikler ve bu giigliiklerin agilmasina yonelik ¢6ziim Onerilerine iliskin yorumlar

BILSEM ingilizce &gretmenlerinin motivasyon ve mesleki doyum diizeylerine iliskin bulgular, gretmenlerin
hem bireysel hem de orgiitsel faktorlerden etkilendigini gdstermektedir. Tablo 3’teki yedi tema (6grenci
tutumu, is yiiki, 6z-yeterlik, mesleki destek, veli/bglam etkisi, kurumsal konum ve olumlu doyum) birbirini
tamamlayan bir biitlinliik i¢inde ele alinmistir. Bulgular, literatiirde yer alan benzer aragtirma sonuglariyla
tutarlilik gostermektedir.

Tema 1: Ogrenci Tutumu ve Katilimi

Ogrencilerin Ingilizce dersine karsi tutumlar1 ve katilim diizeyleri, 6gretmen motivasyonu iizerinde dogrudan
belirleyici bir etkiye sahiptir. BILSEM 6grencilerinin énceki 6grenme deneyimleri, beklenti diizeyleri ve “6zel
yetenekli” kimliklerinden kaynaklanan 6n yargilar, 6grenmeye direng ve derse diigiik katilim gibi davraniglarla
sonuclanabilmektedir. Bu durum o&gretmenlerin mesleki doyumunu zayiflatmakta ve O0grenme ortaminin
etkililigini sinirlamaktadir.

Benzer bigimde Celebi ve Yildiz Narinalp (2020), Tiirkiye genelinde yaptiklar1 ¢alismada 6gretmenlerin
ogrencilerde gozlemledikleri motivasyon diisiikliigii ve etkinliklere sinirli katilim sorunlarinin 6gretme istegini
azalttigin1 belirtmistir. Kozikoglu ve Arkali (2024) da erken yas gruplarinda 6grencilerin dil farkindaligi
eksikligi ve dikkat daginiklig1 nedeniyle 6grenmeye karsi direng gelistirdiklerini, bunun dgretmenlerin sinif i¢i
motivasyonunu olumsuz etkiledigini ifade etmistir. Bu sonuclar, mevcut ¢alismadaki 6gretmen ifadeleriyle
ortiismekte ve 6grenci tutumunun dgretmen motivasyonunun merkezinde yer aldigini géstermektedir.

Tema 2: Is Yiikii, Materyal ve Zaman

Ogretmenlerin motivasyonlarim diisiiren 6nemli bir unsur da asir1 is yiikii, materyal eksikligi ve zaman
baskisidir. Farkli yas ve diizeylerdeki 6grencilere uygun icerik hazirlamak, proje danismanhig yiiriitmek ve
yarigsmalara hazirlik yapmak gibi ¢oklu sorumluluklar 6gretmenlerin is yiikiinii artirmaktadir.

Kozikoglu (2014) 6gretmenlerin, sinif i¢i yogun gorev dagilimi ve yetersiz kaynaklar nedeniyle mesleki
doyumlarinin azaldigini belirtmistir. Agca (2012) ise 6lgme-degerlendirme siireclerinde iletisimsel becerilerin
g6z ardi1 edilmesinin 6gretmenlerde igerik—amag¢ uyumsuzlugu algisi yarattigini1 vurgulamistir. Benzer bigimde
Celebi ve Yildiz Narinalp (2020), 6gretmenlerin “program hedefleri ile ders araglarinin Ortiismemesi”
nedeniyle zorlandiklarimi ifade etmistir.

Ozdemir (2021) tezinde de dgretmenlerin “ders materyallerinin yetersizligi” ve “yonetsel destek eksikligi”
nedeniyle mesleki doyumlarinin azaldig1 belirtilmistir. Bu bulgular, BILSEM &gretmenlerinin siirekli materyal
iiretmek zorunda kalmalariin motivasyon kaybina neden oldugu sonucunu desteklemektedir.

Tema 3: Mesleki Oz-Yeterlik ve Belirsizlik

Ogretmenlerin 6z-yeterlik algisi, mesleki doyumun en giiglii belirleyicilerindendir. BILSEM 6gretmenleri,
ozellikle farkli yas ve diizey gruplarina aym1 anda hitap etmenin zorlugu nedeniyle “yeterli olabiliyor
muyum?” kaygisi tagidiklarini ifade etmistir.

Zerrin Ozdemir (2021), 6gretmenlerin Ingilizce programlarmin uygulama rehberligi saglamamasi nedeniyle
yontemsel belirsizlik yasadiklarini, bu durumun mesleki 6zgiiveni olumsuz etkiledigini belirtmistir. Benzer
sekilde Tekin Ozel (2011), dgretmenlerin programda net bir yonlendirme gorememeleri sebebiyle simf ici
uygulamalarda kararsizlik yasadiklarini saptamistir. Bu sonuglar, mevcut arastirmadaki 6z-yeterlik temasiyla
birebir ortiismektedir.

Dolayisiyla, 6gretmenlerin kendi yeterliklerine iligkin algilart belirsizlikle zedelendiginde hem motivasyon
hem de doyum diizeyinde diisiis yasanmaktadir.

Tema 4: Mesleki Gelisim ve Destek Mekanizmalari
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Bulgular, 6gretmenlerin mesleki doyumlarim artirmak i¢in giiclii bir orgiitsel destek ve mesleki paylagim agina
ihtiya¢g duyduklarini gostermektedir. Katilimcilar, mentorluk uygulamalari, ortak igerik havuzlar1 ve takdir
sistemlerinin gelistirilmesini 6nermistir.

Zerrin Ozdemir (2021) calismasinda, 6gretmenlerin is doyumlarmi artiran en 6nemli etkenlerin karar
siireglerine katilim, yonetsel destek ve adil gorev dagilimi oldugunu belirtmistir. Bu bulgu, Acikgdz’tin (1994)
“etkili 6grenme ve 6gretme” yaklasimiyla da ortiismektedir; ¢iinkii 6gretmen motivasyonunun siirdiiriilmesi,
yalnizca bireysel ¢abayla degil, orgiitsel ortamin kalitesiyle iligkilidir. Eren (1989) ve Ali¢ (1996) de yonetsel
destek ve pozitif okul ikliminin 6gretmen bagliligini giiglendirdigini vurgulamistir.

Dolayistyla, BILSEM kurumlarinda 6gretmen doyumunu giiclendirmek icin ydnetsel takdir, is birligi kiiltiirii
ve akademik paylasim aglarinin kurumsal diizeyde gelistirilmesi 6nerilmektedir.

Tema 5: Veli/Baglam Etkileri

Velilerin sosyoekonomik diizeyleri, okul—aile is birligi ve 6grencilerin ev ortamindaki destek diizeyi, 6gretmen
motivasyonu iizerinde dolayli etkiler yaratmaktadir.

Tekin Ozel (2011) ¢alismasinda ise, velilerin dil 6grenimindeki katkisinm smirli olmasmin dgretim siirecini
giiclestirdigi ifade edilmistir. Bu bulgular, BILSEM’deki veli—6gretmen etkilesiminin motivasyonel boyutunu
aciklamakta ve O0gretmen doyumunun yalnizca kurumsal degil, toplumsal etmenlerle de iliskili oldugunu
gostermektedir.

Tema 6: Kurumsal Konum ve Ogrenci Oncelikleri

BILSEM kurumlarinin genel egitim sistemi icindeki konumu ve &grencilerin bu kurumlara yoénelik algisi,
0gretmen motivasyonu iizerinde dolayli etkiler yaratmaktadir. Bulgular, 6grencilerin akademik onceliklerini
okul derslerine vermeleri nedeniyle BILSEM calismalarinin ikinci planda kaldigimi géstermektedir.

Gok Catal (2015), Ingilizce 6gretiminde sinav odakl1 yapmin 6gretmen motivasyonunu diisiirdiigiinii; Kizildag
(2009) ise smnav merkezli sistemin Ogretmenlerin yenilik¢i uygulamalara yonelme istegini azalttigini
belirtmigtir. Durmusgelebi, Bozgeyikli ve Cetinkaya (2018) da benzer bi¢cimde sinav sisteminin 6gretmenleri
“test hazirlayic1” konumuna ittigini, yaraticiligl sinirladigimi vurgulamistir. Cheng (2004), Cin’deki
ogretmenler lizerinde yaptig1 aragtirmada sinav baskisinin 6gretim siirecini mekaniklestirdigini gostermistir.

Bu baglamda, kurumsal politikalarin 6gretmenlere daha fazla 6zerklik ve yaratici alan taniyacak bigimde
yeniden yapilandirilmas: gerekmektedir.

Tema 7: Olumlu Doyum Goriisii

Her ne kadar dgretmenler gesitli zorluklar yasasa da bir kismi, 6grencilerinin gelisimine taniklik etmenin ve
0zglin icerikler liretebilmenin kendileri i¢in gii¢lii bir tatmin kaynagi oldugunu ifade etmistir.

Zerrin Ozdemir (2021) galismasinda gretmenlerin biiyiik bir boliimiiniin mesleginden memnun oldugunu ve
ogrenmeye agikligin i¢sel bir motivasyon unsuru oldugunu belirtmistir. Bu bulgu, 6gretmenlerin tiikenmislik
yasamalaria ragmen idealist yonleri sayesinde i¢csel doyumlarini1 koruduklarini géstermektedir.

Tiim temalar birlikte degerlendirildiginde, BILSEM Ingilizce 6gretmenlerinin motivasyon ve mesleki doyum
diizeylerinin; 6grenci tutumu, is yiiki, kurumsal destek, 6z-yeterlik ve sosyoekonomik baglam gibi ¢oklu
degiskenlerin etkilesimiyle sekillendigi anlasilmaktadir. Bulgular, 6gretmen motivasyonunun yalnizca bireysel
degil, ayn1 zamanda orgiitsel ve toplumsal dinamiklerle yakindan iligkili oldugunu gostermektedir.

3-Ustiin yetenekli dgrencilerle yiiriitiilen ingilizce derslerinde dgrenci profili ve bireysel farkliliklar agisindan
karsilagilan giigliikler ve bu giicliikklerin agilmasina yonelik ¢6ziim 6nerilerine iliskin yorumlar

Tema 1: Seviye / Hazirbulunusluk Heterojenligi

Bulgular, aym1 siifta farkli dil diizeylerine sahip 6grencilerin bulunmasinin 6gretim siirecinde en 6nemli
giicliiklerden biri oldugunu gostermektedir. Ogretmenler, genis seviye farkliliklarmin tek bir etkinlikle tiim
ogrencilere ulasmay1 zorlastirdigini ve bu durumun hem planlama hem de 6lgme-degerlendirme asamalarinda
dengesizlik yarattigini belirtmistir.

Benzer bigimde Kozikoglu ve Arkali (2024), erken yas ingilizce dgretiminde dgrenci seviye farkliliklarinin
Ogretim materyallerinin yeterliligini dogrudan etkiledigini ve Ogretmenlerin “herkes igin tek yontem”
anlayisin siirdiiremediklerini ortaya koymustur. Celebi ve Yildiz Narinalp (2020) da Ingilizce 6gretmenlerinin
“farkl1 diizeydeki 6grencilerle ayni smifta ¢calisma zorunlulugunun motivasyonu disiirdiigiinii” belirtmistir.
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Ayrica, BILSEM ortaminda yer alan “iki kere o&zel/farkli” &grencilerin (hem {istiin hem farkli dgrenme
profiline sahip olanlar) bireysel diizenleme gerektirmesi, bu heterojenligi daha karmasik hale getirmektedir.
Yilmaz ve Emir (2024), 6zel yetenekli Ogrencilerle yapilan yabanci dil &gretiminde hazirbulunusluk
farklarinin 6gretmenin planlama yiikiinii artirdigim ifade etmistir. Bu baglamda seviye temelli gruplama ve
coklu diizey materyal kullanimina dayal1 yapilarin olusturulmasi 6gretim verimliligini artirabilir.

Tema 2: Ilgi ve Ogrenme Stili Cesitliligi

Ogrencilerin ilgi alanlar1 ve 6grenme stilleri arasindaki farklar, BILSEM 6gretmenleri icin bir diger dnemli
zorluk alanmidir. Katilimcilar, 6grencilerin farkli temalara (6rnegin cografya, insan viicudu, sanat) yonelme
egiliminde olduklarini, bunun da dersin igerigini kisisellestirmeyi gerektirdigini belirtmistir.

Celebi ve Yildiz Narinalp (2020), 6grencilerin ilgilerinin derse katilim {izerinde belirleyici oldugunu ve
tekdiize miifredatlarin ilgiyi azalttigm vurgulamistir. Benzer bigimde Kozikoglu ve Arkali (2024),
Ogretmenlerin farkli 6grenme stillerine (analitik, yaratici, sosyal) uygun etkinlik tasarlama zorunlulugu
nedeniyle dgretim planlamasinda cesitlilige yoneldigini saptamustir.

Bu bulgular, 6zel yetenekli 6grencilerin bireysel farkliliklarmin yalnizca biligsel degil, motivasyonel ve
duyussal boyutlarda da cesitlilik gosterdigini, bu nedenle 6grenme siirecinde ilgi temelli yaklasimin énem
kazandigimi gostermektedir.

Tema 3: Okul / SES ve Teknoloji Kaynakli Ayrisma

Katilimecilar, 6grencilerin geldikleri okul tiirii (devlet veya 6zel), sosyoekonomik diizey ve teknolojiye erisim
imkénlarmin 6grenme siirecinde 6nemli farklar yarattigini belirtmistir. Bu durum, o6zellikle dijital arag
kullanimini igeren etkinliklerde esitsizliklere neden olmaktadir.

Tekin Ozel (2011), 6gretmenlerin programin uygulanmasinda altyapt ve donamim yetersizliklerinden
kaynaklanan sorunlarla karsilastiklarini, bu durumun Ogrenciler arasinda performans farkliliklarin
derinlestirdigini ifade etmistir. Palabiyik ve Oral (2022) de benzer bigimde dil laboratuvari, materyal ve teknik
donanim eksikliklerinin 6gretmen verimini disiirdiigiinii belirtmistir.

Yilmaz ve Emir (2024) ise Ogrencilerin teknolojik imkanlar ve okul kaynaklari agisindan esit olmayan
kosullarda bulunmasinin, proje temelli ve dijital ara¢ kullanimina dayali 6grenmeyi siirladigini ortaya
koymustur. Dolayisiyla, okul tiirli ve SES temelli ayrigsmalarin giderilmesi igin esit erisim politikalar1 ve dijital
destek sistemlerinin gii¢lendirilmesi 6nerilmektedir.

Tema 4: Planlama ve izleme

Planlama ve izleme, heterojen 6grenci yapisina sahip siniflarda 6gretim siirecinin niteligini belirleyen kritik bir
boyuttur. Katilimeilar, 6grencilerin bireysel ihtiyaglarinin diizenli gézlem ve veriye dayali planlama ile
belirlenmesi gerektigini vurgulamistir.

Zerrin Ozdemir (2021), 6gretmenlerin dgrencilerini yeterince tanimadan yiiriittiikleri 6gretim siireglerinin
mesleki doyumlarini olumsuz etkiledigini; buna karsin sistematik geri bildirim ve planlamanin motivasyonu
artirdigini belirtmistir. Yilmaz ve Emir (2024) de 6grenci profiline dayali veri temelli planlamanin, 6gretmenin
hem Ozyeterligini hem de siire¢ yonetim becerisini gelistirdigini ifade etmistir.

Bu baglamda, BILSEM o6gretmenlerinin bireysel gozlem formlar, dgrenme analitigi araglari ve &grenci
profilleme sistemlerinden yararlanarak planlamayi siirekli giincellemeleri 6nerilmektedir.

Tema 5: Farklilastirilmig Ogretim ve Esnek Tasarim (Oneriler)

Katilimeilar, ¢6ziim 6nerileri arasinda 6grenci diizeyine ve ilgisine gore farklilastirilmig 6gretim, proje temelli
ogrenme (PBL) ve dijital ara¢ destekli igerik gelistirme yaklasimlarini onermistir. Ayrica bireysellestirilmis
egitim planlarmin (BEP benzeri) uygulanmasinin etkili olabilecegi ifade edilmistir.

Kozikoglu ve Arkali (2024), erken yas ingilizce 6gretiminde farklilastirilmis gorev ve iiriinlerin dgrencilerin
icsel motivasyonunu artirdiging; dijital araglarin ise dgrenmeyi destekleyici bir rol oynadigimi vurgulamistir.
Yilmaz ve Emir (2024) de proje temelli 6grenmenin iistiin yetenekli 6grencilerde yaraticiligi ve derinlemesine
O0grenmeyi tesvik ettigini belirtmistir.

Tekin Ozel (2011), bireysellestirilmis planlamanin 6gretmenlerin farkli diizeylerdeki 6grencilere esit firsatlar
sunmasina yardimct oldugunu; Palabiytk ve Oral (2022) ise materyal cesitliligi ve icerik esnekligi
saglanmadiginda 6gretim siirecinin tekdiizelestigini ifade etmistir.
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Bu bulgular, 6zel yetenekli 6grencilerin potansiyellerinin desteklenebilmesi i¢in 6gretim tasariminda esneklik,
farklilagtirma ve 6grenci merkezlilik ilkelerinin temel alinmas1 gerektigini gostermektedir.

Genel olarak degerlendirildiginde, BILSEM Ingilizce derslerinde bireysel farkliliklarin  yonetimi,
ogretmenlerin pedagojik esneklik becerileriyle dogrudan iliskilidir. Ogrenci seviyeleri, 6grenme stilleri,
sosyoekonomik kosullar ve teknolojik erisim farkliliklar1 6gretim siirecini ¢ok katmanli hale getirmektedir. Bu
nedenle d6gretmenlerin hem farklilastirilmis 6gretim yaklasimlarina hem de veri temelli planlama ve rehberlik
destek sistemlerine dayali uygulamalari siirdiirmeleri 6nem arz etmektedir.

SONUCLAR

Bu arastirma, BILSEM’lerde yiiriitiilen Ingilizce ogretimine iliskin ii¢ boyutta (miifredat; &gretmen
motivasyonu ve mesleki doyum; 6grenci profili ve bireysel farkliliklar) ortaya ¢ikan giicliikleri ve ¢oziim
oOnerilerini biitiinclil olarak incelemistir. Bulgular, alanin giiglii yOnlerinin yani sira, uygulama birligi,
program—uygulama uyumu, kaynak/altyap: erisimi ve farklilastirilmis Ogretim kapasitesi bakimindan
sistematik iyilestirmelere ihtiya¢ bulundugunu gdstermektedir.

(1) Miifredat boyutu. Veriler, BILSEM’ler arasinda uygulama birliginin smirli kaldigini; program
standardizasyonu, merkezi koordinasyon ve resmi materyal siirekliligi eksikliklerinin 6gretimsel planlama ve
degerlendirmeyi zorlastirdigini gostermistir. Igerik derinlik—genislik dengesinin yer yer bozulmasi ve sik
giincellenen/dagitik program yapisinin istikrari zayiflatmasi, 6gretmenlerin esneklik ve 6zerklik beklentileriyle
birlikte ele alinmasi gereken bir gerilim alanimi isaret etmektedir. Disiplinlerarasi ve proje/tematik
yaklagimlarin benimsenmesi, kurumsal diizeyde rehberlik ve 6rnek uygulama setleri ile desteklenmediginde
strdiriilebilir bir uygulama birligi liretmemektedir. Bu bulgular, miifredatin esnek fakat yonlendirici bir
cerceve ile; acik kazanimlar, kademeli yeterlik tanimlar ve ¢oklu-diizey materyal bankalar esliginde yeniden
diizenlenmesi geregini ortaya koymaktadir.

(2) Ogretmen motivasyonu ve mesleki doyum. Ogretmen motivasyonu; dgrenci tutumu/katilimi, ¢ok yonlii is
yiikii (farkli diizeylere igerik gelistirme, proje—yarisma danigmanligi, 6zglin materyal iiretimi), zaman baskisi
ve kurumsal destek diizeyi tarafindan belirlenmektedir. Brang temelli belirsizlikler ve geri bildirim/mentorluk
eksikligi, 6z-yeterlik algisinda dalgalanmalara yol agmaktadir. Buna karsilik, karar siireglerine katilim, takdir
ve ekip calismasi ile paylasima dayali i¢erik—materyal havuzlari mesleki doyumu artirict unsurlar olarak 6ne
cikmistir. Bulgular, orgiitsel destek ile mesleki gelisim firsatlarinin (bolgesel mentorluk, meslektas gozlemi,
mikro-sertifika programlari, 6rnek ders plani/6lgme setleri) kurumsal politika haline getirilmesinin motivasyon
iizerinde dogrudan iyilestirici etki yaratacagini gostermektedir.

(3) Ogrenci profili ve bireysel farkliliklar. Ayni simifta genis dil diizeyi yelpazesi, ilgi ve dgrenme stili
farklihiklar1, okul tiirii/SES ve teknoloji erisimi kaynakli ayrismalar dgretimsel uyumu giiclestirmektedir. “Tki
kere farkli/6zel” Ogrenciler i¢in birebir diizenleme gereksinimi, 6gretim tasariminda ek esneklik ihtiyacini
artirmaktadir. Bulgular, sistematik ihtiya¢ analizi ve veriye dayali planlamanin, diizey/ilgiye gore gorev-iiriin-
siire¢ farklilagtirmasinin ve proje temelli/dijital ara¢ destekli yaklasimlarin etkililigini isaret etmektedir. Erigsim
esitsizliklerinin azaltilmasi (donanim, baglanti, yazilim lisansi) ve bireysellestirilmis planlarin (BEP benzeri)
yayginlastirilmasi, firsat esitligini gliglendirecektir.

Politika ve uygulamaya doniik ¢ikarimlar.

v Cerceve program: Kademelendirilmis 6grenme ¢iktilari, 6rnek modiil/ders dizileri ve ¢oklu-diizey materyal
bankastyla desteklenen; yerel esneklige alan acan ulusal bir ¢ergeve programa ihtiyag vardir.

v Uygulama birligi ve iletisim: BILSEM 6zelinde diizenli bakanlik bilgilendirmeleri, SSS ve uygulama
rehberleri; yilda en az bir kez giincellenen 6rnek “mini miifredat/tema paketleri” onerilir.

v' Kaynak ve altyap: Acik erisimli igerik havuzlari, kurum lisansh dijital platformlar ve dil
laboratuvari/teknoloji altyapisina yonelik esitleyici yatirimlar dnceliklendirilmelidir.

v' Mesleki gelisim ekosistemi: Bolgesel mentorluk, meslektas gdzlemi, ders inceleme topluluklart ve mikro-
gelisim modiilleri; takdir-6diillendirme mekanizmalartyla biitiinlesik yiiriitiilmelidir.

v Farklilagtirilmis 6gretim: Diizeyleme/gruplama, esnek hiz, 6grenci se¢imi, PBL ve {iriin ¢esitliligi igin
kurumsal zaman bloklar1 ve 6l¢gme-degerlendirme arag takimlar1 saglanmalidir.

v Izleme ve degerlendirme: Ogrenci profili, ilerleme ve miidahale kayitlarini izleyen yalin veri araglariyla
(kisa 6lgekler/rubrikler) karar siiregleri kanit temelli hale getirilmelidir.

Smirliliklar ve gelecek arastirmalar. Calisma, belirli BILSEM baglamlarindan elde edilen nitel verilere
dayanmakta; genellenebilirlik smirlidir. Gelecek c¢alismalarda, ¢ok-merkezli ve boylamsal tasarimlar,
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farklilastirilmis 6gretimin 6grenen ¢iktilart {izerindeki etkisini karsilagtirmali olarak inceleyen karma yontem

yaklagimlar1 ve 6gretmen motivasyonu-06grenci katilimi-kurumsal destek arasindaki nedensel iliskileri test
eden modeller 6nerilir.

BILSEM Ingilizce 6gretiminin niteligini yiikseltmek, esnek-standart dengesi iyi kurulmus bir miifredat, giiglii
orgiitsel destek ve mesleki gelisim ag1 ve esit erisim odakli 6gretim tasarimi iicliisiiniin ayni anda ve esgiidiim
icinde isletilmesini gerektirmektedir. Bulgular, bu {i¢ eksende atilacak sistematik adimlarin, &gretim
stireclerinin etkililigini, 6gretmenlerin mesleki doyumunu ve 6zel yetenekli 6grencilerin potansiyelini agiga
cikarma kapasitesini anlaml bigimde artiracagini gostermektedir.

ONERILER

Bu aragtirmanin bulgular1 dogrultusunda, BILSEM’lerde Ingilizce 6gretiminin niteligini artirmak igin
asagidaki Oneriler gelistirilmistir:

1. Miifredat ve Program Yapisi

BILSEM’lerde Ingilizce dgretimi icin esnek ancak ortak bir cerceve program olusturulmalidir. Bu program,
kademelendirilmis kazamimlar, tematik modiiller ve proje temelli 6grenme Ornekleriyle desteklenmelidir.
Miifredatin sik degismesi dnlenmeli, giincellemeler planl ve istikrarli bigimde ytiriitiilmelidir.

2. Ogretmen Mesleki Gelisimi ve Destek

Ogretmenlerin motivasyonunu ve mesleki doyumunu artirmak igin bdlgesel mentorluk sistemleri kurulmal,
meslektas dayanigmasini giiglendiren paylasim aglari olusturulmalidir. Hizmet igi egitimlerde farklilastiriimig
Ogretim, proje tabanli 6grenme ve dijital ara¢ kullanimi 6nceliklendirilmelidir.

3. Farkhlastirilmis Ogretim ve Ogrenci Merkezlilik

Ogrencilerin bireysel diizey, ilgi ve dgrenme stili farkliliklarmi karsilamak amaciyla gorev, iiriin ve siireg
bazinda farklhilastirilmis etkinlikler hazirlanmahdir. Ogretim siireci dgrenci segimine ve proje temelli
O0grenmeye dayali bi¢imde tasarlanmali; “iki kere farkli” Ogrenciler icin bireysellestirilmis planlar
uygulanmalidir.

4. Kaynak ve Altyapi Destegi

Dil 6gretiminde kullanilacak materyal ve teknolojik kaynaklara erisim artirilmalidir. BILSEM’lerde dijital
altyapi standartlari belirlenmeli ve tiim kurumlara esit erisim saglanmalidir. Agik kaynakli materyal havuzlari
olusturularak 6gretmen is yiikii azaltilmalidir.

Bu onerilerin uygulanmasi, 6gretim stireglerinin niteligini, 6gretmenlerin mesleki doyumunu ve 6grencilerin
dil 6grenme basarisim birlikte gelistirecek; BILSEM Ingilizce 6gretimini daha siirdiiriilebilir ve etkili bir
yapiya kavusturacaktir.
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