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Tiirkce Ogretmenlerinin Simf Yénetimine Iliskin Goriisleri

Opinions Of Turkish Teachers on Classroom Management

OZET

Calismada, Tirkge Ogretmenlerinin siif yonetimiyle ilgili goriislerinin ortaya konmasi
amaglanmistir. Tiirkce Ggretmenlerinin, Tiirkge dersinde siif yonetimini nasil sagladiklari,
etkili bir smif yonetimi igin hangi 6zelliklere sahip olmasi gerektigi, smif yonetimiyle ilgili ne
tir sorunlarla karsilastiklart ve de etkili bir siif yonetimi i¢in Onerilerinin neler oldugunun
tespiti amaglanmistir. Arastrma nitel arastirma yontemlerinden durum c¢alismasi ile
desenlenmistir. Arastirmada veri toplamak i¢in goriisme teknigi kullanilmigtir. Bu ¢alisma,
Diyarbakir ili merkez ilgelerinde, 2022-2023 egitim-6gretim yilinda segilen 50 Tiirkge
ogretmeniyle yapimistir. Ogretmenlerle yapilan goriisme sonucunda elde edilen veriler
betimsel analiz yontemi kullamlarak analiz edilmistir. Ogretmen goriislerinden hareketle smif
icinde karsilagilan sorunlarin 6grenci kaynakli oldugu; 6gretmenlerin sinif yonetiminde daha
cok onlemsel, gelisimsel ve tepkisel model yaklagimlarini sergiledikleri tespit edilmistir. Sif
icinde karsilagilan sorunlar goz 6niinde bulundurularak; alan bilgisi ve teknolojiyi kullanabilme
yeterliligine sahip Ogretmenlerin yetistirilmesinin 6nemi de vurgulanmistir. Aragtirma
sonucunda yapilan goriismelerden hareketle, sinif yonetiminde karsilasilan sorunlarin daha ¢ok
6grenci kaynakli oldugunu, bu durumun ise 6gretmenin motivasyonunu ve dolayisiyla sinif
yonetimini de olumsuz yonde etkiledigi belirlenmistir. Tiirkge O6gretmenlerinin  simif
yonetimiyle ilgili goriiglerinin ortaya konulmasmin amaglandigi bu arastirmada elde edilen
bulgular 15181nda; Tiirkge 0gretmenlerinin smif yonetimini nasil sagladiklari, etkili bir siuf
yonetimi i¢in hangi Ozelliklere sahip olmalar1 gerektigi, smif yonetiminde karsilagtiklart
sorunlar ve etkili bir sinif yonetimi igin Onerileri belirlenmeye ¢aligilmigtir.

Anahtar Kelimeler: Tiirkge Ogretmeni, Simf Y6netimi, Motivasyon

ABSTRACT

In the study, it is aimed to reveal the opinions of Turkish teachers about classroom
management. It is aimed to determine how Turkish teachers provide classroom management in
Turkish lessons, what features they should have for an effective classroom management, what
kind of problems they encounter with classroom management and what their suggestions are for
an effective classroom management. It is a descriptive study using the scanning method.
Interview technique was used to collect data in the research. This study was conducted with 50
Turkish teachers selected in the central districts of Diyarbakir in the 2019-2020 academic year.
The data obtained as a result of the interviews with the teachers were analyzed using the
descriptive analysis method. Based on the opinions of the teachers, it was stated that the
problems encountered in the classroom were caused by the students; It has been determined that
teachers exhibit more precautionary, developmental and reactive model approaches in
classroom management. Considering the problems encountered in the classroom; The
importance of educating teachers with content knowledge and proficiency in using technology
was also emphasized. Based on the interviews made as a result of the research, it was
determined that the problems encountered in classroom management were mostly caused by
students, and this situation negatively affected the motivation of the teacher and therefore the
classroom management. In the light of the findings obtained in this study, which aimed to
reveal the opinions of Turkish teachers about classroom management; It has been tried to
determine how Turkish teachers provide classroom management, what features they should
have for an effective classroom management, the problems they encounter in classroom
management and their suggestions for an effective classroom management.
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Egitim sosyal bir olgudur. Ciinkii egitim faaliyetleri toplumda gergeklesir. Toplum ve sosyal yasam olmadan
egitim olmaz. Cocugu insanlastiran, ona insani nitelikler kazandiran, sosyallestiren toplumdur. Toplum bu
gorevini egitim yoluyla yerine getirir. Bir toplum, egitim yoluyla iiyelerini sosyallestirir ve sosyal hayata
hazirlar. Sosyal hayati daha insancil, daha mutlu ve daha huzurlu hale getirmenin pesindedir. Bu gorevi
basariyla yerine getirebilmek i¢in toplumun hem kendi ihtiyaglarina hem de ¢agin kosullarina uygun bir egitim
sistemine sahip olmasi1 gerekmektedir (Oztiirk, 1993:21). Uygar toplumlar sosyal yasamlarini siirdiirebilmek
icin ¢esitli kurumlar gelistirmislerdir. Egitimin kurumsallasmasi dogrultusunda okullar kurulmustur. Ancak
bu, egitim kavraminin okullarla sinirlandirilmasi gerektigi anlamina gelmez. Toplumda var olan tiim sosyal ve
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kiiltiirel kurumlar, olgular ve degerler bireyin egitimini etkiler. Ancak bireyin egitiminden sorumlu olan ve bu
amagla kurulmus toplumsal kurumlar okullardir. Egitim, sadece okul oncesi ve okul hayatinda degil, okul
sonrasinda da hayat boyu devam eder. (Demi Ray, 2010:Bes).

Orgiin egitim sisteminin temelini olusturan dgrenciler, dgretmenler, arag-geregler, miifredatlar, ders planlari,
ogretmenler, 6grenme yontem Ve teknikleri, zaman kullanimi ve daha birgok unsur sinif ortaminda bir arada
bulunur. Ogretmenler tiim bu unsurlar arasinda siirekli ayarlamalar yapmalidir. Bu nedenle 6gretmenlerin sinif
yonetimi becerisine sahip olmasi gerekmektedir. Smif yonetimindeki dgretmen performansi, 6grenci basarisi
icin igerik bilgisinin 6tesine geg¢melidir. Basarili bir egitim igin en 6nemli konu sinif yonetimidir (Saritas,
2000:16).

Sinif, 6grencinin hayatinda aileden sonra gelen iligki sisteminin ikinci asamasidir. Bir yandan yeni bir seyler
kurmaya yani yeni davranislar kazandirmaya calisirken bir yandan da Ogrencinin ailesinden derse
getirdikleriyle ilgili ¢esitli bilgiler vermeye ¢alisirken bir yandan yanlis davranig ve bilgileri getirmeye caligin,
varsa diizeltin ve degistirin. Kiiltirlesme ile 6grenci sosyallesmesi saglanirken, diger yandan dgrencilerin
kendi gizli gii¢lerini ortaya ¢ikarabilecekleri ve gelistirebilecekleri ortam ve firsatlar yaratilarak onlarin varhig
ve bireysellesmesi saglanmaya caligilir. Bu anlamda egitim faaliyetlerinde sosyallesme ve bireysellesme
stiregleri birbiriyle yakindan iligkili goriinmektedir (Kiran, 2014: Bes).

Giintimiizde teknolojinin, uzaktan egitimin, 6grenci merkezliligin ve daha fazlasinin yanmi sira, Uygulama
giderek yaygilagmakla birlikte, belli bir yasa kadar olan tiim ¢ocuklarin bir 6gretmenin rehberligine ihtiyag
duydugu agiktir. Okul sistemi egitim i¢in yaratilmistir. Bir okul sisteminde egitimin Kalitesini belirleyen en
onemli faktor kosulsuz 6gretmen faktoridiir. Egitimin Kalitesini etkileyen ¢evre, aile vb. Birgok faktor vardir,
ancak 6gretmenin birincil 6nemi inkar edilemez.

Iyi bir simf yonetimi, egitimde basarini ilk adimi olarak kabul edilmektedir. Bu nedenle 6gretmenin liderlik
rolii ¢ok onemlidir ve grubun dinamiklerini bilmek onemlidir. Y6netim ve egitim yakindan iliskilidir. Bazi
acilardan, bagarili sinif yoneticileri genellikle iyi 6gretmenlerdir. Ogretmenlerin sadece 6gretim Kalitesi degil,
ayni zamanda sinif yonetimi becerilerinin gelisimi de 6nemlidir. Gelistirilen egitim yonetimi ilkeleri, 6gretmen
gruplarinin yonetimine katki saglayabilir. Ayni sekilde, 6grenme etkinliklerinin diizenli olarak planlanmas,
smif kurallarina baglilik ve net simf islevleri, 6gretmenlerin sinif y6netimine katkida bulunur. Ortaya
¢ikabilecek disiplin sorunlarini en aza indirin. Ogretmenlerin bireysel 6zellikleri, 6gretim stratejileri, sinifta
kullanilan ~ yontem  ve  teknikler ~de  simif  yonetimini  etkilemektedir  (Demirel,  2006:
193).

Sinif yo6netimi bir etkinliktir. Egitimi kolaylastirmanin yani sira, Ogretim siiresini artirmayi, sicak ve
destekleyici bir simif atmosferi olusturmay1 ve korumayi, zararli 6grenci davraniglarini 6nlemeyi ve istendik
davranis1 pekistirmek i¢in uygun ortami saglamayi amaglar (Sadik, 2000: 7). Kisacasi sinif yonetiminin temel
amaci1 sinifta saglikli 6grenmeyi saglamaktir :(Bakioglu, 200911.).

Giiniimiizde uzmanlar, istenmeyen 6grenci davraniglaria odaklanmak yerine 6gretmenlerin sinif yonetimi
becerilerinin  gelistirilmesi  gerektigi konusunda hemfikirdir. Simflarini  yonetemeyen Ggretmenler,
ogrencilerini kontrol edemez ve o6grenmelerine rehberlik edemezler. Bu tir durumlar okul hedeflerine
ulagmay1 ve ogrencilerin akademik performansini olumsuz etkiler. Etkili bir siif yonetiminin olmadigi
simflardaki olumsuz atmosfer hem &gretmenleri hem de &grencileri etkilemektedir. Ogretmen sinifa veya
siniftaki bazi 6grencilere bunalir, bu yiizden sinirlenir ve 6fkesini 6grencilerden ¢ikarir veya ders alip gorevleri
tamamlar. Her iki durumda da 6gretmenler islerinden memnun degildir. Sinif yonetimi yoluyla olumlu bir sinif
ortami yaratmak, ogretme ve Ogrenme siirecindeki ilk ve en 6nemli adimdir. Bu nedenle 6gretmenler
tarafindan bu becerilerin gelistirilmesine 6nem verilmelidir (Erden, 2001; aktaran: Ekici, 2008: 99). En koétii
egitim durumlarinda bile, iyi bir 6gretmen onlara dogru bilgileri vererek 6grencileri iyi hazirlanmig yetiskinler
olmaya motive edebilir. Giiniimiiziin kalabalik egitim ortaminda 6gretmenlerin her 6grenciye ulasmasi ve
gereken ilgiyi gostermesi her zaman miimkiin olamamaktadir. Bu noktada 6gretmenin sinif yonetimi becerileri
kritik oneme sahiptir. Gelismis sinif yonetimi becerilerine sahip 6gretmenler, en olumsuz kosullarda bile sinif
verimliligini en st diizeye ¢ikarabilir.

Siif yonetimi bir etkinliktir. Egitimi kolaylastirmanin yani sira, Ogretim siiresini artirmayi, sicak ve
destekleyici bir sinif atmosferi olusturmay1 ve korumayi, zararli 6grenci davraniglarini dnlemeyi ve istendik
davranig1 pekistirmek i¢in uygun ortami saglamay1 amaglar (Sadik, 2000).7). Kisacasi sinif yonetiminin temel
amaci sinifta saglikli 6grenmeyi saglamaktir (Bakioglu, 2009: 11).

Giinlimiizde uzmanlar, istenmeyen 6grenci davraniglarina odaklanmak yerine dgretmenlerin simif yonetimi
becerilerinin gelistirilmesi gerektigi konusunda hemfikirdirler. Bu tiir durumlar okul hedeflerine ulasmay: ve
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ogrencilerin akademik performansini olumsuz etkiler. Etkili bir simif yonetiminin olmadigi simiflardaki
olumsuz atmosfer hem 6gretmenleri hem de 6grencileri etkilemektedir. Ogretmen sinifa veya siniftaki bazi
ogrencilere bunalir, bu yilizden sinirlenir ve 6fkesini 6grencilerden ¢ikarir veya ders alip gorevleri tamamlar.
Her iki durumda da 6gretmenler islerinden memnun degildir. Sinif yonetimi yoluyla olumlu bir sinif ortami
yaratmak, 6gretme ve 6grenme siirecindeki ilk ve en 6nemli adimdir. Bu nedenle 6gretmenler tarafindan bu
becerilerin gelistirilmesine 6nem verilmelidir (Erden, 2001; aktaran: Ekici, 2008: 99). En koti egitim
durumlarinda bile, iyi bir 6gretmen onlara dogru bilgileri vererek 6grencileri iyi hazirlanmis yetiskinler
olmaya motive edebilir.

Giinlimiiziin kalabalik egitim ortaminda 6gretmenlerin her 6grenciye ulagmasi ve gereken ilgiyi gostermesi her
zaman miimkiin olamamaktadir. Bu noktada 6gretmenin sinif yonetimi becerisi dnem kazanmaktadir. Gelismis
siif yonetimi becerilerine sahip 6gretmenler, en olumsuz kosullarda bile sinif verimliligini en iist diizeye
¢ikarabilir. Simif yonetiminin 6nemi, sosyal ve kisisel karakter ozelliklerinin gelismesinde oldukga etkilidir.
Bu durum sinif ve iliski yapilarindaki farkliliklardan kaynaklanmaktadir. Smiflar, dogas1 geregi, katilimcilarin
farkinda oldugu yazili ve yazili olmayan kurallari, degerleri, inanglari, iletisimi ve devam eden iligkileri igerir.
Tim bu iligkilerin dogast geregi sinif, bireylerin yasamlar1 boyunca en uzun siire i¢inde yer aldigi en 6nemli
sosyal gruplardan biridir. Dolayisiyla etkili sinif yonetimi. Bireyin kisisel ve toplumsal karakter 6zelliklerinin
saglikl gelismesi ve gergeklesmesi i¢in oldugu kadar, tiim kurumlariyla birlikte bir toplumun uzun vadeli
yasamasi i¢in dnemlidir (Ozcan, 2012. Kokor, 2013: 25).

Etkili simif yonetimi, destekleyici bir simif ortami yaratan iyi 6gretmen-6grenci ve akran iliskileri tizerine insa
edilmelidir. Olumlu ve destekleyici bir sinif ortami temelinde istenen 6grenci davranigini olusturmak, biiytik
oOl¢iide dgrencilerin 6gretmenleri Ve akranlari ile olan iligkilerinde kisisel ve psikolojik ihtiyaglarini karsilayan
bir simif ortami olusturmaya dayanir. Etkili simf yonetimi, bulusarak 6grenmeyi kolaylastiran Ogretim
yontemlerinin kullanilmasini igerir. her 6grencinin akademik ihtiyaglari1 ve bir sosyal grup olarak sinif. Etkili
smif yonetimi, sinifi bir sistem olarak organize etmeyi ve bir sosyal grup olarak organizasyonunu ve
yOnetimini kolaylastiran y6ntemleri kullanmay: igerir. Bu y6ntemler, dgrencilerin giivenli bir sinifta etkinlik
yiiriitmeleri icin davranis standartlarini igerir. Ogrenci performansi acisindan ders tasarimu ile bir ogretmemn
smifi diizenleme becerisi arasinda ¢ok yiiksek bir iligki vardir. Etkili smif yonetimi, olumsuz 6grenci
davraniglarini belirlemek ve diizeltmek icin farkli 6gretim yontemlerini kullanma becerisini igerir. Etkili sinif
yonetimi  Ogretmenleri, mesleki gelisim igin bagkalarinin arastirmalarin1  takip etmek yerine kendi
arastirmalarini yiiriitebilmelidir Ogretmen Mesleki Gelisim Ogretmen; Ogretme ve Ogrenme Gelisimi kendi
mesleki gelisiminize entegre edin. Mesleki yapilanmaya tabi bilgi ve fikirleri sindirebilmelidir.

Simif yonetiminin 6nemi, sosyal ve kisisel karakter 6zelliklerinin gelismesinde oldukga etkilidir. Bu durum,
smiflarin ve iligkilerin farklilasmis yapisindan kaynaklanmaktadir. Smiflar, dogas1 geregi, katilimcilarin
farkinda oldugu yazili ve yazili olmayan kurallari, degerleri, inanglari, iletisimi ve devam eden iligkileri igerir.
Tim bu iligkilerin dogas1 geregi sinif, bireylerin yasamlar1 boyunca en uzun siire i¢inde yer aldigi en 6nemli
sosyal gruplardan biridir. Dolayisiyla etkili simif yonetimi. Bireyin kisisel ve toplumsal karakter 6zelliklerinin
saglikl gelismesi ve gergeklesmesi i¢in oldugu kadar, tiim kurumlariyla birlikte bir toplumun uzun vadeli
yasamast i¢in onemlidir (Ozcan, 2012. Kokor, 2013: 25).

Aragtirmadan elde edilecek bulgularin egitim ve dgretime c¢esitli yonlerden katki saglayacagi umulmaktadir.
Tiirk¢e 6gretmenlerinin sinif yonetiminde ne tiir sorunlarla karsilastiklarinin tespiti, bu yonde gelistirilecek
¢ozlim yollar1 i¢in dnemlidir. Ayrica egitim sistemindeki kimi aksakliklar, 6grenci profilleriyle ilgili sorunlar,
bolgesel oOzelliklerden kaynakli problemlerin ortaya konmasi ve bunlara dair ¢dziim Onerilerinin dile
getirilmesi aragtirmay1 6nemli kilmaktadir. Ayrica etkili sinif yonetimi i¢in sahip olunmasi gereken o6zellikler,
ideal Tirkce Ogretmeni profilinin tasvirine katki sunmasi agilarindan arastirmanin 6nemli oldugu
diistiniilmektedir.

Diger tiim brans ve simif dgretmenlerinde oldugu gibi Tiirkce 6gretmenleri de kimi sebeplerden dolay1 simif
yonetiminde zaman zaman giicliilk ¢ekmektedirler. Degisen egitim sistemi, miifredat, 6gretmen yetistirme
programlarindaki kimi yetersizlikler, 6grenci profilinin her gegen giin daha fazla olumsuzlukla dolmasi,
yasanan bolgesel sorunlar ve daha bir¢ok sebep sinif yonetimini gii¢lestirmektedir. Bu dogrultuda yapilan bu
aragtirmanin temel amaci, 2019-2020 6gretim yilinda giiz doneminde Diyarbakir ili merkez ilgelerinde goérev
yapan Tiirk¢e dgretmenlerinin sinif yonetimiyle ilgili goriislerini incelemektir. Bu temel ama¢ dogrultusunda
asagidaki sorulara yanit aranmaya ¢aligilmugtir.

v' Tiirkge dgretmenleri sinif yonetimini nasil saglamaktadirlar?

v' Tiirkge Ogretmenlerine gore etkili siif yonetimi igin Tirkge Ogretmenleri hangi ozelliklere sahip
olmalidirlar?
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v" Tiirkge dgretmenlerinin sinif yonetiminde karsilastiklar: sorunlara iliskin goriisleri nelerdir?
v' Tiirkge dgretmenlerinin etkili simif yonetimiyle ilgili dnerileri nelerdir?

YONTEM

Arastirmanin Yoéntemi

Aragtirma, nitel bir arastirma yontemi olan durum g¢alismasi etrafinda desenlenmistir. Vaka ¢alismasi, giincel
bir olguyu gercek diinya ortaminda inceleyen, olgu ile ortami arasindaki sinirlarin net olmadigi ve birden ¢ok
kanit veya veri kaynaginin mevcut oldugu durumlarda kullanilan bir arastirma yontemidir. Yildirim ve
Simsek, 2003:190). Ayrica, arastirmada secgilen Ogretmenler ile yari yapilandirilmis goriisme teknigi de
kullanmigtir. Arastirmada Tirkge 6gretmenlerinin simif yonetiminde karsilastiklari sorunlar, simif yonetimini
ne sekilde sagladiklar1 ve etkili simif yonetimi i¢in Tiirkge dgretmenlerinin hangi 6zelliklere sahip olmalar
gerektikleri tespit edilmeye calisilmistir.

Calisma Grubu

Arastirmanin ¢alisma grubunu 2022-2023 egitim 6gretimi yilinda Diyarbakir ili merkez ilgelerinde bulunan
okullardan rastgele (random) secilen 50 Tiirkge Ogretmenidir. Goriismeye katilanlarin 28’1 kadin, 22’si
erkektir. Gorlisme yapilan 6gretmenlerin 12’si 1-5 yil arasi, 16’s1 6-10 y1l arasi, 18’1 11-15 yil arasi, 2’si 16-20
yil aras1 ve 2’si de 20 yildan fazla 6gretmenlik deneyimine sahiptir. Ogretmenlerin 46’s1 lisans mezunuyken,
4’{i lisansiistii egitime sahiptir.40’1 “Tiirkge Ogretmenligi”, 8’1 “Tiirk Dili ve Edebiyat1 Ogretmenligi” ve 2’si
“Tiirk Dili ve Edebiyat1” boliimii mezunudurlar.

Veri Toplama Araci

Arastirma igin veri toplama araci olarak literatiir taramasindan ve ge¢mis yillarda sinif yonetimi iizerine
yapilan bilimsel ¢aligmalardan elde edilen 4 agik uglu sorudan olusan goriisme formu Tiirk¢e 6gretmenlerine
uygulanmustir. Goriisme sorulari, Kaya ve Alim (2013) “’Cografya Ogretmenlerinin Simif Y&netimine Iliskin
Yaklasimlar’’ adli ¢alismanin goriisme formuna goére olusturularak goriismecilere uygulanmistir. Goriisme
sorulari, bagta danigman Ggretim iiyesi olmak {izere bes 6gretim {iyesinin daha goriiglerine sunulmus; yapilan
incelemeler ve diizenlemeler sonucunda goriisme formu olusturulmustur. Calisma, yiiz yiize goriisme seklinde
yapilmistir. Goriismecilerin  sorulara agik yiireklilikle cevap vermesi i¢in ortam olusturulmus ve bu
calismadaki yorumlarin sadece bu arastirma i¢in kullanilacag: kendilerine anlatiimistir.

Verilerin Coziimlenmesi

Bu ¢alismada sonuglarin analizinde tanimlayici analitik bir yaklagim kullanilmigtir. Betimsel analizin amaci,
sonuglari yapilandirtlmis ve yorumlanmis bir big¢imde okuyucuya sunmaktir. Betimsel analizde 6zetlenen ve
yorumlanan veriler, igerik analizinde daha detayli islenmekte ve betimsel bakis agisinda dikkate alinmayan
kavram ve temalar ortaya ¢ikarilmaktadir. (Ayaydin, 2010:67).

Almman cevaplarin ¢dzlimlenmesinde su adimlar izlenmistir: Benzer cevaplar ayni numaralarla
numaralandirilmigtir. Daha sonra ortaya cikan temalar dogrultusunda her soru igin tablolar olusturularak
temalar buraya yazilmis ve verilen cevap sayisi ‘frekans’ olarak belirtilmistir.

BULGULAR

Bu boliimde; oncelikle ¢alisma grubunu olusturan 6gretmenlere ait kigisel 6zellikler ve aragtirmanin amacinda
verilen alt amagclara iligskin bulgular sirasiyla verilmistir.

Birinci Alt Amaca iliskin Bulgular

Tiirkge Ggretmenlerinin, smif yonetimini nasil sagladiklarina yonelik vermis olduklari cevaplar 11 baslik
altinda toplanmistir. Bu basliklara yonelik verilen cevaplarin frekanslari (f) Tablo 1°de verilmistir.
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Tablo 1: Tiirkge 6gretmenlerinin, Tiirk¢e dersinde sinif yonetimini nasil sagladiklarina yonelik vermis olduklari cevaplarin davranig
tiirlerine, frekanslara gére dagilimi:

Verilen
Ogretmen davranislari Cevaplar
Frekans(f)
Tlgi gekici yontem-teknik kullanimi 23
Ogrenciyi aktif kilma 19
Ogrenciyle iyi iletisim 12
Alan bilgisi 9
Ogrenciye deger verme 8
Disiplin kurallarini uygulama 8
Empati kurma 7
Odiil-Ceza 6
Swnif kurallarini birlikte olugturma 5
Aile ile iletisim iginde olma 4
Demokratik sinif ortami yaratma 3

Tablo 1’de goriildiigli gibi Tiirkge Ogretmenlerinin sinif yonetimini saglamaya yonelik vermis olduklar
cevaplarin davranis tiirlerine gore dagilimi sirasiyla; 23 cevap ilgi ¢ekici yontem-teknik kullanimina, 19 cevap
ogrenciyi aktif kilmaya, 12 cevap Ogrenciyle iyi iletisim kurmaya, 9 cevap alan bilgisi-simif hakimiyeti, 8
cevap Ogrenciye deger vermeye, 8 cevap disiplin kurallar1, 7 cevap empati kurma, 6 cevap 6diil-ceza,5 cevap
sinif kurallarin1 birlikte olusturma, 4 cevap aile ile iletisim i¢cinde olma ve 3 cevap ise demokratik sinif ortami
yaratmaya yoneliktir. Bu davranig tiirleri analiz edildiginde Ogrenciye deger verme, iyi iletisim, dgrenci
giivenini kazanma, doniit verme, demokratik sinif ortama, aile ile iletisim i¢cinde olma, siif kurallarini birlikte
olusturma, empati kurma davraniglar1 6nlemsel yaklagim modeline; etkili ders anlatim, ilgi ¢ekici yontem-
teknik kullanma ve 6grenciyi aktif kilma,alan bilgisi-sinif hakimiyeti gelisimsel yaklasim modeline; disiplin
ve Odiil-ceza ise tepkisel davranig yaklasim modeline yonelik davraniglardir. Tiirkge dgretmenlerinin siif
yonetiminde farkli yaklagimlar izledikleri goriilmektedir.

Ilgi gekici yontem-teknik kullanima yonelik goriis, ~Tiirkce dersinde sinif yonetiminde ézellikle cesitli yontem
ve teknikler kullanmaktayim. Farkli yontem-teknik kullanildigi zaman simiftaki biitiin 6grencilere hitap
edilecek ortam olusmakta ve boylece ogrenci derse katilmakta, sinifta istenmeyen hal ve  hareketler
olusmamaktadir.”(G13)

Ogrenciyi aktif kilmaya yonelik goriis, “Ogrencilerimin giivenini sagladiktan sonra karsilikli soru-cevap
yontemi ile 6grenciyi sinifta etkin tutmaya ¢abalyyorum. Farkl etkinliklerle ¢cocuklarin dikkatini canly tutmaya
calistyorum.”(G12)

Ogrenciyle iyi iletisim, “Her seyden once dgrenciler iyi analiz edilmeli. Farkli bireyler olduklar:
unutulmamali. Benim tarzim bu bireysel farkliliklar: kesfedip ona gore ogrenciye yaklasmaktir. Yani
ogrenciyle iyi iletisim sarttir.”(G23)

Alan bilgisi-Sinif hakimiyeti, “En énemlisi, ders anlatma teknigini dogru belirleyip kullanmaktir. Iyi bir bilgi
birikimiyle ders anlatildiginda ogrencinin biitiin dikkati 6gretmende olur.”(G44)

Ogrenciye deger verme, “Ogrenciye deger verilerek dzgiiven kazandirmaya ¢ahsiyorum. Ogrenci dinlenmeli,
goriisleri dikkate alinmali. Ogrenciye sorumluluk verilmeli, basarisi takdir edilmeli.”(G43)

Disiplin kurallar1, ”Uyarilara cevap vermeyen, ilgisiz 6grenciye disiplin kurallari ile yaklasiimali. ”(G28)

Empati kurma, “Ogrenciyi iyi anlamak adina empati kuruyorum ve égrencinin de empati kurmasim
saglyorum.”(G47)

Odiil-Ceza, “Her dgrenciye soz hakki veriyorum. Yanlis cevap verenlere olumsuz tepki gostermiyorum. Dogru
cevap verenleri notla odiillendiriyorum. ”(G3)

Sinif kurallarim birlikte olusturma, “Olumlu bir ogretim ortaminin yaratilmasinda 6gretmen ve ogrencilerin
birlikte simif kurallarimi belirlemesi de onemlidir. Ben de bu kurallar cercevesinde ogrenciyi aktif hale
getirerek ders igliyorum.”(G49)

Aile ile iletisim icinde olma, “Swnif yometimini zamanla saglayabilmek icin derse girdigimde oncelikle
ogrencileri tammaya ,ka¢ kardes olduklarim, ailelerin sosyo-ekonomik durumlarini 6grenmeye ¢alisirim ve
ailelerle de iletisim icinde olurum.”(G33)
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Demokratik sinif ortami yaratma, “Siniflarda demokratik bir ortam saglarim. Herkesin séz hakkina sahip
oldugu olumlu bir sumif iklimi yaratiruim.”(G47

ikinci Alt Amaca iligkin Bulgular

Etkili sinif yonetimi i¢in Tiirkge 0gretmenlerin sahip olmasi gereken ozelliklere iliskin verilen Oneriler 12
baglik altinda tespit edilmistir. Bu bagliklara yonelik verilen onerilerin frekanslar1 (f) Tablo 2’te verilmistir.

Tablo 2: Tiirk¢e 6gretmenlerinin etkili sinif yonetimi igin sahip olmasi gereken o6zelliklere yonelik verdikleri cevaplarin davranis
tiirlerine, frekanslara gére dagilimu:

Verilen Cevaplar

Ogretmenlerin sahip olmasi gereken 6zellikler Frekans(f)
Alan bilgisine hakim olma 24
Iyi iletisim giicii 20
Tlgi gekici yontem ve sorular kullanabilen 14
Ogrenciye deger veren 11
Demokratik tavirli olma 11
Tiirkgeyi iyi kullanma 11
Ogrenci merkezliligi esas alan 11
Sinif hakimiyeti gii¢lii/Disiplinli 10
Giincel yasamu takip edebilen 9
Zamani iyi kullanabilen 9
Ogrencilerini taniyabilen 9
Empati kurabilen 7

Tablo 2’de de goriildigii gibi etkili bir sinif yonetimi i¢in 6gretmenlerin sahip olmasi gereken ozelliklere
yonelik 6gretmen Onerileri sirastyla; 24 cevap alan bilgisine hakim olmaya, 20 cevap iyi iletisim, 14 cevap ilgi
¢ekici yontem ve sorular kullanabilen, 11 cevap 6grenciye deger veren, 11 cevap demokratik tavirli olma, 11
cevap Tirkceyi iyi kullanma, 11 cevap Ogrenci merkezliligi esas alan, 10 cevap simif hakimiyeti
guicli/disiplinli, 9 cevap gilincel yasamu takip edebilen,9 cevap zamam iyi kullanabilen, 9 cevap 6grencilerini
taniyabilen ve 7 cevap ise empati kurabilen ydniindedir.

Etkili bir simif yonetimi i¢in alan bilgisinin 6nemine vurgu yapan Ogretmen goriisii; "Bence bir Tiirkce
ogretmeninde olmasi gereken en onemli ozellik alan bilgisine derinlemesine hakim olmaktr. ”(G13)

Iyi iletisim giicii, “Kendini sevdirmesi gerekiyor. Ogretmenine giivenen, seven égrencilerle daha etkili bir
swif ortami olusuyor. Gerektigi yerde yumusak, anlayish, sevgi dolu olan ogretmen yeri geldiginde sert bir
mizaca biiriinmeli.”(G5)

Ilgi cekici yontem ve sorular kullanabilen, "Sinif yéonetimini saglayabilmek icin éretmenin éncelikle ilgi
cekici yontemlerle, sorularla derse baslamasi gerekiyor. Bu da dgrencinin derste sitkilmasin azaltir. Materyal
coklugu da dgrencinin ilgisini ¢ektiginden sinif yonetimini daha iyi saglamis oluruz. ”(G39)

Ogrenciye deger veren, “Ergenlik dénemini yasayan bu gruba onlarin duygularimi anlayabildigimizi
hissettirmemiz de dgrencini bize olan giivenini pekistirecektir. Ogrenciye deger verildigi hissettirilerek sinifta
demokratik bir ortam saglanmalidir.”(G9)

Demokratik tavirli olma, “Adaletli, biitiin 6grencilere esit mesafede olmalidir.”(G32)
Tiirkee’yi iyi kullanma, Tiirkgeyi akici ve anlasilir kullanabilmeli. Diksiyonu diizgiin olmali. ”(G8)

Ogrenci merkezliligi esas alan, “Dersi dilbilgisi agwlikli islemek yerine Ogrencilerin diisiincelerini
aktarabildigi, aktif oldugu bir ders haline getirebilmelidir. ”(G22)

Siif hakimiyeti glicliVDisiplinli, “Bence ogretmen tatli-sert bir ozellige sahip olmal. Gerektiginde sohbet
havasinda dersi islemeli. Bazi olumsuz 6grenci davramglar: karsisinda da disiplini saglamak icin ceza
yonteminden faydalanmal.”(G36)

Giincel yasami takip edebilen, “Ogretmen cok okumali, arastirmali ve giincel yasami takip edebilmeli.”
(G48)

Zamani iyi kullanabilen, “Ogrencilerin gereksinimlerini esas almali. Iyi bir planlama yaparak zaman: etkili
kullanabilmeli.” (G7)

Ogrencilerini taniyabilen, “Etkili sinif yonetiminin ilk sarti 6grencileri her anlamda (sosyo-ekonomik durum,
aile iligkileri, bireysel farkliliklar, yas grubu degiskenleri vb.) tanimaktan geger.”’(G17)
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Empati kurabilen, Tiirkce dgretmenleri empati kurabilmeli. empati kurabilen dgretmen, 6grencilerini daha iyi
tanmyacagl icin dersin isleniginde hangi yontem ve teknikleri kullanacagini iyi bilir ve dersi ogrencinin
ihtiyaglart dogrultusunda isler. ”(G30)

Uciincii Alt Amaca Iliskin Bulgular

Ogretmen goriislerine gore Tiirkce dgretmenlerinin simf yonetiminde karsilastiklar: sorunlar 14 bashk altinda
tespit edilmistir. Bu basliklara yonelik verilen cevaplarin frekanslari (f) Tablo 3’de goriilmektedir.

Tablo 3: Tiirk¢e 6gretmenlerinin sinif yonetiminde kargilagtiklari sorunlara yonelik verdikleri cevaplarin davranig tiirlerine, frekanslara
gore dagilim:

Verilen Cevaplar

Davranig Tiirleri Frekans(f)
Derse karsi ilgisiz, isteksiz 6grenci profili 20
Anadil problemi 11
Kalabalik siniflar 11
Disiplin sorunlar1 10
Okuma-yazma bilmeyen dgrenci sayilarinin fazlahgi 8
Kitap okuma aliskanliginin edinilmemesi( okudugunu anlayamama-ifade edememe) 8
Arkadaglariyla konusma 7
Derse hazirliksiz gelinmesi 6
Kitap-defter bulundurmama 6
Ailevi sorunlar(sosyo-ekonomik/yetistirme problemleri) 6
Miifredatin agirhigy/ ihtiyaglar karsilayamamasi 5
Dikkat dagmikligi 5
Gelisim dénemi problemleri 4
Yerel agiz kullanimi 3

Tablo 3’de goriildiigii izere 6gretmenlerin sinif yonetiminde karsilastiklar1 sorunlara yonelik; 20 cevap derse
kars ilgisiz, isteksiz 6grenci profili, 11 cevap anadil problemi, 11 cevap kalabalik siiflar, 10 cevap disiplin
sorunlari, 8 cevap Okuma-yazma bilmeyen 6grenci sayilariin fazlaligi, 8 cevap kitap okuma aligkanliginin
edinilmemesi( okudugunu anlayamama-ifade edememe), 7 cevap arkadaslariyla konusma, 6 cevap derse
hazirliksiz gelinmesi,6 cevap kitap-defter bulundurmama, 6 cevap ailevi sorunlar(sosyo-ekonomik/yetistirme
problemleri), 5 cevap miifredatin agirligl/ ihtiyaglan karsilayamamasi, 5 cevap dikkat dagimikligi, 4 cevap
gelisim donemi problemleri ve 3 cevap yerel agiz kullanimi ile ilgilidir.

Ogrencilerin derse kars1 isteksiz olmalarina yénelik cevaplardan biri, “Derse karst ilgisiz Ogrencilerle
karsilasiyoruz. Derse karst ilgisiz dgrenciler ders ortamimi bozmak i¢in bazen konusur ya da arkadaslarim
konusturur. Bu durumu engellemek icin derse ilgisiz oOgrenciyi derste daha aktif hale getirmeye
calistyoruz.”(G49)

Anadil problemi, ”Bulundugumuz bolge itibariyle anadil farkliigindan kaynakli anlama ve kendini ifade
stkintist yasanmakta. Dinledigini ve okudugunu anlamayan ¢ocuk derste daha ¢abuk sikilir ve ortam da ona
gore bozulur.”(G42)

Kalabalik siiflar, Siniflar kalabalik oldugunda égrencilerin  etkinliklere katilmasi zorlasiyor. Bu da simif
yonetimini giiclestirir.”(G17)

Disiplin sorunlari, “Davranis bozuklugu gosteren ogrencilere bir yaptirim uygulanmamasindan kaynaklanan
sorunlar bulunuyor.” (G40)

Okuma-yazma bilmeyen dgrenci sayilarinin fazlalig, “Oncelikle en ¢ok karsilastigim sorun ilkokuldan gelen
ogrencilerin okuma-yazmada zorlanmasi ve okudugunu anlayamamasi. Bu da simif yonetiminde biiyiik bir
sorun teskil etmektedir. Ciinkii simif seviyesinde olmayan O6grenciler simif ortamim  olumsuz

etkilemektedir. ”(G13)

Kitap okuma aligkanligimin edinilmemesi ( okudugunu anlayamama-ifade edememe),”Cocuklar genelde
eksiksiz  okuyamamakta ya da okudugunu anlayamamakta. Bunun nedeni de okuma aliskanligi
edinememeleridir. Bu nedenle derse olan ilgileri azalmakta ve sinif yonetiminde sorun yasanmaktadir. ”(G15)

Arkadaslariyla konusma, “Ilgisi ve bilgi anlaminda yetersiz 6grencilerin derste diger ogrencilerin de dikkatini
dagitmast sonucu derste kopukluklar yasanir.”(G10)

Derse hazirliksiz gelinmesi, Derse hazirliksiz gelme ve materyal eksikligi derse karsi isteksizlik ve dikkat
daginiklig: getirmekte, bu da dersin istenilen basari seviyesinin altinda kalmasina sebep olmaktadr.”(G3)

Kitap-defter bulundurmama, “Ogrencinin derse hazirliksiz gelmeleri, ders arac-gereglerini getirmemeleri iyi
swif yonetimini sekteye ugratiyor.”(G34)
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Ailevi sorunlar(sosyo-ekonomik/yetistirme problemleri), "Hali hazirda ¢alismakta oldugum okul olduk¢a
problemli bir okul. Ogrencilerin derin problemleri var. Bu sorunlu ortamda yetismis olan ¢ocuklar: derse
kanalize etmek olduk¢a zor oluyor. Problemlerin ¢ogu aile kaynakli oldugu igin ¢oziimiinde yetersiz
kalryorum.”(G45)

Miifredatin agirhigy/ ihtiyaglart karsilayamamasi, “Milli Egitim Bakanligi’'min sistemi ve 6grenciyi modern
egitim tarzindan uzak tutmasi. ”(G38)

Dikkat daginikhigi, “Derslerde farkli nedenlerden otiirii ogrenciler dikkat dagimikligi yasamakta, bu
durumdaki ogrenciyi de toparlayip derse dahil etmek oldukc¢a gii¢.”(G28)

Gelisim donemi problemleri, “Cogunlukla ergenlige giris doneminde olduklarindan zaman zaman asice
davranislar gostermektedirler.”(G11)

Yerel agiz kullanimi, “Ogrencilerin giinliik konusma diliyle dildeki yanhshklar: dogru bilmesi en biiyiik
sorunlardan bir tanesidir.”(G14)

Dérdiincii Alt Amaca iliskin Bulgular

Ogretmen gériislerine gore, Tiirkce dgretmenlerinin etkili bir simf yonetimi i¢in &nerileri 7 baslik altinda
toplanmistir. Bu bagliklara yonelik verilen cevaplarin frekanslar (f) Tablo 4’te goriilmektedir.

Tablo 4: Tiirk¢e dersinde etkili bir sinif yonetimi i¢in dnerilere verilen cevaplarin frekanslara gore dagilima:

Verilen Cevaplar

Oneriler Frekans(f)
Teknolojiyi kullanabilen, donanimli 6gretmenlerin yetistirilmesi 12
Miifredatin zamana ve ihtiyaclara uygun hale getirilmesi 8
Sinif mevcutlarin azaltilmasi 7
Kitap okuma aligkanliginin kazandirtlmasi 6
Anadil probleminin ¢dziilmesi 5
Tiirk¢e siniflarmin olusturulmasi 2
Sf kitapliklarinin olusturulmast 2

Tablo 4’te goriiliigii lizere Tiirkge Ogretmenlerinin etkili bir sinif yonetimi i¢in Onerileri sirayla; 12 cevap
teknolojiyi kullanabilen, donanimli 6gretmenlerin yetistirilmesi, 8 cevap miifredatin zamana ve ihtiyaglara
uygun hale getirilmesi, 7 cevap smif mevcutlarin azaltilmasi, 6 cevap kitap okuma aligkanliginin
kazandirilmasi, 5 cevap anadil probleminin ¢6ziilmesi, 2 cevap Tiirk¢e siniflarinin olusturulmasi ve 2 cevap
ise sinif kitapliklarinin olusturulmasi seklinde olmustur.

Tiirkce 6gretmenlerinin etkili bir sinif yonetimi i¢in onerilerine 6rnekler asagida siralanmustir;

Teknolojiyi kullanabilen, donanimli Ogretmenlerin  yetistirilmesi, “Alanina hakim, teknolojiyi aktif
kullanabilen 6gretmenlerin yetistivilmesi. ”(G11)

Miifredatin zamana ve ihtiyaglara uygun hale getirilmesi, “Tiirk¢e derslerindeki kazamm sayilarinin
azaltilmasi, zamana karst yarisan ogrencilerden ¢ok arastirmayt igerlemis, bilgiye ve gelisime agik kisiler
yetistiren kazamimlara yonlendirilmesi saglanir ise etkili bir sinif yonetimi ger¢eklesmis olacaktir.”(G2)

Smif mevcutlarin azaltilmasi, “Sinif mevcutlarinin 20 ile 25 arasinda olmasi gerekir. Boylece sinifta iglenen
Tiirkge derslerinin daha etkili olmasi saglanir. Bu etkili simif ortami 68rencilerin ders dist faaliyetlerden uzak
durmasini saglar.”(G1)

Kitap okuma aligkanhiginin kazandirilmasi, “Kitap okuma bilincini asilayabilmek, onlarla birlikte kitap
okumakla baslar. Bu konuda model olmak sarttir.”(G33)

Anadil probleminin ¢dziilmesi, “Oncelikle bélgesel farkliliklardan kaynakli anadil probleminin bir an énce
¢oziilmesi gerekir. Ayrica bu konudan kaynakli bélgede ¢alisan ogretmenlerin bolgeye ve ogrenciye karsi
onyargili olmasi da durumu olumsuz etkilemektedir. Onyargisiz, esit bir egitim ortami olursa kusursuz bir
smif yonetimi olur diye diisiiniiyorum.”(G42)

Tiirk¢e simiflariin olusturulmasi, Olusturulan ‘Tiirkge Siniflari’ nda uygun ve modern materyallerle derslerin
islenmesi, sinif yonetimine biiyiik katki sunar.”(G38)

Sinif kitapliklarinin olusturulmasi, ”Her sinifta zengin simif kitaphiklarinin olusturulmasi gerekir. ”(G34)
SONUC VE TARTISMA

Etkili bir simif yonetimi olmaksizin sinif ortaminda 6grenciye kazandirilmak istenen davranmig bigimlerinin
istenen diizeyde gergeklesebilecegini sdylemek zordur. Sinif yonetiminde esas olan; smif ortaminin ve
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ogrencilerin dogasimin, sinifin ve dgrencilerin kendine 6zgli yonlerinin dogru tanimlanip ¢éziimlenmesidir
(Donmez, 2011; Calik, 2010; Toprakci, 2004; Terzi, 2002). Bu baglamda 6gretmenlerin simif yonetimi
yaklagimlar1 da ayn bir 6nem tagimaktadir (Kaya ve Alim, 2012:183). Glinlimiizde, egitim ortamlarindaki
problem davranislardaki artig ve istenmeyen davranislarin bas edilmesinde kullanilan yontemlerin yetersiz
kalmas1 6gretmenlerin sinif yonetim becerilerini destekleyici yeni yontem ve tekniklere ihtiya¢ duyuldugunun
gostergesi olarak karsimiza ¢ikmaktadir (Dasiran, 2013:71).

Tiirkge 6gretmenlerinin sinif yonetimiyle ilgili goriliglerinin ortaya konulmasinin amaglandigi bu arastirmada
elde edilen bulgular 1s18inda; Tiirkce Ogretmenlerinin simif yonetimini nasil sagladiklari, etkili bir sinif
yoOnetimi icin hangi 6zelliklere sahip olmalar1 gerektigi, sinif yonetiminde karsilastiklar: sorunlar ve etkili bir
sinif yonetimi i¢in Onerileri belirlenmeye ¢aligilmistir.

Ogretmenlere yonlendirilen sinif yonetimini nasil sagladiklarina dair soruya verdikleri yanitlar daha gok
ogrenci odakli olup onlar1 anlama, deger verme, iyi bir iletisim kurma, merkeze alma, demokratik bir ortam
yaratarak kurallar1 dahi birlikte olusturma anlayiginda oldugu goriilmiistiir. Ayrica O6gretmenlerin sinif
hakimiyetiyle, alan bilgisiyle, ailelerle iletisim i¢inde olmayla ve de disiplin kurallar1 g¢er¢evesinde smif
yonetimini sagladiklari tespit edilmistir.

Bdylesi ortamlar yaratmak i¢in de 6gretmenin derse planlt bir sekilde hazirlikli gelmesi, alan bilgisine hakim
olmasi, Tiirk¢eyi iyi kullanabilmesi, sinif hakimiyet giiciiniin yiiksek olmasi, demokratik tavirli olma, giincel
yasami takip edebiliyor olmasi, zaman iyi kullanabiliyor olmas1 gerektigi vurgulanmistir. Ar1, Ure ve Yilmaz
(2005) calismalarinda; Zamani iyi kullanmanin yollarindan biri birkag¢ dakikalik kisa bir zamana bir¢cok
konuyu veya 6grenme malzemesini sikistirmadan, 6gretilecek konular gerek giinlitk plana, gerekse yillik
plana dengeli bir sekilde yayarak, 6gretmenin, dgrencilerin zamanini ve enetjilerini harcamalarina degecek
onemli bir is oldugunu hissettirmek oldugunu vurgulamislardir. Goriildiigli gibi 6gretmenin yeterliligi, kendini
gelistirme ve ifade giiciiniin gerekliligine deginilmistir. Ogrenci odakli noktalarda sahip olunmasi gereken
ozellikler ise Ogrencileri tanimasi, onlarla empati kurmasi, deger vermesi, onlarla iletisim giiciiniin yiiksek
olmasi, 6gretme-6grenme siirecinde aktif katilimlarmi saglamasini sdyleyebiliriz. Kendilerini anlayan, esas
alan O6gretmen profili, 68renciyi 6gretmene yaklastiracak ve dogal olarak da siif yonetimindeki problemleri
sonlandiracaktir.

Yapilan goriismelerden hareketle, simif yonetiminde karsilasilan sorunlarin daha ¢ok Ogrenci kaynakli
oldugunu, bu durumun ise 0gretmenin motivasyonunu ve dolayisiyla sinif yonetimini de olumsuz ydnde
etkiledigini sOyleyebiliriz. Derse karsi isteksizlik, hazirliksiz gelme, kitap ve defter bulundurmama, okuma-
yazmasi zayif 6grenciler, dikkat eksikligi, kitap okuma aligkanligina sahip olunmamasi, anadil problemi, yerel
agzin kullanimi ayrica miifredatin ihtiyaglar1 karsilayamamasi sinif ydnetimini bozucu davranislar olmayip
daha ¢ok bozucu davraniglara zemin hazirlama niteligindeki davranislardir. Bunlar, 6grenciye ulasmamizi ve
verimli olunmasini uzun vadede engellemektedir. Ogrencilerin arkadaslariyla konusmalari, disiplin sorunlari,
ailevi sorunlar, ergenlik doneminden kaynakli agresif hareketlerde bulunmalar1 ise sinif yonetimini bozucu
davranislar niteligindedir.

Ogretmenlerin sinif yonetimini saglamaya yonelik onerilerinden en fazla, miifredatlarin zamana ve ihtiyaclara
uygun hale getirilmesi, sinif mevcudu probleminin ¢6ziilmesi, Tiirkge siiflart ve kitapliklarin olusturulmasi
var. Ayrica en dnemlisi anadil probleminin ¢oziilmesi var. Ozellikle bu konuda yasanan sikintilar uzun vadede
egitimi sekteye ugratmakta, Ggrencinin Ozgiiven sorunlart yasamasina, kendini ifade etme sorunlari
yasamasina ve uygulanan sinavlarda haksiz rekabet igine ¢ekilmelerine neden olmaktadir. Alan bilgisinin
yeterliligine ve teknolojiyi kullanabilme yeterliligine sahip 6gretmenlerin yetistirilmesi de bir diger oneridir.
Kilig ve Acat (2007) ile Giiltekin (2002) calismalarinda; egitimin niteligi ve kalitesinin biiylik 6l¢iide
ogretmenlerin niteligi ile dogru orantili oldugunu belirtmislerdir. Ayrica séz konusu c¢alismada nitelikli
Ogretmen egitimi programlariyla, O6gretmen adaylarimin iyi bir egitimden gegmesinin 6nemine vurgu
yapmislardir(Kaya ve Alim, 2012:183).
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