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Smif Ogretmenlerinin Tiirkiye Yiizyth Maarif Modeline iliskin
Goriisleri

Primary School Teachers' Opinions on the Tiirkiye’s New Century Education Model

OZET

Bu makalede, Milli Egitim Bakanligi'nin gelistirmis oldugu yeni Tirkiye Yiizyili Maarif
Model’inin, smif 6gretmenleri tarafindan nasil degerlendirildigi incelemektedir. Model, insant
merkezine aldigi vurgulanan ve bedensel, duygusal, sosyal, zihinsel ve manevi yonleriyle
bireyleri biitiinsel olarak gelistirmeye odakli bir sistem olarak sunulmaktadir. Modelin
ideolojiler iistii bir yaklasimla ve ortak bir millet bilincine sahip bireyler yetistirmek amaciyla
gelistirildigi ifade edilmektedir. Ote yandan gerek egitimin paydaslari arasinda gerekse farkl
cevrelerden modele iliskin elestirel diisiinenler ve modelin anlasilabilmesi ve uygulanmasiyla
ilgili tereddiitleri olanlarin da bulundugu goriilmektedir. Bu galismada sinif dgretmenlerin
modele iliskin goriisleri ortaya ¢ikarilmaya caligilmistir. Nitel arastirma deseninde yiiriitiilen
calisma, Sivas il merkezinde gdrev yapan 15 sinif 6gretmeninin katilimiyla gergeklestirilmistir.
Caligma i¢in etik kurul onay1 alimmistir. Bu ¢alisma, dgretmenlerin yeni egitim modeline iliskin
goriislerini ortaya c¢ikarmasi ve bu modelin smnif diizeyindeki kullanim etkisinin anlagilmasi
bakimindan 6énem tagimaktadir. Veri toplama araci olarak yar1 yapilandirilmis gériigme formu
kullanilmigtir. Verilerin analizi betimsel analiz yontemiyle gergeklestirilmistir. Elde edilen
bulgular, 6gretmenlerin modeli genel olarak olumlu karsiladiklarmi, bu yeni modelin egitime
katki saglayacagina inandiklarmi gostermektedir. Katilimeilar uygulamanin daha etkili
olabilmesi i¢in dneride bulunmuslardir. Bu bulgular 1s1ginda neriler gelistirilmistir.

Anahtar Kelimeler: Tiirkiye yiizyili, yeni maarif modeli, sinif 6gretmenleri, egitimde yenilik
ABSTRACT

This article examines how primary school teachers evaluate the new Tiirkiye Yiizyili Maarif
Model developed by the Ministry of National Education. The model is presented as a system
that places human beings at its center and focuses on the holistic development of individuals in
physical, emotional, social, intellectual, and spiritual aspects. It is stated that the model has been
developed with a supra-ideological approach and aims to cultivate individuals with a shared
national consciousness. Within this framework, it is assumed that the model can help nurture
moral, virtuous generations with national and international ideals. Additionally, the model is
designed to foster individuals who can think critically, solve problems, take responsibility, and
make sound decisions. However, it is observed that there are stakeholders in education, as well
as individuals from different circles, who critically assess the model and have reservations
about its comprehension and implementation. This study aims to reveal the opinions of primary
school teachers regarding the model. Conducted with a qualitative research design, the study
was carried out with the participation of 15 primary school teachers working in the central
district of Sivas. Ethics committee approval was received for the study. This research is
significant in understanding teachers' perspectives on the new education model and its impact
on classroom-level implementation. A semi-structured interview form was used as the data
collection tool. The data were analyzed using the descriptive analysis method. The findings
indicate that teachers generally have a positive perception of the model and believe it will
contribute to education. Participants also provided suggestions to enhance the effectiveness of
its implementation. Recommendations were developed in light of these findings.

Keywords: Tiirkiye’s new century, new education model, primary school teachers, innovation
in education
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Egitim toplumlarin kaderini belirleyen temel siirecler arasinda goriiliir. Egitimin 6nemi onun bireysel ve
toplumsal diizeyde meydana getirdigi etki giiclinden kaynaklanir. O nedenle tiim {ilkeler egitim sistemlerini
gelistirmek icin biiyliik ¢aba harcarlar. Giinimiizde bu g¢aba ve degisim ihtiyaci giderek artmaktadir.
Geleneksel egitim anlayisinin bilgiyi ezber ve telkine dayali bir sekilde 6gretme ve alt kademe diisiinme
becerilerine odaklanma egilimi, giiniimiizde bilgi edinmenin kolaylasmasi ve teknolojik ilerlemenin hiz

!Yiiksek Lisans Ogrencisi, Cumhuriyet Universitesi, Egitim Bilimleri Enstitiisii, Egitim Bilimleri Ana Bilim Dali, Egitim Y®onetimi
Bolimii, Sivas, Tiirkiye. ORCID: 0009-0005-3375-7143

2 Dog.Dr. Cumhuriyet Universitesi, Egitim Bilimleri Enstitiisii, Egitim Bilimleri Ana Bilim Dali, Egitim Y&netimi Boliimii, Sivas,
Tiirkiye. ORCID: 0000-0002-6712-3238

©Copyright 2021 by Social Mentality And Researcher Thinkers Journal




Social, Mentality and Researcher Thinkers Journal 2026 JULY (Vol 12 - Issue:4

kazanmasiyla artik islevsiz kalmaktadir. 21. ylizyilin degisken sosyal ve kiiresel zorluklarina ¢oziim
bulabilmek i¢in 6grencilere yalnizca bilgiyi degil, bu bilgiyi nasil uygulayacaklarini ve analiz yapmalarini
Ogreten becerileri kazandirmak biiyiikk onem teskil etmektedir (TEDMEM, 2024). Bu durum iilkemiz
bakimindan da gegerlidir. Birgok iilkede oldugu gibi bizim iilkemizde de egitime iliskin siirekli yenilesme ve
reform ¢aligmalar yapilmaktadir.

Bu yenilik calismalarin sonuncusu Tiirkiye Yiizyili Maarif Modeli (MEB, 2024) olarak gelistirilmis ve
uygulamaya konulmustur. Yeni egitim modelinin egitimin tiim paydaslarina yonelik olarak genis perspektifli
bir yenilik sundugu iddia edilmektedir (MEB, 2024). Modelde, 6grencilerin akademik, kiiltiirel ve ahlaki
degerler gelisimini hedefleyen kapsayict bir egitim anlayisi benimsendigi ifade edilmektedir. Ancak,
hedeflerin belirlenis bigimi ve kullanilan kavramlarin ayrintili incelenmesi, ¢esitli tartigmalari ve olumsuz
algilart beraberinde getirmektedir (Sever,2024). Milli Egitim Bakanligi, 26 Nisan 2024 tarihinde taslak
Ogretim programlarint “Tiirkiye Yiizyili Maarif Modeli” baslig1 altinda ve kapsamli bir ‘Ortak Metin’ baslig1
ile kamuoyunun goriis ve 6nerilerine sunmus, sonrasinda ise uygulamaya koymustur.

Ulkemizde egitimle ilgili yenilik ve reform arayislar1 sik olarak goriilen bir durumdur. Ancak &zellikle son
yillarda bu yenilik ve model arayislar1 adeta iist iiste bindirilmis olarak karsimiza c¢ikmaktadir. Ornegin
Bakanlik UNICEF’in destegi ve isbirligi ile yaklasik iki y1l devam eden ‘K12 Beceriler Cercevesi Tiirkiye
Biitiinciil Modelini’ gelistirmisti. Model 2023 yilinda aym isimle yaymnlanmistir (MEB, 2023). Bu modelin
esasini 21.ylizyil becerileri olusturmaktaydi. Yayinlanan belgede (MEB, 2023, 14) modelin énemi “projenin
uzun vadedeki ciktilar1 iilkemizin egitim felsefesinin ve tiim egitim alanlarinin 21.yuzyil becerilerinin
tamamina uyumunu kolaylastirmasi bakimindan 6nem arz etmektedir” seklinde ifade edilmistir. Bakanligin
ulusal degerlerle uluslararas1 standartlar1 biitlinlestirme amaciyla gelistirmis oldugu bu model bazilan
tarafindan ciddi elestirilere maruz kalinca sonrasinda yeni egitim modeli olan Tiirkiye Yiizyili Maarif Modeli
gelistirilmistir. Akpinar, vd., (2024, 62) K12 Beceriler Modelini “ulusal degerler ve tecriibelerin uluslararasi
standartlarla uyumlu hale getirilerek egitime entegre edilmesi yoniinde Onemli bir adim olarak
degerlendirilebilse de” modelin “baz1 eksiklikler ve belirsizlikler” igerdigini belirtmislerdir.

Bakanlikta meydana gelen gorev degisiklikleri ile birlikte 2023 yilinda 6nemli iddialarla ortaya c¢ikan bu
model terkedilmistir. Yerine Tiirkiye Yiizyilli Maarif Modeli gelistirilmistir. Bu model degisikliginde
“kamuoyundan gelen tepki, talep ve Onerilerin etkisi biiyiiktiir. Bunda, egitim sendikalari, basin ve yayin
kuruluglart ile Bakanligin program gelistirmeyle ilgili i¢ isleyisinde ¢ok etkili olan Talim ve Terbiye Kurulu
Bagkanligi’nin da payi biiyiiktiir” (Akpinar, vd. 2024, 62). Burada etkili olan kamuoyu, sendikalar, basin ve
yaym kuruluglarinin toplumun tamamini temsil edip etmedigi hususu 6nemlidir. Zira bakanlhigin toplumun
belirli kesimlerinden gelen tepki ve taleplerle mevcut modeli terk edip yeni ve farkli bir modele gegmesi bazi
kesimler tarafindan memnuniyetle karsilansa da bazi kesimleri karamsarliga ve umutsuzluga itebilir.

Bu umutsuzluk ve karamsarligin yasanmasinda daha dnceki donemlerde uzun emeklerle ve iddiali sdylemlerle
yiriirliige konulan modellerden ve uygulamalardan kolayca vazgegcilebilmesi ve bunun da genellikle siyasal
etkiler sonucu meydana gelmesidir. Ornegin Bakanlik 2018 yilinda Vizyon 2023 belgesini hazirlamis ve
biiylik vaatlerle uygulamaya koymustur. Vizyon 2023 belgesinde son yillarin 21. yiizy1l becerileri olarak
isimlendirilen ve giiniimiizde “olmazsa olmaz kiiresel bir norm olarak goriilen egitim yaklasimi; yaraticilik,
iletisim, takim caligmasi, elestirel diisiince” gibi becerilere yer verilmistir (MEB, 2018, 14). Ayrica ilgili
belgede egitim sisteminde kalitenin artirilmasi i¢in veriye dayali egitim yonetiminden denetime, 6grenci
davraniglariin izlenmesinden Slgme ve degerlendirmede yeni uygulamalara kadar pek ¢ok alanda onemli
hedefler ortaya konulmustur. Gii¢lii Yarmlar I¢in 2023 Egitim Vizyonu, bu cercevede zengin icerigi ve umut
vadeden ifadeleriyle basta egitim camiasi olmak {izere toplumda olumlu bir beklenti olusturmustu. Kisa siire
sonra K12 Beceriler Modeli ve arkasindan Tirkiye Yiizyili Maarif Modelinin gelistirilip uygulamaya
konulmasi bazi ¢evrelerde bu olumlu beklentileri tersine ¢evirmis gibi goziikiiyor.

Her yenilik beraberinde taraftarlar ve karsitlarini da olusturur. Yenilige olumlu yaklagim gostermede,
benimseme, sahiplenme ve uygulama isteginin igsellestirilmesinde algi ve tutumlar 6nemli rol oynar.
Ogretmenlerin Tiirkiye Yiizyili Maarif Modeli ile ilgili diisiinceleri onlarin modeli benimsemelerinde
belirleyici olacaktir. Sik degisimler sonunda uygulamaya konulan bir modelin basarili olmasinda 6zellikle
ilgili paydaslarin modele iliskin bilgileri ve ona iligskin goriisleri 6nemlidir. Caligmada 6gretmenlerin bu
modele iliskin goriisleri aragtirllmistir. Dolayisiyla, bu c¢alisma, Sivas il merkezinde gorev yapan 15 siif
ogretmeninin goriislerini temel alarak Maarif Modelinin etkilerini ortaya koymay1 amaglamaktadir.

Bu calisma, simif 6gretmenlerinin goriisleri dogrultusunda modelin uygulanabilirligini ve etkilerini anlamak
acisindan bilytlik bir 6neme sahiptir. Milli Egitim Bakanlig1 bu yeni egitim miifredatin1 hazirlarken uzun yillar
stiren galigmalar ve incelemelerin 1s18inda olusturdugunu ifade etmektedir. Programin yeterli degerlendirmeye
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ve pilot uygulamaya yer verilmeden yiriirlige konulmasi bu ¢aligmanin yapilmasinin en Onemli
gerekeelerinden biri olmustur. Yapilan bu ¢alisma ile sinif 6gretmenlerinin yeni 6gretim programi hakkindaki
diisiinceleri belirlenmeye calisilarak; programin uygulanabilirligi ve islevselligi artirilmaya ¢aligilacaktir.

Social, Mentali

Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan uygulamaya konulan Tiirkiye Yiizyili Maarif Modeli, egitim sisteminin
temelini olusturmaktadir ve sinif 6gretmenlerinin rolii bu noktada olduk¢a 6nemlidir. Sinif 6gretmenlerinin bu
yeni egitim modeline iliskin goriisleri, uygulamadaki zorluklar ve avantajlar, 6grenci basarisi1 lizerindeki
etkileri gibi konularin belirlenmesi, egitim sisteminin gelecegi agisindan 6nem arz etmektedir. Bu nedenle,
sinif 6gretmenlerinin bakis acgilarina dayali olarak yapilan bu galismanin, egitimde yasanan degisim siirecine
151k tutacag diigiiniilmektedir. Caligma ile asagidaki sorularin cevaplar: bulunmaya calisilmistir.

1. Simf 6gretmenleri, Tirkiye Yiizyili Maarif Model’inin uygulanabilirligini nasil degerlendiriyor ve bu
modelin sinif ortamindaki uygulamalari ile ilgili ne diisiinmektedirler?

2. Tiirkiye Yiizyili Maarif Modelinin, 68renci basarisina olan etkileri hakkinda sinif 6gretmenlerinin goriisleri
nelerdir? Bu modelin 6grencilerin akademik ve sosyal gelisimine katkilar1 nasil degerlendirilmistir? Modelin
sagladig1 avantajlar nelerdir

3. Smf 6gretmenlerinin Tiirkiye Yiizyilt Maarif Modelinin getirdigi yenilikleri uygularken karsilagtiklar
zorluklar ve modelin egitim siirecindeki gii¢lii ve zayif yonleri hakkindaki goriisleri nelerdir?

4. Smif 6gretmenleri Tirkiye Yiizyili Maarif Modelinin daha etkili olarak uygulanabilmesi igin neler
Oonermektedirler?

YONTEM
Arastirma Deseni

Bu caligmada, Milli Egitim Bakanligi Yeni Maarif Model’inin sinif 6gretmenleri tarafindan degerlendirilmesi
icin nitel aragtirma yontemine dayali durum g¢alismasi deseni kullanilmistir. Durum ¢alismasi, miinhasir bir
sistemin nasil ¢alistig1 ve siiregeldigi hakkinda diizenli bilgi elde etmek i¢in ¢oklu veri elde etmek kullanilarak
o sistemin ayrmtili incelenmesini yapan metodolojik bir yaklasimdir (Chmiliar, 2010). Katilimcilarin
deneyimlerini, diislincelerini ve duygularmi anlamak ve derinlemesine bir anlayis saglamak amaciyla bu
caligma nitel arastirma yontemi ile yiiriitiilmiistiir.

Merriam (2013), durum caligmasini miinhasir bir sistemin ayrintili betimlenmesi ve arastirilmasi olarak
tammlamaktadir. Ote yandan, Creswell (2007)’e gore durum calismasi; calismacinin vakit icerisinde
sinirlandirilmig bir veya birkag durumu fazlaca kaynaklari iceren veri toplama araglar1 (gdzlemler, goriismeler,
gorsel-igitseller, dokiimanlar, raporlar) ile ayrintili inceledigi, durumlarin ve durumla iligkili temalarin
tanimlandig1 nitel bir calisma yaklasimidir. Calisma deseni olarak secilen durum calismasi, katilimcilarin
degerlendirmelerini ayrintili bir sekilde anlamak i¢in uygun bir yol olarak goriilmektedir. Bu ¢aligmada 15
sinif 6gretmeniyle yar1 yapilandirilmis miilakatlar gerceklestirilmis ve katilimcilarin goriisleri ayrintili bir
sekilde incelenmistir.

Katilimcilar

Bu arastirilmanin yiiriitiilmesi siirecinde Sivas Cumhuriyet Universitesi, Egitim Bilimleri Arastirma Onerisi
Etik Degerlendirme Kurulu’na bagvurulmus; 30.10.2024 tarihli ve E-50704946-050.04-485191 sayili etik
kurul onayr alinmistir. Aragtirmada yer alan katilimcilar, Sivas il merkezinde gorev yapan 15 simif
Ogretmeninden olusmaktadir. Katilime1 smif 6gretmenleri, farkli okullardan secilmis olup Milli Egitim
Bakanligi Yeni Maarif Model’inin uygulanmasinda gorev alan, yani bu konuda deneyimli ve bilgili
ogretmenler arasindan secilmistir. Katilimeilarin egitim diizeyi, deneyimleri ve egitim verme alanindaki
uzmanliklar ¢esitlilik arz etmektedir. Tablo 1 katilimcilarin demografik bilgilerini igermektedir.

Tablo 1. Aragtirmada Yer Alan Katilimcilara fliskin Demografik Bilgiler

Katihme1 No  Cinsiyet Yas Bransi Ogrenim Durumu Kidem Yih
K1 Kadin 27 Sinif Ogretmeni Lisans 5

K2 Erkek 30 Sinif Ogretmeni  Yiiksek Lisans 8

K3 Kadin 40 Sinif Ogretmeni  Lisans 17
K4 Kadin 32 Sinif Ogretmeni  Lisans 10
K5 Erkek 39 Sinif Ogretmeni  Lisans 15
K6 Kadin 43 Sinif Ogretmeni  Yiiksek Lisans 21
K7 Erkek 55 Sinif Ogretmeni  Lisans 32
K8 Kadin 47 Sinif Ogretmeni  Lisans 25
K9 Kadin 35 Sinif Ogretmeni  Yiiksek Lisans 13
K10 Erkek 45 Sinif Ogretmeni  Lisans 22
K11 Kadin 30 Sinif Ogretmeni  Lisans 7
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K12 Erkek 49 Sinif Ogretmeni  Lisans 25
K13 Kadin 35 Sinif Ogretmeni  Lisans 12
K14 Erkek 50 Sinif Ogretmeni  Lisans 27
K15 Kadin 28 Sinif Ogretmeni ~ Lisans 6

Calismaya katilan katilimcilarin dokuzu kadin, altist ise erkeklerden olugmaktadir. Katilimcilarin yasa gore
dagilimlari; dort katilimer 20-30 yas arasi, dort katilimer 31-40 yas arasi, bes katilimer 41-50 yag arasi ve bir
katilimer 51 yas ve iizeri oldugu goriilmektedir. Ogrenim durumuna gére gruplandirildiginda 12 katilimeinin
lisans mezunu, ii¢ katilmecinin ise yiiksek lisans mezunu oldugu goriilmektedir. Kidem yilina gore
gruplandirdigimizda ise 1-10 y1l kidemi olan bes katilimci, 11-20 yil kidemi olan dért katilimer ve 21 yil ve
iizeri kidemi olan alt1 katilimcidan olusmaktadir.

Katilimcilarin demografik yapisina bakildiginda katilimcilarin ¢ogunun kadin oldugu, farkli yas gruplarinda
olduklari, kidem yili olarak cesitlilik gosterdikleri, egitim diizeyi olarak da agirlikli lisans mezunu olduklari
goriilmektedir. Katilimcilarin demografik yapisinin farkli olmasi ¢alismaya katilan katilimcilarin degisik
tecriibe ve egitimdeki insanlarin olmasi ile ¢alismanin giivenilirligini ve gecerliligini gostermektedir.

Veri Toplama Araci

Calismada veri toplama araci olarak yar1 yapilandirilmis goriisme formu kullanilmigtir. Bu form, Milli Egitim
Bakanligi Yeni Maarif Model’inin smif 6gretmenleri tarafindan nasil degerlendirildigini belirlemek igin
arastirmacilar tarafindan hazirlanmistir. Form, 6gretmenlerin modelin etkileri, uygulanabilirligi, 6grenci
basaris1 iizerindeki potansiyel etkileri gibi konularda derinlemesine goriislerini ortaya g¢ikarmak amaciyla
olusturulmustur. Goriisme formu, katilimcilarin demografik 6zelliklerini de igeren bes adet acik uglu soru
icermektedir. Kullanilmadan 6nce uzman goriisleri alinmis ve iki 6gretme ile 6n uygulamasi yapilmistir. Daha
sonra esas katilimcilarla ve her bir 6gretmenle bireysel olarak goriismeler gergeklestirilmistir.

Aragtirmada veri toplamak amaciyla asagidaki sorular sorulmustur:

1. Yeni Maarif Egitim Modelindeki egitim materyalleri ve kaynaklarimin Ogrenci merkezli yaklasima
uygunlugu hakkinda ne diisiiniiyorsunuz?

2. Yeni Maarif Egitim Modeli 6grencilerin sosyal ve duygusal gelisimlerini destekleme konusunda hangi
stratejileri igermektedir?

3. Yeni Maarif Egitim Modelinin sinif i¢i uygulamalariniza katkisi nedir?

4. Yeni Maarif Modelinin o6grencilerin farkli O0grenme stillerine gdére hangi egitsel yaklagimlar
gelistirebildigini diisiiniiyorsunuz?

5. Yeni Maarif Model milli ve manevi degerlerin entegrasyonunu nasil sagliyor?
Verilerin Analizi

Yeni Maarif Model’inin simif 6gretmenleri tarafindan daha detayli bir sekilde degerlendirilmesi amaciyla,
Sivas Merkezinden katilan toplamda 15 siif 6gretmeni ile kapsamli ve sistematik bir veri toplama siireci
gergeklestirilmigtir. Verilerin analizinde betimsel analiz teknigi kullanilmigtir. Betimsel analiz, g¢esitli veri
toplama teknikleri ile elde edilmis verilerin daha Onceden belirlenmis temalara gore Ozetlenmesi ve
yorumlanmasini iceren bir nitel veri analiz tiiriidiir (Ozen ve Hendekgi, 2016: 625).Bu yaklasim, hem énemli
hem de anlam dolu sonuglar {iretmektedir. Elde edilen bulgular temalar ve alt temalara gore siniflandirilmig ve
kodlar olusturulmustur. Tema, alt tema ve kodlar arastirma sorular1 dogrultusunda tablolastirilmis ve bulgular
olarak sunulmustur.

Tutarhhik/Giivenirlik

Caligma siirecinde tutarlilik ve dogrulanabilirlik olduk¢a onemli bir siiregtir. Bu nedenle, veri toplama aract
olarak kullanilan goriisme formunun igerigi, dl¢giimlenen 6zellikleri agik ve anlasilir bir sekilde yansitmalidir.
Goriigsmelerin farkli zamanlarda yapilmasi durumunda ayni sonuglarin elde edilmesi durumunda tutarlilik
saglanmis olacaktir. Ayrica, calismanin sonuglarimin bagka c¢alismacilar tarafindan ayni yontemlerle
tekrarlanabilir olmast dogrulanabilirligi artiracaktir. Bu nedenle, bu c¢alisma siirecinde goriisme formlar
titizlikle hazirlanmis ve uygulanmis; farkli 6gretmenler tarafindan test edilerek tutarlilik ve dogrulanabilirlik
saglanmustir.
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BULGULAR ve YORUM

Tiirkiye Yiizyih Maarif Modelinde egitim materyalleri ve kaynaklarimin 6grenci merkezli yaklasima
uygunlugu

Katilme1 6gretmenlerin Tiirkiye Yiizyili Maarif Modelindeki egitim materyalleri ve kaynaklarinin 6grenci
merkezli yaklagima uygunlugu hakkindaki goriigleri igeren bulgular asagida Tablo 2 ‘de verilmistir.

Tablo 2. Egitim Materyalleri ve Kaynaklar Temasina Iliskin Alt Tema, Kod ve Frekans Dagilimi

Tema Alt tema Kod Katihmc1 Kodu f

Ogrenci Merkezli  Materyallerin 8grenci odaklilig1 K1, K2,K3, K5 4

Yaklagim Ogrenci katilimini tegvik etme K4, K6, K8, K10 4

Egitim Kaynaklarmn Cesitliligi Kaynak ¢esitliligi ve zenginligi K1,K7,K12,K14 4

Materyalleri ve Farkl1 6grenme stillerine uygunluk K3,K9,K13,K15 4
Kaynaklar

Teknolojik Entegrasyon  Dijital materyal ve araglar K2, K4, K6, K7 4

Teknolojik araglarin etkilegimi K5,K9,K11,K15 4

Tablo 2 incelendiginde, "Egitim Materyalleri ve Kaynaklar Temas1” ¢ercevesinde elde edilen bulgular,
Osrenci Merkezli Yaklasim, Kaynaklarin Cesitliligi, Teknolojik Entegrasyon olmak iizere ii¢ alt tema altinda
toplanmistir. Ogrenci merkezli yaklasim baglaminda katilimcilar modelin 6grenci katilimini tesvik ettigi ve
materyallerin 6grenci odaklilifi iizerinde durduklari goriilmiistiir. Katilmeilar ayn1 zamanda kaynaklarin
cesitliligi ve zenginligine de deginmislerdir. Dort katilimcr ise modelin farkli 6grenme stillerine uygun
oldugunu belirtmistir. Modelin teknolojik entegrasyonuna uygunlugu konusunda dort katilimer dijital materyal
ve araglara vurgu yaparken diger dort katilime1 ise teknolojik araglarin etkilesimini 6ne ¢ikarmaktadir.

Asagida egitim kaynaklart ve materyal temasina iligkin goriis bildiren bazi 6gretmenlerin ifadeleri yer
almaktadir:

Egitim materyalleri 6grencilerin ilgi alanlarina hitap etmeye ¢alistyor, fakat daha fazla
esneklik saglanabilir. Ornegin, farkli ogrenme stillerine yonelik materyallerin cegitliligi
artirlmal. Ogretmenlerin teknolojik araglart nasil daha verimli kullanabilecegine dair daha
fazla rehberlik ve egitim almalari gerektigini diisiiniiyorum. (K2)

Kaynaklar genellikle metin odakli, bu yiizden gorsel ve video materyalleri gibi alternatif
kaynaklar eklenmesi onemli. Ogrencilerin farkli ogrenme stillerine hitap edebilmek igin daha
cesitli materyaller gerekmektedir. (K7)

Teknolojik araglar simif ici etkilesimi artirtyor, fakat daha etkilesimli ve kullamict dostu
araglar kullanilmali. Ayrica, materyallerin ogrenci katilvmini saglamak icin daha yaratict ve
ozgiin olmasi gerektigini diistiniiyorum. (K9)

Arastirmada Yeni Maarif Egitim Model’inde kullanilan egitim materyalleri ve kaynaklarinin 6grenci
merkezli yaklasima uygunluguna dair bazi Onemli bulgular ortaya c¢ikmaktadir. Katilimeilarin
degerlendirmeleri, egitim materyallerinin ¢ogunlukla 6grenci odakli oldugu ancak daha fazla esneklik ve
Ozellestirilmis icerikler eklenmesi gerektigini gostermektedir. Ayrica, O6grenci katilmim tesvik edici
materyallerin etkinligi lizerinde de durulmus; ancak daha fazla etkilesimli ve yaratici etkinliklere yer verilmesi
gerektigi belirtilmistir. Katilimcilar, kaynak cesitliligi konusunda, mevcut materyallerin biiyiik oranda metin
odakli oldugunu, gorsel ve video gibi farkli medya formatlarinin egitim siirecine entegre edilmesi gerektigini
ifade etmislerdir. Farkli &grenme stillerine hitap edecek materyallerin sayisinin artirilmast gerektigi
vurgulanmistir,

Teknolojik entegrasyon agisindan da bazi gelistirilmesi gereken alanlar oldugu gozlemlenmistir. Dijital
materyallerin sinif i¢i kullaniminin arttig1 belirtilse de, dijital araglarin kullaniminda zorluklarla karsilasildigi,
bu araglarin daha etkilesimli ve kullanict dostu hale getirilmesi gerektigi ifade edilmistir. Ogretmenlerin,
dijital araglar1 daha verimli kullanabilmesi icin ek egitimlere ve rehberlige ihtiya¢ duyuldugu ortaya ¢ikmustir.
Teknolojik araglarin, 6grencilerin katilimini artirmada 6nemli bir rol oynadigi ancak 6gretmenlerin bu araglari
daha etkin bir sekilde kullanabilmesi i¢in destek almalar gerektigi vurgulanmstir.

Katilimer Ogretmenlerin ©° Yeni Maarif Egitim Modeli &grencilerin sosyal ve duygusal gelisimlerini
destekleme konusunda hangi stratejileri igermektedir?’’ sorusuna verdigi yanitlari iceren Tablo 3 asagida
verilmistir.
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Tiirkiye Yiizyih Maarif Modelinin sinif ici uygulamalara etkisi

Tablo 3 yeni egitim modelinin sinif i¢i uygulamalara etkisine iliskin verileri gostermektedir. Tabloda verildigi
iizere bu tema altinda dort alt temanin yer aldig1 goriilmektedir.

Tablo 3. Modelin Sinif I¢i Uygulamalara Etkisi, Sosyal ve Duygusal Gelisim Siirecleri

Tema Alt Tema Kod Katihmc1 Kodu f
Ogrenci Merkezli Yaklasim Grup ¢aligsmalari ve is birligi etkinlikleri K1, K3, K5 3

Ogrenci katilimim tesvik eden uygulamalar K2, K4, K7, K9, K10 5

Sosyal Becerileri Geligtirme Empati gelistirme etkinlikleri K1, K6, K10 3

Sosyal ve Duygusal Gelisim Problem ¢6zme ve karar verme etkinlikleri K3, K5, K8, K11 4
Duygusal Farkindalik ve Yoénetim Duygu yonetimi ve farkindalik ¢alismalar1 K3, K5, K7, K10, K12 E

Farkliliklar1 Anlama ve Kabul Cesitlilik bilincini artiran igerikler K1, K6, K9 3

Kapsayic1 egitim uygulamalari K2,K4,K8, K12, K15 5

Tablo 3 incelendiginde, "Sosyal ve Duygusal Gelisim Stratejileri Temasi" ¢ercevesinde elde edilen bulgular,
Ogrenci Merkezli Yaklagim, Sosyal Becerileri Gelistirme, Duygusal Farkindalik ve Y&netim, Farkliliklar:
Anlama ve Kabul, Teknolojik Araglar gibi alt temalar altinda toplanmustir.

Ogrenci merkezli yaklasim alt temasinda modelin 6grenci katilimini tesvik eden uygulamalar icerdigi vurgusu
yaptlmistir. Ug¢ katilimer ise modelin grup c¢aligmalari ve is birligi etkinliklerine firsat sagladigini
diisinmektedir. Sosyal beceri gelistirmede problem ¢6zme ve karar verme etkinlikleri one cikarken diger
beceri ise empati gelistirme olmustur. Bu arada farkliliklar1 anlama ve kabul alt temasinda bes katilimct
modelin kapsayici egitim uygulamalarina olanak tanidigini ifade etmisglerdir.

Asagida Sosyal ve Duygusal Gelisim Stratejileri Temasina iligkin goriis bildiren bazi 6gretmenlerin ifadeleri
yer almaktadir:

Grup ¢alismalar: sayesinde ogrenciler birbirlerini daha iyi anliyor ve is birligi yapmayr 6greniyor.
Ancak, bu etkinliklerin daha eglenceli ve yaratict hale getirilmesi gerekiyor. (K1)

Osrenci katthmim artiran uygulamalar faydal, ancak bazi égrencilerin ilgisini cekmekte yetersiz
kalabiliyor. Daha farklt 6grenme stillerine uygun materyaller eklenirse herkes icin daha etkili olur.
(K4)

Duygusal farkindaligi artirmaya yonelik ¢alismalar ¢ok degerli. Ancak égretmenlerin bu siiregte daha
fazla rehberlik almasi gerektigini diigiiniiyorum. Béylece etkinliklerin etkisi artar. (K7)

Dijital arag¢lar ogrencilerin ilgisini cekmekte cok etkili. Fakat bu aracglarin daha kullanici dostu ve
interaktif olmasi gerekiyor. Ornegin, daha fazla gorsel ve oyunlastirilmis icerik eklenebilir. (K9)

Empati ve iletisim becerilerini gelistiren etkinlikler, 6grencilerin birbirine daha anlayish yaklasmasin
saghyor. Bu etkinliklerin diizenli araliklarla tekrarlanmasi onemli. (K10)

Katilimcilarin degerlendirmelerine gore, 6grenci merkezli yaklasimin etkinliklerde daha fazla kullanilmasinin
gerektigi, sosyal becerilerin gelisimine yonelik etkinliklerin artmasi gerektigi vurgulanmistir. Ayrica, duygusal
farkindalik ve yonetim c¢alismalarinin daha sistematik hale getirilmesi gerektigi, 6gretmenlerin bu alanlarda
daha fazla rehberlik almasi gerektigi ifade edilmistir. Teknolojik araglarin kullaniminin 6grenci katilimini
artirmada 6nemli bir rol oynadigi ancak bu araglarin daha etkilesimli ve kullanici dostu olmasi gerektigi
belirtilmistir. Bu bulgular, sosyal ve duygusal gelisim stratejilerinin daha etkin ve kapsayici hale gelmesi igin
gerekli iyilestirmelere isaret etmektedir.

Tiirkiye Yiizyith Maarif Modelinin 6@rencilerin farkh 6grenme stillerine uygunlugu

Yeni egitim modelinin sinif i¢i uygulamalara katkisina iligskin bulgular Tablo 4’de asagida verilmistir. Buna
gore 6grenci merkezli yaklagim ve sosyal-duygusal gelisim temasiyla ilgili dort alt tema belirmistir.
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Tablo 4. Ogrenci Merkezli Yaklasim ve Sosyal-Duygusal Gelisim

Tema Alt Tema Kod Katilmc1 Kodu f
Ogrenci katilimini artirma Katilimc1 odakl etkinlikler K1, K3,K5 3
Ogrenci merkezli materyaller K2, K4, K7, K9,5
K10
Sosyal becerilerin gelistirilmesi  Grup ¢aligmalari ve is birligi K1, K6, K10 3
Ogrenci Merkezli Yaklasim ve Sosyal- Empati gelistirme aktiviteleri K3, K5, K8, K11 4
Duygusal Gelisim
Duygusal farkindalik ve Duygusal farkindalik ve K2, K4, K6 3
yOnetim dayaniklilik
Teknolojik araglarla etkilesim  Dijital materyaller ve araglar K2, K4, K7 3
Interaktif dijital igerikler K3, K5,K9, K10 4

Tablo 4 incelendiginde, "Ogrenci Merkezli Yaklasim ve Sosyal-Duygusal Gelisim Temas1" ¢ercevesinde elde
edilen bulgular, Ogrenci Katilimmi Artirma, Sosyal Becerilerin Gelistirilmesi, Duygusal Farkindalik ve
Yénetim, Teknolojik Araglarla Etkilesim gibi alt temalar altinda toplanmistir. Ogrenci katilimimi artirma
konusunda bes katilimc1 6grenci merkezli materyallere vurgu yaparken ti¢ katilimci yeni modelin 6grenci
merkezli etkinliklere olanak sagladigini ifade etmistir. Sosyal becerilerin gelistirilmesi konusunda dort
katilimc1 empati gelistirme etkinliklerine vurgu yapmustir. Teknolojik araglarla etkilesim alt temasinda ise
modelin interaktif dijital i¢eriklere firsat tanidigini sdyleyen dort katilimer olmustur.

Asagida Ogrenci Merkezli Yaklasim ve Sosyal-Duygusal Gelisim Temasina iliskin goriis bildiren bazi
Ogretmenlerin ifadeleri yer almaktadir:

Grup ¢alismalar: sayesinde ogrenciler birbirlerini daha iyi anliyor ve ig birligi yapmayt ogreniyor. (K1)

"Dijital araglar dgrencilerii?‘ ilgisini ¢ekmekte ¢ok etkili. Fakat bu araglarin daha kullanici dostu ve
interaktif olmasi gerekiyor. Ornegin, daha fazla gérsel ve oyunlastirilmig icerik eklenebilir. (K2)

Osrenci katthmimi artiran uygulamalar faydal, ancak bazi égrencilerin ilgisini cekmekte yetersiz
kalabiliyor. Daha farklt 6grenme stillerine uygun materyaller eklenirse herkes icin daha etkili olur.
(K3)

Duygusal farkindaligi artirmaya yonelik ¢alismalar ¢ok degerli. Ancak égretmenlerin bu sitiregte daha
fazla rehberlik almasi gerektigini diigiiniiyorum. Béylece etkinliklerin etkisi artar. (K5)

Empati ve iletisim becerilerini gelistiren etkinlikler, 6grencilerin birbirine daha anlayish yaklasmasin
saglryor. Bu etkinliklerin diizenli araliklarla tekrarlanmasi 6nemli. (K10)

Tablo incelendiginde ve katilimci goriiglerine bakildiginda, Yeni Maarif Egitim Modeli'nin smf igi
uygulamalari, 6grenci katilimini artirmayr ve sosyal-duygusal gelisimi desteklemeyi hedefleyen etkili
stratejiler sundugu gorilmektedir. Katilmecilar, grup c¢alismalari ve empati gelistirme aktivitelerinin
Ogrencilerin sosyal becerilerini giiclendirdigini, ayn1 zamanda dijital araglarin ve etkilesimli iceriklerin 6grenci
katilimini artirmada 6nemli rol oynadigini vurgulamaktadir. Ancak, dijital araclarin daha kullanici dostu ve
etkilesimli hale getirilmesi gerektigi, grup ¢aligmalarinin daha yaratici hale getirilmesinin faydali olacagina
dair geri bildirimler de mevcuttur. Ogrencilerin farkli 6grenme stillerine hitap eden materyallerin daha fazla
kullanilmas1 gerektigi ifade edilmistir. Sonu¢ olarak, modelin simif igindeki uygulamalari, &grencilerin
katilmimt ve sosyal-duygusal gelisimlerini desteklemek igin giiclii bir temel olusturmakta, ancak bazi
alanlarda iyilestirmelere ihtiya¢ duyulmaktadir.

Tiirkiye Yiizyih Maarif Modelinin farkh 6grenme stillerine uygunlugu

Katilimei 6gretmenlerin yeni modelin 6grencilerin farkli 6grenme stillerine gore uygun egitsel yaklagimlar
gelistirebilme durumuna iliskin bulgular asagida Tablo 5’te verilmistir. Tablo 5 incelendiginde, " Yeni Maarif
Modeli ve Ogrenme Stilleri Temas1" cercevesinde elde edilen bulgular, Egitsel Yaklasimlarin Uygunlugu,
Bireysellestirilmis Egitim, Ogrenme Siireclerinin izlenebilirligi gibi alt temalar altinda toplanmustir.
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Tablo 5. Yeni Maarif Modeli ve Ogrenme Stilleri

Tema Alt Tema Kod Katilimc1 Kodu f
Egitsel Yaklagimlarin Farkli 6grenme stillerine uygun K1, K3, K5, K7, K9, K11, 8
Uygunlugu materyaller K13,K15
Ogrenci merkezli ogrenme K2, K4, K6, K8, K10, K12 6
yontemleri
Yeni Maarif Modeli ve Ogrenme Bireysellestirilmis Egitim Kisisellestirilmis 6grenme planlar1 K1, K4, K8, K9, K13 5
Stilleri
Teknolojik araglarm entegrasyonu K2, K5, K7, K10, K12, 6
K14
Qgrenme Siireglerinin Gelisim degerlendirme araglari K3, K6, K9, K11, K14 5
Izlenebilirligi Ogrenme siireglerine geri bildirim K1, K4, K8, K11, K13,
K15 6

Yeni modelin 6grenme stillerinden egitsel yaklagimlara uygunluguna dair olarak sekiz katilimci farklhi
Ogrenme stillerine uygun materyaller kullanmaya olanak sagladigini belirtmistir. Alt1 katilimc1 yeni modelin
ogrenci merkezli 6grenme yontemleri sagladigimi ifade etmistir. Bireysellestirilmis egitim alt temasinda
teknolojik araglara uyum oldugu alti katilimci tarafindan vurgulanirken bes katilimci bireysel 6grenme planlari
konusunda modeli faydali bulmaktadir. Ogrencilerin izlenmesi konusunda modelin geri bildirim sagladig1 alt1
katilimei tarafindan ifade edilirken, bes katilimc1 modelin gelisimi degerlendirme araglart sunmasina dikkat
¢ekmislerdir.

Asagida Yeni Maarif Modeli ve Ogrenme Stilleri temasina iliskin goriis bildiren baz1 6gretmenlerin ifadeleri
yer almaktadir:

Yeni Maarif Modeli, farkly 6grenme stillerine uygun materyaller sunuyor ama teknolojiyi daha fazla
kullanabilir. (K1)

Dijital araglar, dgrencilerin farkli 6grenme sekillerine uyum saglamada ¢ok yararli.” (K5)
Kisisellestirilmis planlar iyi ama empati gelistirme etkinliklerine daha fazla yer verilmeli." (K8)
Geri bildirim sistemi faydali ancak ogretmenlerin bu konuda daha fazla destek almast lazim. (K10)
Teknolojik araglar yeterli ama igerikler daha etkilesimli olabilir. (K14)

Tablodaki veriler, Yeni Maarif Model’inin farkli 6grenme stillerine uygun egitsel yaklagimlar sunma
konusunda énemli adimlar attigini, ancak bazi eksikliklerin bulundugunu goéstermektedir. Katilimcilarin biiyiik
bir kismi, modelin 6grenci merkezli yontemler ve teknolojik araglar sayesinde bireysellestirilmis 6grenme
firsatlar1 sundugunu ifade etmistir. Farkli 6grenme stillerine uygun materyaller ve teknolojik araglarin
kullanim1 genel olarak olumlu degerlendirilirken, geri bildirim siireglerinin ve 6gretmenlerin teknoloji
kullanimina yoénelik yetkinliklerinin artirilmasi gerektigi vurgulanmistir. Ayrica, empati gelistirme aktiviteleri
ve kisisellestirilmis 6grenme planlarinin sosyal-duygusal gelisime katki sagladigi belirtilmis, ancak iceriklerin
daha interaktif hale getirilmesi ve g¢esitlendirilmesi gerektigi dile getirilmistir. Bu degerlendirmeler, modelin
giiclii yonlerinin yani sira gelistirilmesi gereken alanlar1 da agik¢a ortaya koymaktadir.

Tiirkiye Yiizyih Maarif Modelinin milli ve manevi degerlerin entegrasyonuna uygunlugu

Katilimc1 6gretmenlerin yeni modelin milli ve manevi degerlerin entegrasyonunu saglama durumuna iligkin
bulgular Tablo 6’da verilmigtir. Tablo 6 incelendiginde, " Egitimde Degerler Egitimi Temas1" ¢ercevesinde
elde edilen bulgular, Degerlerin Miifredata Entegrasyonu, Ogretmenlerin Rolii alt temalar1 altinda
toplanmugtir.

Tablo 6. Egitimde Degerler Egitimi

Tema Alt Tema Kod Katihmcir Kodu
Degerlerin Miifredata Milli ve manevi deger icerikleri K1, K3, K5, K7, K9, K12 6
Entegrasyonu
Egitimde Degerler Egitimi Miifredatta yerel deger vurgusu K2, K4, K6, K8, K10, K13 6
Ogretmenlerin Rolii Deger egitimi uygulamalar1 K1,K2,K3,K9,K11,K14 6
Etkili iletisim teknikleri K4, K5, K6, K12, K13, K15 6

Degerlerin miifredata uygunlugu konusunda, milli ve manevi deger igeriklerini 6nemseyen ve vurgulayan
katilimei sayis1 altidir. Modelin miifredatta yerel degerlere vurguyu yaptigim ifade edenlerin sayisi ile aym
goriilmektedir. Alt1 katilimci modelin 6gretmen roliiniin deger egitimi uygulamalarinda 6nemli oldugunu
belirtmigler, alt1 katilime1 ise buna iliskin etkili iletisim tekniklerine vurgu yapmaistir.
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Asagida Egitimde Degerler Egitimi temasina iliskin goriis bildiren baz1 6gretmenlerin ifadeleri yer almaktadir:

Milli ve manevi degerlerin miifredata entegre edilmesi, ogrencilerin hem akademik hem de ahlaki
gelisimlerine katki sagliyor. Bu sayede toplumun kiiltiirel degerlerine bagli bireyler yetisiyor. (K1)

Ogretmenlerin degerler egitiminde etkin bir rol iistlenmesi ¢cok énemli. Ozellikle érnek davranislar
sergileyerek 6grenciler tizerinde olumlu bir etki yaratabilirler. (K7)

Yerel kiiltiirel unsurlarin ders iceriklerine dahil edilmesi, ogrencilerin yasadiklar: ¢cevreye daha duyarl
bireyler olmasini saglyyor. Geleneksel etkinliklerin de derslerde iglenmesi bunu destekliyor. (K12)

Tablodaki veriler, “’Egitimde Degerler Egitimi’’ temasinin milli ve manevi degerlerin egitim miifredatina
entegrasyonunun, yerel kiiltiirel unsurlarin korunmasi ve 6gretmenlerin rol model olma isleviyle desteklenmesi
gerektigini ortaya koymaktadir. Katilimcilar, milli ve yerel degerlerin miifredatta vurgulanmasinin
ogrencilerin kimlik ve karakter gelisimine katki sagladigini belirtmis, 6gretmenlerin etkili iletisim teknikleri
ve uygulamali yontemlerle bu siireci yonlendirmesinin onemine dikkat ¢ekmistir. Bu sonuglar, egitimin
yalnizca akademik bir siire¢ degil, ayn1 zamanda kiiltiirel ve ahlaki bir aktarim mekanizmasi oldugunun altini
cizmektedir.

TARTISMA, SONUC VE ONERILER

Ogrenci merkezli yaklasim baglaminda yapilan grup calismalari ve is birligi etkinlikleri, katilimc1 6gretmenler
tarafindan olumlu bir sekilde degerlendirilmistir. Ogrencilerin katilimlarini artirmay1 hedefleyen uygulamalar,
katilimer kodu K2, K4, K7, K9 ve K10 olan bes 6gretmen tarafindan sikga dile getirilmistir. Bu durum, sosyal
becerilerin gelistirilmesi i¢in gerekli zeminlerin olusturulmasina katkida bulunmaktadir. Ayrica, empati
gelistirme etkinliklerinin de 6nemli bir yer tagidigi anlagilmaktadir; bu etkinlikler, sosyal becerilerin pekigmesi
acisindan kritik Oneme sahiptir. Duygusal farkindalik ve yonetim basligi altinda, duygu yonetimi ve
farkindalik ¢alismalari ise 6gretmenlerin dikkatini ¢eken diger bir konu olmustur. Katilimer K3, K5, K7, K10
ve K12’nin bildirimleri, bu siire¢lerin 6nemini vurgulamaktadir. Ancak, bazi &gretmenler, 6grenci ve
Ogretmen arasindaki etkilesimi artirmak i¢in daha etkili yontemlere ihtiya¢ duyuldugunu belirtmislerdir.

Farkliliklarin anlagilmasi ve kabulii gercevesinde, cesitlilik bilincini artiran igerikler ve kapsayici egitim
uygulamalar1 Onerileri, 6gretmenlerin modelin sosyal adalet perspektifine nasil katkida bulunabilecegine dair
gorislerini yansitmaktadir. Bu baglamda, o6zellikle K2, K4, K8, K12 ve K15 kodlu katilimcilar tarafindan
Onerilen kapsayici egitim uygulamalari, 6grenci gesitliliginin ve farkliliklarinin daha iyi yonetilmesine olanak
tanimaktadir.

Yeni egitim modelinin sosyal ve duygusal gelisim siireglerinin etkinligini artirabilmesi icin gelecekte
yapilacak calismalarin énemine dikkat g¢ekilmektedir. Ogretmenlerin egitim niteligi ve mevcut altyap:
konusundaki sikintilar, modelin bagarili bir bicimde uygulanmasini engelleyebilir. Bu nedenle, modelin
uygulama siirecinin daha saglam temellere oturtulmasi i¢in egitim programlarinin gézden gecirilmesi ve
ogretmenlerin mesleki gelisimlerinin desteklenmesi gerekmektedir (Celik, 2020).

Katilimcilar, farkli 6grenme stillerine uygun materyallerin saglandigin1 belirtmekle birlikte, teknoloji
kullamminin daha fazla onemsenmesi gerektigine dikkat ¢ekmislerdir. Ogrenci merkezli &grenme ve
kisisellestirilmis egitim uygulamalarinin 6nemini belirten katilimcilar, egitim yontemlerinin daha insani bir
boyut kazanmasi gerektigini savunmustur. Ayrica, geri bildirim sistemlerinin etkinligine deginen
Ogretmenlerin bu siirecteki egitim ihtiyaclarina isaret etmistir. Ayrica, yeni modelin etkinligini artirabilmesi
icin 6gretmenlerin goriisleri dogrultusunda daha kapsamli egitim programlarinin gelistirilmesi ve teknolojinin
etkin bir sekilde kullanilmasi biiyilk 6nem tasimaktadir. Bu siirecte Ogretmenlerin mesleki gelisimlerinin
desteklenmesi, uygulamanin basariyla hayata gegirilmesi agisindan kritik bir adim olacaktir (Ozgiir, 2017).

Teknolojik araglarin yeterli oldugu, fakat igeriklerin daha etkilesimli hale getirilebilecegi yoniinde goriisler
belirtilmistir. Yeni Maarif Model’inin etkinligini artirabilmesi i¢in 6gretmenlerin goriisleri dogrultusunda daha
kapsamli egitim programlarimin gelistirilmesi ve teknolojinin etkin bir gekilde kullanilmasi biiyiik 6nem
tasimaktadir. Bu siiregte 6gretmenlerin mesleki gelisimlerinin desteklenmesi, uygulamanin basariyla hayata
gegirilmesi agisindan kritik bir adim olacaktir. Modelin giiglii yonlerinin yani sira, gelistirilmesi gereken
alanlarin da belirlenmesi, egitim sisteminin kalitesini artirma ¢abalarina katki saglayacaktir (Yildiz, 2019).

Katilimei 6gretmenler, milli ve manevi degerlerin egitim miifredatina entegrasyonunun yani sira yerel kiiltiirel
unsurlarin korunmasinin énemine de vurgu yapmislardir. Milli ve manevi degerlerin dgrencilerin akademik ve
ahlaki gelisimlerine katki sagladigi, ayrica, 6gretmenlerin degerler egitiminde etkin bir rol {istlenmesinin ¢ok
onemli oldugu ortaya konmustur. Bu dogrultuda, ogretmenlerin etkili iletisim teknikleri ve uygulamali
yontemlerle deger egitimi siirecini yonlendirmeleri gerektigi de katilimcilar tarafindan dile getirilmistir.
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Egitimde degerler egitimi temasinin, egitimde sadece akademik bilgiler degil, ayn1 zamanda kiiltiirel ve ahlaki
degerlerin de aktarilmasi gereken bir siire¢ oldugu vurgulanmistir. Katilimeilar, egitim miifredatinda milli ve
yerel degerlerin vurgulanmasinin, 6grencilerin sosyal kimlikleri ile baglant1 kurmalarina yardim ettigini ifade
ederken, 6gretmenlerin etkin rol oynamasi gerektigini de belirtmislerdir. Degerler egitimi, sadece bireylerin
akademik gelisimlerini degil, ayn1 zamanda sosyal ve kiiltiirel gelisimlerini de destekleyen onemli bir alan
olarak 6ne ¢ikmaktadir. Bu nedenle, deger egitiminin miifredata entegre edilmesi, yerel kiiltiirel unsurlarin
korunmasi1 ve 6gretmenlerin rehberlik roliinlin gliclendirilmesi, egitim sisteminin genel kalitesini artiracak
kritik unsurlar olacag agikardir.

Sivas il merkezinde toplam 15 simif 6gretmeninin katilimiyla gerceklestirilen bu ¢alismada, Milli Egitim
Bakanligi'min Yeni Maarif Modeli, 6gretmenler arasinda genel olarak olumlu bir sekilde karsilanmigtir.
Ogretmenler, bu modelin 6grenci merkezli bir yaklasimi tesvik ettigini ve bdylelikle dgrencilerin bireysel
gereksinimlerine gore daha iyi bir sekilde odaklanma imkani sagladigini ifade etmislerdir. Ancak bazi
Ogretmenler, bu modelin uygulanmasmin getirdigi zorluklara da dikkat c¢ekmekte ve bu durumu
vurgulamaktadirlar. Bu zorluklarin ¢ogunlukla smnif yonetimi ve miifredatin yogunlugu ile ilgili oldugu
gozlemlenmistir. Baz1 6gretmenler, sinif icinde Ogrencilerle olan etkilesimlerin bazen beklenmedik sekilde
karmasik hale geldigini ve bu nedenle uygulama sirasinda zorluklar yasadiklarini belirtmislerdir.

Yeni Maarif Model’inin etkili bir sekilde uygulanabilmesi adina &gretmenlerin ihtiyaglari dogrultusunda
gelistirilmesi gereken stratejiler, egitim sisteminin kalitesini artiracak ve bireylerin kisisel gelisimlerine 6nemli
katkilar saglayacaktir. Bu siiregte, 6gretmenlerin mesleki gelisimlerinin desteklenmesi ile birlikte egitim
ortamlarinin daha insani bir hale getirilmesi, egitimde saglikli ve etkili bir degisim yaratmada 6nemli bir adim
olacaktir. Bu 6nerilen adimlar, egitim camiasinda beklenen olumlu donisiimlerin gerceklesmesini saglayabilir
ve daha basarili bir egitim gelecegine kapi aralayabilir.

Bu baglamda, yeni modelin daha etkili bir sekilde uygulanabilmesi icin c¢esitli degerli Onerilerde
bulunulmustur:

1. Ogretmenlere destek ve rehberlik saglanmasi: Modelin gerekliliklerini tam olarak anlamak ve uygulamak
adina 6gretmenlere 6zel egitim programlari diizenlenmeli ve bu siire¢ boyunca stirekli rehberlik saglanmalidir.
Bu destek, dgretmenlerin modelin temel bilesenlerini daha iyi kavrayabilmelerine yardimei olacaktir. Egitim
programlari, 6gretmenlerin bu siiregte karsilagabilecekleri sorunlar1 nasil asacaklarina dair pratik ¢oziimler
sunmalidir.

2. Swuf i¢i yomnetim stratejilerinin geligtirilmesi: Etkili simf yonetimi stratejilerinin 0gretmenlere
kazandirilmasi, 6grenci katilimini artirmanin yan sira sinif i¢i disiplini saglamak acisindan da biiytik bir 6nem
tagimaktadir. Bu stratejiler, 6gretmenlerin siniflarinda daha sakin, diizenli ve verimli bir ortam yaratmalarini
saglayacaktir. Smif i¢i dinamikleri kontrol altina almak, egitim siirecinin basarili bir sekilde siirdiiriilmesi i¢in
gereklidir.

3. Miifredatin gozden gec¢irilmesi: Miifredatin, 6grenci merkezli yaklasima uygunlugunun yeniden ve detayl
bir sekilde degerlendirilmesi, 6gretmenlerin ve 6grencilerin ihtiyaclarina daha iyi yanit verebilir. Bu durum,
egitim sisteminin esnekligini artirarak, O6gretmenlerin mifredatt daha etkin ve verimli bir bigimde
uygulamalarini saglayacaktir. Ayrica, miifredatin yenilik¢i ve yaratici aktivitelerle zenginlestirilmesi gerektigi
onerilmektedir.

4. Teknolojik araglarin entegrasyonu: Egitim siirecinde dijital ve teknolojik araglarin etkin bir sekilde
kullanilmasi, 6grenci katilimini artirmak ve Ogrenme deneyimini zenginlestirmek icin biiyiik bir 6nem
tagimaktadir. Bu teknolojilerin kullanimi, 6grencilerin 6grenme siireglerini daha etkilesimli hale getirebilir.
Ogrencilerin dijital okuryazarlik kazanmalar1 da bdylece desteklenmis olacaktir.

5. Kapsayici egitim uygulamalarinin tegvik edilmesi: Farkli 6grenme stillerine duyarli materyal ve etkinliklerin
artirilmasi, 6grenci ¢esitliligini yonetmede 6nemli bir rol oynamaktadir. Bu tiir uygulamalar, her 6grencinin
ogrenme siireclerinde daha basarili olmasina ve katilminin artirilmasina katkida bulunacaktir. Ogretmenlerin,
her bir 6grencinin bireysel 6grenme ihtiyaclarimi gézeterek derslerini planlamalar1 tesvik edilmelidir.

6. Degerler egitiminin gii¢lendirilmesi: Milli ve manevi degerlerin miifredata entegre edilmesi, 6grencilerin
karakter gelisimi ve sosyal kimliklerini giliglendirmek icin kritik bir dneme sahiptir. Bu degerlerin egitim
sistemine dahil edilmesi, 6grencilerin toplumsal duyarliliklarini ve sorumluluklarini artiracaktir. Bu yaklasim,
ogrenciler arasinda dayanismay1 pekistirerek, sosyal biitiinlesmeye de katki saglayacaktir.
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