International

SMART Journal

International SOCIAL MENTALITY AND RESEARCHER THINKERS Journal

EEEN
e-1SSN: 2630-631X

Siif Ogretmenlerinin Yasadiklari Sorunlar

Problems Experienced by Classroom Teachers

OZET

Sinif 6gretmenligi uzmanlik gerektiren bir meslektir. Simf 6gretmenleri, ilkokul diizeyindeki
cocuklari birinci siniftan dordiincii sinifa kadar okuma yazma, aritmetik, anadil egitimi, biligsel
beceriler, sosyal gelisim vb pek ¢ok alanda bilgi, beceri ve tutum gelistirmesine rehberlik
ederler. Smif Ggretmenleri ¢ocuklarla giiniin alti ders saatini beraber gecirdikleri uzman
kisilerdir. Dort yili da dikkate alinirsa bir ¢ocuk igin sinif 6gretmeninin yeri ¢ok onemlidir.
Meslegini seven, cocuklarla giiclii iletisim kurabilen, motivasyonu yiiksek 6gretmenlerin
gelecegin mimart g¢ocuklarimizi katkisinin yiiksek olacagi soylenebilir. Siuf 6gretmeni
yetistirme politikalart cumhuriyetten giiniimiize pek ¢ok degisikliklere ugramistir. Koye farkli
Ogretmen yetistirme programlart deneyimlenmistir. KOy enstitiileri de bu deneyimler i¢inde en
onde olan modellerdendir. Oyle bir toplumsal sistem olsun ki iginde yasayan vatandaslar hicbir
soruna sahip olmasin. Bdyle bir diizen miimkiin olmamakla birlikte 6gretmenlerin yasadiklar
sorunlar zaman i¢inde farkliliklar géstermektedir. Bu sorunlarin tanimlanmasi meslege iliskin
gelinen noktay1 anlamak acisindan 6nem arz etmektedir. Tlgili cahigmada simf 6gretmeni olan
toplam kirk yedi tane sinif dgretmeniyle ¢alisilmistir. Ogretmenlerin tiim meslek yasaminda
yasadiklar1 sorunlar1 dile getirmeleri istenmistir. Raporlastirilan sorunlar belli temalar altinda
sunulmustur. Ogretmen goriislerinden ek alintilara da yer verilmistir. Ogretmen goriislerine
gore yasanan fiziki donanim sorunlari arasinda kalabalik siniflar, materyal eksikligi,
birlestirilmis smiflar, kantin yetersizligi, personel-yardimeci (temizlik gorevlisi, giivenlik
gorevlisi, memur) yetersizligi ve tasimali egitim yer almaktadir.

Anahtar Kelimeler: Simf égretmenligi, llkokul, Sorun, Smif Ogretmenleri.

ABSTRACT

Classroom teaching is a profession that requires expertise. Classroom teachers guide primary
school children to develop knowledge, skills and attitudes in many areas such as literacy,
numeracy, mother tongue education, cognitive skills, social development, etc. from the first to
the fourth grade. Classroom teachers are specialists with whom children spend six lesson hours
a day. Considering all four years, the place of the classroom teacher is very important for a
child. It can be said that teachers who love their profession, can communicate strongly with
children and are highly motivated will have a high contribution to our children, who are the
architects of the future. Classroom teacher training policies have undergone many changes from
the republic to the present. Different teacher training programs have been experienced in the
village. Village institutes are among the leading models among these experiences. Let there be
such a social system that the citizens living in it will not have any problems. Although such an
order is not possible, the problems experienced by teachers vary over time. The definition of
these problems is important in terms of understanding the point reached regarding the
profession. In the related study, a total of forty-seven classroom teachers were studied. Teachers
were asked to express the problems they experienced in their entire professional life. The
reported problems are presented under certain themes. Sample quotations from teacher opinions
are also included. According to the teachers' opinions, the physical equipment problems
experienced include crowded classrooms, lack of materials, combined classrooms, inadequacy
of the canteen, lack of personnel-assistant (cleaning officer, security guard, civil servant) and
bussed education.
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[lkokul, bireylerin yetistirilmelerinde ileriki yasamlarmin sekillenmesinde énemli katkiya sahip olan ve egitim
stirecinin ilk basamagi olmasi nedeniyle de biitiin egitim hayatinin temelini olusturan bir 6gretim kademesidir
(Cerit, 2008). Ogretmenin basarisi, grenme dgretme siirecindeki basarisi ile paraleldir (Bayimdir, Cavdar ve
Gokee, 2016). Tiirk egitim sistemi, tarihi ve kiiltiirel mirasin getirdigi sartlarla birlikte diinyada yasanan
degisimden bagimsiz olarak diisliniilemez. Egitim kurumlari, toplumun sosyal ve kiiltiirel isteklerine cevap
verecek demokratik ve katilimc1 bir yaklagimla, islevsel bir sekilde yeniden yapilandirilmalidir (Oktay, Oguz
ve Ayhan, 2001:8). Bir iilkenin ileriye gitmesinde temel olan egitimdir (Kadioglu Ates, 2015: 19-24). Egitim,
insamin yasamis oldugu hayati degerleriyle birlikte mutlulukla devam ettirmedeki 6nemli bir destektir. Bu
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amagcla, icinde yasadig1 toplumun sosyo-kiiltiirel 6zelliklerine uygun yasam becerileri ve degerlerine sahip
bireylerin yetistirilmesi kiymetlidir (Kizilgelik ve Erjem, 1994: 17-26). Degisen ve kendini her konuda
gelistirip yenileyen diinyada temelini yitirmeden degisime ve yeniliklere adapte olan insanlar yetistirmenin
zorluklar1 gretmenler tarafindan bilinmektedir. Ogretmenlik, toplumun huzur ve esenligini saglayacak sekilde
gelecek nesilleri yetistirme, bireysel vatandaslik siirecini gelistirme gorevini iistlenen, 6zverili insanlarin
iistlendigi kutsal bir meslektir (Kadioglu Ates ve Kadioglu, 2018: 109). Egitim, insanlar1 belli amaclara gore
yetistirme siirecidir (Senemoglu, 2001). Ogretmenlik meslegi; egitim ile ilgili sosyo Kkiiltiirel, ekonomik,
bilimsel ve teknolojik acidan bilgiye sahip, alani ile ilgili iyi bir egitim alinmis olmay1 gerektirir (Kuran,
2002). Ogretmenlik, yiiksekdgrenim gerektiren &zel bir uzmanlik alanidir (Ozdemir ve Yalin, 2000).
Ogretmenlik bir sevgi ve goniil isidir (Kiziltas, Harmatov ve Sarigam, 2012). Bir iilkenin geleceginin mimari,
ogretmenlerdir (Celikten, Sanal ve Yeni, 2005). Etkili bir egitim faaliyetlerinin yiiriitiilmesinde 6gretmenlere
biiyiik bir sorumluluk yiiklenmistir (Cerit, 2008). Ogretmenlik gelecek nesilleri yetistirme gorevini iistlenmis,
toplumlarin huzur ve refahini saglayacak sekilde bireylerin vatandaglasma siirecini kolaylastiran, onlarin bilgi,
beceri, tutum ve davraniglar 6grenmesini saglayan; rollerinin bilincinde, sorumluluklar yiiksek, fedakar
bireylerce icra edilen kutsal bir meslektir. Erken ¢ocukluktan ergenlige kadar egitim kurumlarinda egitim
gbren insan dgretmeniyle manevi bir birliktelik de kurar (Kadioglu Ates ve Kadioglu, 2018). Ogretmenlik
manevi sorumluluklar1 olan bedenen ve zihnen yorgunlugun yasandigi mesleklerin basinda gelmektedir .
Gelecek nesillerin yetistirilmesi ve sekillendirilmesinde onemli bir etkiye sahip olan 6gretmenlik sadece
uzmanlik gerektiren degil en az bunun kadar 6nemli olan insan sevgisi ve fedakarlik gerektiren bir meslektir
(Argon ve Kocak, 2019). Ogretmenlik meslegi toplumdaki her cesit meslege sahip gelecegin vatandaslarini
yetistirdigi i¢in olduk¢a onemli bir meslek grubudur. Sinif 6gretmenin toplumun insasinda rolii oldukg¢a
biiyiiktiir.

ILKOKULA OGRETMEN YETIiSTiRME TARIHI

Osmanli doneminde Tiirk egitim sisteminde ilk olumlu atilim, 1824’de padisah 2. Mahmut’un bir fermanla
ilkdgretimi zorunlu kilmasi olmustur. Ik devlet okullar1 1847°de kurulmus; 1869°da Ali Pasa’nin nazirligi
doneminde “ Maarif-i Umumiye Nizamnamesi” (Milli Egitim Genel Tiizligli) kabul edilmistir. Bu
nizamnamede, kiz g¢ocuklarinin da devlet okullarinda egitileceklerinden bahsedilmistir (Koger, 1983).
Dogrudan okul oncesi egitim alanindaki ¢aligmalara Emrullah Efendi’nin Nazirligi sirasinda, 1913 yilinda
¢ikarilan “Tedrisat-1 Iptidaiye Kanunu Muvakkat1” (Gegici 1lkdgretim Kanunu) ile baslanmistir. Bu kanunda
Ana mektepleri ve sibyan siniflarinin ilkdgretime bagli oldugu bildirilmektedir. Bu kanunla ilk defa okul
oncesi yillart ile ilkogretim okullarmin ayrildigr goriillmektedir. Bu yasada adi gegen Ana Mekteplerine
ogretmen yetistirmek amaciyla 1915 yilinda Istanbul’da Dariil Muallimat’a bagl bir &gretmen okulu
acimustir. 1973 yilinda ¢ikarilan 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu geregince okul Oncesi egitim
kurumlarma ogretmen yetistirme gorevi Yiiksek Ogretim Kurumlarina devredilmistir. “Ana Okulu
Ogretmenligi On Lisans” programi 1980- 1981 dgretim yilindan itibaren uygulanmaya konulmustur. 1991-
1992 6gretim yilindan itibaren anaokulu 6gretmenligi programi dort yila (lisans diizeyine) ¢ikarilmistir (Baser
vd., 1995). 16 Mart 1848’ de Dariilmuallim adinda modern anlamda bir 6gretmen okulu Istanbul’ da
acilmistir. Bu tarih 6gretmen okullarimin ilk agilig tarihi olarak kabul edilmektedir. 1851°de Dariilmuallimin
nizamnamesiyle dgretmenlik bir meslek olarak kabul edilmistir (Tekisik, 2003). 1868 yilinda Istanbul’ da
Dariilmuallimin-i Sibyan agilmustir. (Baser vd., 1995). 1869 yilinda Darulmuallimin-i Ali (Yiiksek Ogretmen
Okulu) ve 1870 yilinda Darulmuallimat (Kiz Ogretmen Okulu) kurulmustur. 1. Mesrutiyet doneminde birer
tane sadece Istanbul’da bulunan Sgretmen okullarnin sayist Abdiilhamid déneminde cogaltilarak tasraya
yayilmistir. 1908 yilinda 30 6gretmen okulu birden agilmistir (Duman, 1991). Bayan 6gretmen yetistirmek
amaciyla Istanbul’ da kurulan Darulmuallimat mesrutiyet dSneminde Darulmuallimat-1 Aliye adin1 almis ve
ilk, orta ve yiiksek olmak iizere ii¢ boliime ayrilmistir (Oztiirk, 1998). Milli Egitim Bakanlig1 kdyler igin yeni
tip bir 6gretmen yetistirme programini uygulamaya koymustur. 17 Nisan 1940°da 3803 sayili Koy Enstitiisii
ve Sanat Erbabi yetistirme kanunu ¢ikarilarak koy enstitiileri kurulmustur. Kurulmalarinda Maarif Vekili
Hasan Ali Yiicel ve Ilkogretim Genel Miidiirii Ismail Hakki Tongu¢’un biiyiik emegi gecmistir. Koy
Enstitiilerinin amac1 “bilgisizlikle daha iyi miicadele etmek, bunu yaparken kdylerin sosyal ve ekonomik
yapisinda dgretmen ve egitim kanaliyla diizelmeler, gelismeler saglamak; koy kokenli, yalnizca kdye yararh
olabilecek, ellerinde kalem ve kitaptan ¢ok, kazma, kiirek, ¢capa bulunan 6gretmenler yetistirmek”™ tir diye
aciklamaktadir (Akytiz, 2004).

Tiirkiye’ye davet edilen John Dewey’in Maarif vekaletine verdigi raporda kdy hayatina uygun &gretmenler
yetistirmeye yonelik yeni tip muallim mekteplerinin kurulmasi hakkindaki tavsiyeleri kdyiin modernlesmesi
cabalarin1 daha somut bir tarzda giindeme tagimistir. K&y muallim mektepleri”nin kurulmasi kabul edilmistir
1936°da koye gore Ogretmen yetistirmek amaciyla “egitmen kurslart” kurulmustur (Asikoglu, 2000). Az
niifuslu koylere kisa zamanda yetistirilecek bir elemanin gonderilmesi fikri benimsendi. Bdylece egitmen

smartofjournal.com / editorsmartjournal@gmail.com / Open Access Refereed / E-Journal / Refereed / Indexed
Journal @

2986 SMAR



Social, Mentality and Researcher Thinkers Journal 2023 MARCH (Vol 9 - Issue:69

yetistirilmesine gegcildi. Askerligini cavus ya da onbag1 olarak yapmis kdy genglerinden bir grup 1936 yilinda
6 aylik bir kursa alind1. Kursta okuma yazma yontemleri 6gretildi; ¢cagdas tarimsal tiretim teknikleri gosterildi
ve bunlarla uygulamalar yaptirildi. Kursu bitirenler kdylere atandi, denemeden gegirildi ve bunlarin basarili
olduklan gozlendi. Bdylece kurslar ¢ogaltilarak egitmen yetistirme siirdiiriildii. Ardindan 1937°de iki kdy
ogretmen okulu agildi. K&y 6gretmen okullarina kdy cocuklari alindi. Bunlara genel kiiltiir derslerinin yaninda
uygulamali tarim ve sanat dersleri verildi. Uygulama umut vericiydi, kdy Ogretmeni yetistirilmesinin
sirdiriilmesine karar verildi. 1938’de K&y Enstitiileri ve Koy Okullar1 Teskilat Kanunu c¢ikarildi. Bu
kanunlarla; egitime yeni iglevler yiikleniyordu, kdy enstitiileri kuruluyordu, kdy egitim sistemi getiriliyordu,
egitim yonetimi yeniden bigimlendiriliyordu. Getirilen bu yeniliklerin tiimii yeni bir kavram yeni bir egitim
felsefesi getiriyordu ki bunlarin biitiinline birden Koy Enstitiisii Sistemi denilebilirdi (Yiicel, 1997).

KOY OGRETMENLIGi, MUDUR YETKILIiLiK VE BIRLESTIiRiLMIi$ SINIFLAR

Atatiirk déneminden itibaren egitimin en temel problemi; ilkdgretimi yayginlastirmak, okuma yazma sorununu
cozmek ve Ogretmen yetistirmektir. Kirk bine yakin kiiciiklii biiylikli kdyiin okul ve 0gretmen sorununu
¢ozmek icinden ¢ikilmasit zor ve karmasik bir problemdir (Kog, 2013). Koy Enstitiileri, kdydeki hayati
canlandiracak kilavuzlar1 yetistirecek, ayrica koyilin tiirlii ugrasilarla ¢ozemedigi problemler, o bolgenin
Enstitiisiine aktarilacak, bunlar bilimin ve deneyin siirekli giicleri ile aydinliga kavusturulacaktir. Koy
yasaminin sartlar1 gelistirilirken bu alandaki duraklamalarin nedenlerini ortadan kaldiracak cabalar da ayni
dogrultuda siirdiiriilecektir (Asikoglu, 2000). Koy enstitiileri genis bir 6gretmen kaynagina sahiptir. Ozellikle
tarim ve teknik alanda kuramcidan ¢ok uygulamali 6gretim yapacak elemana gereksinim duymaktadir. Egitim
sistemimizi usta dgretici kavrami ilk kez koy enstitiisii sistemi ile girmistir. Bu kadar degisik kaynaktan gelip
diploma imtiyazina sahip olmayan 6gretmen ve usta dgreticilerin biiylik bir proje iginde gorev basinda is
egitimi yaklagimi ile amaca gore egitilmeleri avantaji bulunmaktadir. Tonguc’a gore enstitiilerde elde edilen
basarinin en biiylik payr bu kurumlarda bir ¢cok zorlugu goze alarak calisan fedakar Ogretmenlere aittir
(Altunya, 2002). Koy enstitiilerine kdyde dogmus biiyiimiis kdy okulunu bitirmis ¢ocuklar biiylik bir titizlikle
secilerek alintyordu. Koy enstitiilerinin yonetim ve dgretim kurullar1 gerek derslerde gerekse enstitiiniin genel
yasami icinde 6grencilerin kisisel gelisimlerinin saglamak ile yiikiimlii idi. Koy enstitiileri yonetmeligine gore
bu kurumlarda 6grenci basarist {i¢ sekilde belirleniyordu. a)dgretmenin yapacagi kontrol ile elde edilen kanaat
b)Sanat tarim ve is alanlarinda Ogrencilerin gosterecekleri basart ve g¢aligma durumlari ile bunlarin
degerlendirilmesi c)sinavlar (Oztiirk 1998).

Koy enstitiilerinde 6grenciler ligiingli sinifa gelince isteyen Ogrenciler saglik koluna ayrilir ve koy saglik
memuru olarak yetistirilirler. Besingi sinmif 6grencilerinin meslek dersleri izlencelere gore tamamlandiktan
sonra Ogretmen olmalarina yakin meslek uygulamasi yapilirdi. Ogrenciler gruplara ayrilarak bolge kdy
okullara dagilirlardi. Her grup uygulamanin baglama tarihinden bir ay 6nce baglayarak kendilerine ne gerekli
ise hazirlarlardi. Bu 6gretmen adaylar kdy okulunu teslim alirlar egitim ve 6gretimi idare ederlerdi gerekirse
miidiir ve 6gretmenler gruplarin ¢alismalarini kontrol ederlerdi. Bu uygulamalardan sona genel bir sinava tabi
tutulurlardi. Geger not alanlar Hasanoglu yiiksek kdy enstitiisiine gidebilmek i¢in segilirlerdi (Evren, 1998).
K&y enstitiileri 1954 de kapatilarak Ilkogretmen okullart acilmistir. Ilkogretmen okullarinda ilkdgretim
Ogretmeni yetistirme siiresi ilk yillarda ilkokul iizerine 6 yil iken 1970 yilinda yapilan degisiklikle bu siire 7
yila ¢ikarilmistir. 14/06/1973 tarih ve 1739 sayili “Milli Egitim Temel Kanunu” 6gretmenlerin yiiksekogrenim
gormesi zorunlulugunu getirmistir ve 1974-1975 egitim 6gretim yilinda iki yillik egitim enstitiileri kurulmusg
ve ilkogretmen okullar1 6gretmen liselerine doniistliriilmiistiir. 1982 yilinda egitim enstitiileri iki yillik egitim
yliksekokullarina, o6gretmen okullar1 1989-1990 o6gretim yilindan itibaren dort yillik egitim siiresine
kavusturulmustur (Yildizhan v.d., 2022: 143).

Birden fazla simifin bir derslikte tek Ogretmen yonetiminde egitim Ogretim goérmesine dayali sisteme
birlestirilmis siniflarda 6gretim denir. Midiir yetkili Ogretmen, okulun amaglarina uygun olarak
yonetilmesinden, degerlendirilmesinden ve gelistirilmesinden sorumludur (Samanci, 2015). Birden fazla
sinifin birlestirilerek bir grup teskil etmek suretiyle bir 6gretmen tarafindan yetistirilmesine “Birlestirilmis
smif ogretimi” denir (MEB, 1968). Birlestirilmis sinifli okullar Tirk Egitim Sisteminin degismez ve
vazgegcilmez bir 6gesidir (Gozler, 2009).

Birlestirilmis siniflar, iki ya da daha ¢ok sinifin, bir grup teskil ederek bir 6gretmen yonetiminde birlikte
caligmasidir. Bu bigimde yapilacak 6gretime, “Birlestirilmis siniflarda 6gretim” denilir (Binbasioglu, 1999).
Birlestirilmis sinifli okullarin tercih edilme nedenleri arasinda 6grencilerin bagimsiz ¢aligma alanlarinda kendi
ogrenme sorumluluklarini almalari, farkli hazir bulunusluk diizeyine sahip ¢ocuklarin kendi akranlariyla
birlikte ¢alisabilmeleri, onlarla igbirligi yapmalari, gerektiginde kendilerini zorlamalari, liderlik becerilerinin
gelismesine katki saglamalar1 ve paylagim konusunda olumlu tutum gelistirmeleri gosterilmistir (McClellan &
Kinsey, 1999 akt. Keser Ozmantar ve Civelek, 2017). Ogretmen ve 6grenci sayisinin  azligi, ekonomik
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yetersizlikler, okul ihtiyaci, yerlesim birimlerinin dagimikligi, niifus yogunlugunun azlig, birlestirilmis
smif uygulamasimin nedenleri arasinda sayilabilir (Koksal, 2002).

Birlestirilmis sinif uygulamasinda, farkli sinif seviyesindeki 6grenciler birbirleriyle etkilesim igerisindedirler.
Farkli gelisim ve hazirbulunusluluk diizeylerindeki 6grenciler ayni ortamda, diizeylerine uygun &gretme-
O0grenme yasantilar1 getirmektedir (Abay, 2006). Kirsal alanda yasayan halk, ¢ocuklarmin aileleri yaninda ve
yasadiklar1 yerlerde okumasini arzu etmektedir. Yatili ve pansiyonlu okullar yerine birlestirilmis sinifl
okullar1 tercih etmektedirler (Gozler, 2009). Tiirkiye’'nin cografi kosullari, sosyal ve ekonomik yapisi
birlestirilmis simf uygulamasim bir zorunluluk haline getirmektedir. Ulkemizde her ilde birlestirilmis sinif
uygulamasi yapan okullar vardir. Avrupa birligi iiyesi iilkelerin hemen hepsinde, ABD, Kanada, Japonya gibi
diinyanin gelismis {ilkelerinde de birlestirilmis siif uygulamasi yapan okullar mevcuttur. Tagimali egitime
ragmen birlestirilmis sinif uygulamasinin devam ettiriliyor olmasi bir sorun gibi algilanabilir fakat Tiirkiye nin
cografi yapist bu uygulamay1 zorunlu kilmaktadir (Koksal, 2005).

Koyde 6gretmen olmak; kdy hayatimi bilmek ve kdyde yasayabilmektir. Birlestirilmis sinif 6gretmeni, hem
okuluna hem de koyliiye karst sorumludur. Okulu ile kdy yasamini biitiinlestirir. Koyliiniin kalkinmasina ve
gelisimine rehberlik eder (Sidekli, Coskun ve Aydin, 2015). Birlestirilmis siniflarda goérev yapan 6gretmenler,
genellikle mesleki yasamlarinin ilk yillarin1 ¢alismaktadirlar (Dursun, 2006). Tiirkiye’de birlestirilmis sinifli
kdy ilkogretim okullar i¢in 6gretmen yetistirme isi Cumhuriyetin ilk yillarinda ele alinarak iki kdy 6gretmen
okulu agilmigtir. 1929 yilinda diinyada yasanan ekonomik bunalimin Tiirkiye iizerindeki olumsuz etkileri,
Ogretmen okullarindan mezun olanlarin kdylerde en az bes yil gorev yapma zorunlulugunun getirilmesi, sehir
Ogretmeni, kdy 6gretmeni ayriminin yapilmasi gibi nedenlerle istenilen verim alinamayan bu okullar, 1926-
1932 yillar1 arasinda hizmet verdikten sonra kapatilmigtir (Karagdz, 2005). Tiirkiye’de son donemlerde
birlestirilmis sinif uygulamasi yapan okul sayisinda yiizde 52, 6grenci sayisinda yiizde 67, 6gretmen sayisinda
ise yiizde 78 oraninda bir azalma gergeklesti. Bu sayisal azalma nedeniyle bu iilkede 8.457 kdyde artik okul
yok, 6gretmen yok. Ayrica tasimali uygulamanin basladigi 1989-1990 egitim 6gretim yilini izleyen 22 yilda
120 trafik kazasinda 48 Ogrenci yaralanmis, 62 oOgrenci ise hayatim1 kaybetmistir (Akgadag, 2017).
Tiirkiye’deki ilkokullarin yaklagik % 27’si birlestirilmis sinif iceren okullardir (MEB, 2016).

SINIF OGRETMENLERININ GUNCEL OLASI SORUNLARI

Ogretmen yetistirmenin 4 yillik egitim fakiiltelerine birakilmasi olumlu bir gelisme olmakla birlikte plansiz
olarak bir¢ok iiniversitenin agilmasi, ihtiyaca gore degil de iiniversitelerin akademik yapisina gore 6gretmen
yetistirme programlarina 6grenci alinmasi, 4 yillik sisteme gecilmesi ile aradaki 2 yilda mezun verilememesi
bu gecis doneminin olumsuzluklar1 olarak karsimiza ¢ikmigstir. Bu nedenlerle ilkogretim ikinci kademe
ogretmenlerinde ve sinif 6gretmenliginde ciddi sayida 6gretmen agig1 olugsmustur. Bakanlik yakin tarihimizde
1996 yilinda smif 6gretmeni ihtiyacini karsilamak i¢in pedagojik formasyonu olmayan iktisat, igletme, agik
Ogretim, suni tohumlama, veterinerlik gibi farkl1 branglardan mezun olan 150 bin kisiyi sinif 6gretmeni olarak
atamistir. Tanzimat doneminden baslayarak hizli bir yenilesme ve mesleklesme siireci yasanmasina ragmen
hicbir pedagojik formasyonu olmayan 150 bin kisinin sinif 6gretmeni yapilmasi egitim tarihimizin en biiyiik
celiskilerinden biridir. Ulkemizde 4+4+4 egitim sistemine gecilmesi ile ilkokullar tekrar bagimsiz okul
yapisina kavusmus, 5 yil olan ilkokul siiresi 4 yila indirilmistir. Ilkokullarin egitim siiresinin 4 y1la indirilmesi
smif §gretmeni ihtiyacinin azalmasina neden olmustur (Yildizhan v.d., 2022). Ortalama yiizde yirmi azalan
sinif 6gretmeni ihtiyacinin karsilanmasi i¢in yandali olan 6gretmenlerin ortaokullara brans 6gretmeni olarak
gegmelerine hak taninmistir. Siif 6gretmenliginden brang 6gretmenligine gegen bu dgretmenlerin ortaokul
sadece 5. Smif degil 6.7.8. sinifla da 6gretim yaptiklar1 gercegi diisiiniilecek olursa yasayabilecekleri sorunlar
anlagilabilmektedir. Zira hizmet Once lisansta temel egitim cagina egitim vermek amaciyla yetistirilen
ogretmenlerin ortaokulda ergenlik ve erinlik donemindeki &grencilerin ruhsal, sosyal, psikolojik ve bilissel
gelisim Ozelliklerini ne kadar bildikleri, onlara ne derece yararli olduklari diisiiniilebilmektedir. Ortaokula
baglanan besinci siniftan sonra anasmiflari ile 1.2.3. smiflarin birlestirilmesi, 4. Siniflarin da ortaokul
bilinyesinde olmasi, anasinif ve simif O6gretmenligi catisinin bir araya getirilmesi de sézkonusu olabilir.
Branglagma dordiincii sinifta baglayarak alaninda uzman 6gretmenlerle 6gretim goéren 6grencilerin bilgi beceri
seviyeleri daha yiiksek bir hale getirilebilir. Anasinifinda sadece bir yil egitim goriip simif arkadaglarindan ve
ogretmeninden ayrilan ¢ocugun ilkokula uyumu da zor olabilmektedir. Anasinifindan aldig1 6grencisini 3.
Sinifa kadar getiren 6gretmen ilkokuma yazma 6gretimi i¢in anasinifi seviyesini de kullanabilmektedir.

Siif 6gretmeni yetistirme tarihi incelendiginde pek ¢ok model karsimiza ¢ikmaktadir. Kuskusuz bu modeller
arasinda en cok elestirileni de koy enstitiileridir. KOy enstitiileri ile kdy cocuklar1 zeki, ¢aligkan, basarili ve
istekli olma durumlaria gore segiliyor ve egitiliyorlardi. Hem &gretmen, hem ziraatgr hem de saglik¢i olan
enstiti mezunlar1 halki egitecekleri bir iilke sevdasi ile atandiklar1 kdylere hizmet etmeye gidiyorlardi.
Mezunlar koye giderken onlara lojman ve okul kurmalari igin arazi, kiiciikbag biiyilkkbas hayvan da
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veriliyordu. Modern tarim tekniklerini kullanarak her tiirlii ekim bigim yapan 6gretmen koyliilere daha iyi
verimle topragi nasil isleyeceklerinin de 6rnegi oluyordu. Salca, regel, pekmezi konserve yapimi ile halka
yardim ediliyor, koyliiniin inegi hastalandiginda gerekirse veteriner olarak tedaviye bagliyorlardi. Enstitiilerde
temizlik iscisi, yemek hizmetlerinde calisan iicretli eleman yer almiyor tiim isler 6gretmen ve G6grenciler
tarafindan yapiliyordu. Kizlar elbise kesip biciyor sa¢ tirasi yapiyor bulasik yemek isleriyle ilgileniyor,
erkekler her tiirlii insaat boya badana islerini goriiyordu. Her enstitii mensubu bir miizik aletini calma
yeterligine sahipti. Enstitiiden mezun olup giderken kendi yaptiklar1 bavullari, diktikleri takim elbiseler ve
donandiklar: bilgiyle yetistikleri okullarina veda ediyorlardi. Atandiklar1 kdye cagdas medeniyetlere ulasmak
icin gerekli her tiirli altyapiy1, gorgiiyii, aydinlig1 tasiyorlardi. Savas sonrasi kurulan gen¢ cumhuriyetin
yiikselmesinde, halkin uygarlia kosmasinda her biri nefer gorevi iistlenmislerdi. Hem c¢orak topraklari
yesertiyor kurak Anadolu ekilip bigilip bereketiyle halki selamliyordu hem de ¢ocuklar koyliileri bilgiye,
ilime, irfana, edebiyata, siire doyuruyorlardi. Geng¢ Tiirkiye’nin hizla kalkinmasinda kd&yliiniin
gelistirilmesinde enstitii mezunu siif &gretmenlerinin azimle, fedakarlikla gorevlerini icra etmeleri ¢ok
onemli bir yer tutmaktadir. Kisaca enstitli mezunlar aydin birer kdylii olarak Tiirk toplumunun gelismesine
etkin rol oynuyorlardi. Sorunlarin1 da aylik olarak mektuplarla donemin Milli Egitim Bakanina iletiyor,
tagradan merkezi teskilatla baglantili olarak islerini yiiriitiiyorlardi. Kitap okuma, tiyatro, piyes oynatma, siir
miisabakalari, okuma geceleri gibi her tiirlii sosyal ve egitimsel aktivitelerle koyliilere 6mek oluyorlardi.
Giiniimiizdeki kdye atanan 6gretmenleri diisiinlirsek dort yillik iiniversite hayatinda kdyde yasama iliskin
herhangi bir egitim almayan oOgretmenin yasami boyunca koy gormediyse koye alismasi hi¢ kolay
olmayacaktir. Kdyde caligtigr egitim bdlgesinde yerlesen 6gretmenin halkla iletisimi muhakkak farklidir.
Ancak sehirde biiylimiis birinin kdyiin kisith olanaklarim kabul edip kendi fiziksel ve psikolojik sagligim
koruyarak mutlu bireyler yetistirmesini beklemek de gerceklestirilmesi miimkiin bir hedef olarak
goriilmemektedir. Ogretmen yetistirme asamasinda hizmet Oncesinde kdy yasamina ait kdy sosyolojisi
dersinin alinmasi, koyliniin 6zelliklerinin bilinmesi, koy kiiltirii hakkinda bilgi sahibi olunmasi i¢in dnemli
sayilabilir.

Egitim programlari tarihi incelendiginde 2005 yili ilkokul programlarinda koklii degisiklikler yapildigr dikkat
cekmektedir. ilgili tarihe kadar kabul edilen programlarda herhangi bir felsefeden bahsedilmezken 2005 yili
programinda yapilandirmacilik felsefesi programlarin temeline alinmistir. Bu felsefe ile davranisgilik akimi
sona ermistir. Yapilandirmacilik felsefesiyle 6grenme 6gretme siireci, hedefler, 6lcme degerlendirme vb tiim
egitim ile ilgili kavramlar yeniden yapilandirilmigtir. Yapilandirmacilik felsefesinde sinavlar degil siiregteki
o0grenme durumlari 6nemlidir. Ancak halen pek ¢ok smava tabi tutulan Ggrenciler sinav basarilarina gore
degerlendirilmektedir. Bu ikicilikle yapilandirmacilik felsefesiyle ders isleyen 6gretmen dogal olarak test
¢ozmek yerine uzun zaman alan 6grenci merkezli 6grenme yontemlerini kullanacaktir. Ancak bilgiyi 6l¢en
smavlar karsisinda test ¢cozmeyen yapilandirmaci 6gretmenin 6grencileri derece yapamayacaklardir. Dogal
olarak yapilandirmacit 6gretmenlik roliinii iistlenmek yerine az zamanda ¢ok bilgi aktaran, test ¢ozdiiren, bol
bol sorular yanitlayan 6gretmen olmak tercih edilecektir. Bu sorun ortadan kaldirilmali, yapilandirmacilik
felsefesi ile yola ¢ikildiysa sinavlar {ilkesi olma durumu sona erdirilmelidir.

2005 yilinda degisen egitim felsefesiyle ilkokuma yazma Ogretimine bitisik egik yazi ile baslanmugtir.
Yapilandirmacilik felsefesi bireyin oOzelliklerine vurgu yapan bir anlayis oldugundan cocuklarin kendi
ozelliklerini katabilecekleri el yazisin1 kullanmalariin faydali olacagi gercegi o6ne ¢ikarildi. Yalniz unutulan
konu su idi; Tiirkgede alt satira tagsan kuyruklu, iist satira kayan noktali ve sapkali ¢ok kivrimli harfler yer
almaktadir. Tiirkgemizde ayrica ¢ok uzun harf barindiran kelimeler de vardir. Elin hi¢ kaldirilmamasi kural
yazan kisiye zorluk ¢ikarmakta son heceye gelindiginde bazen bastaki kelime unutulabilmektedir. Ogrenciler
baglanti yapmaya c¢alisirken yeni harfler tiiretmekte ve kelimenin anlagilmasi maalesef miimkiin
olmamaktadir. Bitigik egik yazinin egik olmasi ilkokul 6grencilerinin okunakli ve giizel yazmasina zorluk
cikaran bir baska undur olarak ele almabilir. 12 yil uygulanan bitisik egik yaz1 2017 de kaldirildiginda dik
temel yazmay1 bilmeyen dgrenciler sinif 6gretmenligi boliimiinii sectiyseler kuralina uygun yazmada sorunlar
yasayabilirler. Oyle ki sinif dgretmenligi programinda gegmiste yer alan giizel yazi teknikleri dersi de
kaldirildigindan bu 6gretmen adaylarinin ilkokul 6grencilerine kuralina uygun ve giizel yazi yazdirmalar i¢in
bireysel ¢aba harcamalari gerekiyorsa sanat egitimi destegi almalar1 gerekebilir.

Son yillarda tilkemizde ve diinyada degisen dinamikler dikkate alinarak Tiirk egitim sisteminde ¢ok kiiltiirlii
egitimin one gikarilmasi gerektigi sdylenebilir. Ozellikle Arap bahar ile iilkemize gdé¢ eden vatandaslarin
Tiirkgeyi anadil olarak mi yabanci dil olarak m1 almasi hususunda bir takim yasal diizenlemeler yapilabilir.
Tiirk¢eyi konusup yazamayan 6grencilere sahip sinif 6gretmeninin hem kiiltiirel olarak gruba dahil olmalarini
saglamak hem de akademik basariya ulasmalarma yardimci olmak igin elinden gelenei yapmasi
gerekmektedir. Cok farkli kiiltlirden insanlarin bir arada sorunsuz bir sekilde egitim ogretim hayati
yasayabilmesinin anahtar1 hi¢ siiphesiz ¢ok kiiltiirlii egitim kavramindan gegmektedir. Giiniimiizde globallegen
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diinyayla birlikte ulus devletleri yerine ¢ok uluslu milletlere birakmistir. Bu baglamda ¢ok kiiltiirlii egitime
yonelik egilimlerin artigi dikkat c¢ekmektedir. Bununla birlikte &zellikle kiiltiiriin tasiyicist olan dil,
caligmalarda yogunluk kazanmistir. Tiirkgenin yabanci dil olarak 6gretimine iliskin, iilkedeki gdgmen
cocuklarmin egitim sorunlarina iliskin aragtirmalar ivme kazanmistir. Kiiciik yasta farkliliklara sayginin
Ogrenilmesinde ailelere ve 6zellikle erken cocukluk doneminde gorev yapan ilkokul 6gretmenlerine yonelik
caligmalar da 6nemli goriilmektedir. Hizmet 6ncesinde 6gretmen egitimlerinin de ¢ok kiiltiirlii egitime 6nem
verilmesi ve giiniimiiz 6gretmenlerin bu donanmimlarla yetistirilmesinin gerekliligi izerinde durulabilir.

Yiiksek 6gretim programlarina ihtiyagtan fazla sayida 6gretmen adayinin alinmasi egitim tarihimizin en biiyiik
sorunlarindan biri olan “atanamayan &gretmenler” sorununu da beraberinde getirmistir (Yildizhan v.d.,
2022:144). Kamu Personeli Segme Siavindan istenilen puani tutturamayan aday 6gretmenler senelerce kadro
beklemektedirler. Atanan 6gretmenler de genelde merkezden uzak kdy okullarinda goreve baslatilmaktadir.
Tiim branslar iginde en zor sartlarda en uzak dag kdylerinde goreve baslayan sinif 6gretmenleri atanir atanmaz
miidiir yetkili 6gretmen olarak gorev alabilirler. K&ye atanan yeni bir 6gretmenin barinma sorununu ¢ézmesi,
dogal sartlara kars1 savagmasi, egitim Ogretim faaliyetlerini planlayip diizenlemesi ve uygulamasi gibi pek isle
aynt anda mesgul olabilir. Koy oOgretmenlerinin okulun her tiirli 1snma, boya badana ihtiyaclarini
karsiladiklar1 da bagka bir gercektir. Resmi yazigmalar, her tirlii yoneticilik gorevini icra etmek aday
Ogretmenin bulundugu gorev yerine uyum saglama siirecinde zorluk ¢ikaracak durumlardan biri olabilir.
Devlette calismak yerine 6zel sektorde calisan 6gretmen sorunlart arasinda yeterli licret alamama, fazla mesai
yapma, mobbinge maruz kalma gibi sorunlarla karsilagsmaktadirlar.

Ideal bir gretmende bulunmasi gereken niteliklerin basinda konu alaninda ve pedagojik formasyon alaninda
yeterli olmak gelmektedir. Hizmet Oncesi egitim sirasinda &gretmen adaylarinin ciddi bir egitimden
gecirilmesi Ogretmenlerin gerek konu alan1 gerekse pedagojik formasyon alaninda yeterli olmalarini
saglayabilir. Benzer sekilde hizmet i¢i egitim yoluyla 6gretmenlerin alanlar ile ilgili yeni gelismelerden
haberdar edilmeleri ve Ogretmenlerin kendilerini siirekli yenilemeleri alanlarinda yeterli olmalarim
kolaylastirabilir. Ayrica 6gretmenlerin kendilerini gelistirmeleri ve yenileyebilmeleri i¢cin M.E.B. tarafindan
gerekli olanaklar verilmelidir. Kariyer yapmak isteyen ogretmenlere yiiksek lisans ve doktora galigmalarimi
yiiriitmeleri i¢in kolayliklar, ayricaliklar sunulabilir. Kongreye, konferansa, bilimsel toplantilara gitmeleri
tesvik edilebilir. Boylelikle Ogretmenler akademik anlamda kendilerini = gelistirecekleri firsatlar
yakalayabilirler.

Bu aragtirmanin temel amaci sinif gretmenlerinin yasadiklari sorunlar1 ortaya koymaktir. Bu genel amag
dogrultusunda su alt amag incelenmistir:

1. Smif dgretmenlerin yasadiklart sorunlar nelerdir?
YONTEM

Caligma, nitel arastirma kapsami icinde yer almaktadir. Simif Ggretmenlerinin yasadigi sorunlarin
belirlenmesini amaglayan bu arastirma, 2019-2020 egitim 6gretim yilinda bir biiyiik sehirin merkezine bagh
ilgelerinde gorev yapan toplam 47 tane siif Ogretmeninin deneyimleri {iizerine yapilandirilmistir.
Ogretmenlerin agik ve net bir sekilde goriislerini ifade etmeleri icin higbir demografik o6zellikleri
sorulmamistir. Kartopu Ornekleme kullanilmigtir. Arastirmada yapilandirilmamig agik uglu sorular
kullanilmistir. Elde edilen veriler {izerinde kategoriler olusturularak icerik analizi yapilmistir. Tiimdengelimsel
yontem kullanilmistir. Sinif 6gretmenlerinin yasadigi egitsel, mesleki, sosyal ve yonetimsel biitiin sorunlar
islenmigtir. Elde edilen veriler ¢esitli temalar halinde siniflandirilarak betimsel analize tabi tutulmustur.
Betimsel analizin amaci, ham verilerin okuyucunun anlayabilecegi ve isterlerse kullanabilecegi bir bigime
sokulmasidir. Betimsel ¢oziimlemede elde edilen veriler daha 6nceden belirlenen temalara gore 6zetlenir ve
yorumlanir. Bu ¢éziimlemede goriisiilen ya da gozlenen bireylerin goriislerini ¢arpict bir bigimde yansitmak
amaciyla dogrudan alintilara sik sik yer verilir (Altunisik v.d., 2001; Yildirim ve Simsek, 2006).

Bu nedenle smif ogretmenlerinin yasadiklari sorunlari derinlemesine ortaya koymayir amaglayan bu
aragtirmada nitel arastirma desenlerinden olgubilim deseni kullanilmigtir. Verilerin analizinde igerik analizi
teknigi kullanilmigtir. Goriismelerde Ogretmenlerin ifade ettikleri diisiinceleri okunarak uygun sekilde
kodlamas1 yapilmistir. Veriler goriisme teknigi ile toplanmistir. Veri toplama araci olarak arastirmacilar
tarafindan hazirlanmis olan yan yapilandirilmis goriisme formu kullamlmustir. Goriismeler aragtirmaci
tarafindan yiiz yiize gergeklestirilmistir. Ogretmenlerin dogal ortami olan ¢alistiklar1 kurumlarda gériismeler
yapilmgtir. Ogretmenlerde herhangi bir olumsuz duygu yaratmamak adina ses ve goriintii kayd: alinmamustir.
Gorligmeler, formlar iizerine arastirmaci tarafindan yazilarak kaydedilmistir. Arastirmanin gegerligini
saglamak amaciyla elde edilen bulgular yansiz bir sekilde sunulmustur. Ogretmenlerin verdikleri yanitlardan
dogrudan alintilar yapilmigtir. Arastirmanin giivenirligini saglamak amaciyla arastirmanin alt problemi bir
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bagka arastirmaci ile birlikte kodlayicilar arasi giivenirlik ¢oziimlemesi gergeklestirilmistir. Bunun i¢in Miles
ve Heberman (1994)’tin P(Uzlasma yiizdesi)=Na(Goriis Birligi)/Na(Goriis Birligi)+Nd(Goriis Ayriligi)x100
formiiliinden yararlanilmigtir. Hesaplama i¢in iki tane 6gretim iiyesine kodlar/sorunlar ve temalar verilmis
diizenlemesi istenmistir. Birinci akademisyen 37 tane kodu/sorunu 8 tane kategori-tema altina dort farkl
kodda goriis ayrilig1 olarak yerlestirmistir. Hesaplamalar sonucunda giiven 0.80 ¢ikmistir. Giivenirlik yiizdesi
%70’in tizerinde oldugu icin arastirma giivenilir kabul edilmistir. Aragtirmada verilerin ¢oziimlenmesinde,
nitel veri analizi tekniklerinden icerik analizi kullanilmistir. Icerik analizinde temel amag, toplanan verileri
aciklayabilecek kavramlara ve iliskilere ulasmaktir. Icerik analizinde yapilan islem, birbirine benzeyen verileri
belirli kavramlar ve temalar ¢ergcevesinde bir araya getirmek ve bunlar1 okuyucunun anlayabilecegi bir bicimde
diizenleyerek yorumlamaktir (Yildirim ve Simsek, 2008). Ogretmenlerin sorulara verdikleri yanitlarin énce
benzer ve farkli yonleri bir araya getirilmis daha sonra ortaya g¢ikan kavramlara gore anlamli bir sekilde
diizenlenerek temalar olusturulmustur. Ogretmenlerden teyit alinmistir. Bu sekilde bir veri toplama
yonteminin sinirliligi asilmaya ¢alisilmistir. Caligmanin verileri kovit salginindan 6nce elde edilmistir. 2019-
2020 egitim 6gretim y1l1 birinci doneminde elde edilen veriler i¢in etik izin gerekmemektedir.

BULGULAR

Goriismeye katilan birlestirilmis sinif 6gretmeni okulun fiziki yapisi ile ilgili sorunlarini su sekilde ifade
etmektedir:

Koy Yasamina Iliskin Sorunlar

v' koy hayatina uyum saglayamama

v' koye gidip gelme ile ilgili sorunlar

v' koy insaniyla iletisim kuramama

v" koyde birlestirilmis sinifta tek bagina miidiir yetkili 6gretmenlik yapmak zorunda olmak

«Okulun ve lojmanin egitim 6gretime hazirlanmasi muhtarin gérevi olarak algilaniyordu. Bana lojman ve okul
anahtarlart muhtar tarafindan verilmisti. Tekrar biiyliksehre atamam ¢iktiginda diger 6gretmene okulu ve
lojmani devir teslim yaptigimda muhtar neden anahtarlar1 kendine degil de yeni gelen 6gretmene verdigimi
sormustu. Benim iizerime zimmetli bir yap1 ile ilgili muhtara neden hesap vermem gerektigini halen
anlamiyorum. Koye geldigim ilk giin ile kdyii terk ettigim giin bagta muhtar olmak {iizere herkesin tavri
bambagskaydi. Koyl ¢ok sevmem gerektigini, ilelebet orada kalmam gerektigini disiiniiyorlardi. Hatta
gecmisglerde koyde kalmayip ilge merkezine gel git yapan bayan 6gretmenin annesiyle beraber yasadigl ve
yillarca rahatsizlik ¢ektigi olay1 anlatirken giilityor kdylimiize sevmeyene dyle olur burasi nasil sevilmez keske
Olseydi diye arkalarindan dedikodu ediyorlardi. Bu sahneleri kanim donarak dinliyordum.»

“Ben biiyiik bir sehirde dogup biiyiidiim. Universiteyi de yasadigim sehirde kazanip okudum. Anne babam ben
diinyaya gelmeden Once -ortalama 25 yil- kii¢lik bir sehirden biiyiik sehre go¢ etmistir. Ailem sosyo ekonomik
kiiltiirel bakimdan ortanin iistii bir seviyede yetismistir. Ailemin ekonomik geliri oldukga yiiksektir. Hig kdyde
yasamamistim. Memleketim olan sehre hayatim boyunca iki kere birer haftalik tatiller sebebiyle gittim.
Atandigim donemde yasadigim biiyiik sehri tek tercih olarak yazmistim. Tiim Tiirkiye’de herhangi bir bolgeye
atanmay1 kabul ediyorum tercihini de kabul ettim. Valilik emrine atandim. Kodye atanacagimi bilmeden
bagvurumu yapmistim. Atandiktan sonra il ve ilce milli egitimdeki yoneticiler tarafindan istifa etmeyip
gorevde kalmaya zorlandim. Kdyde yasayacagim sorunlarin hi¢ birini 6ngéremedim. Bilseydim asla kdyde
yasamazdim. Hatta asla meslege devam etmezdim. Halen 6gretmenim. Ama sehirde. 18 yil sehirde, sadece 2
yil kdyde 6gretmenlik yaptim. Kdyde 6gretmen olmanin sinif 6gretmenligi ile yakindan uzaktan ilgisi yok. Bu
deneyimi yasamaktan hi¢ memnun kalmadim. Kdyden hi¢ kimse ile gériigmiiyorum. Yillarca arayan koyliilere
yanlis numara deyip telefonun kapattim. Hatta 1srarlarina devam ettikleri icin telefon numarami degistirdim.
K&yden yolu Istanbul’a diisenler aym apartmanda oturdugum daymm, erkek kardesim, dedemin ziyaretini
geldiklerinde kendileriyle goriismeyi kabul etmedim. Kdyde 6gretmen olmak bana gére degil. KOy insani ne
kadar saygili da olsa burada bizim istegimize baglh olarak iyi sartlarda yasiyorsun biz istemezsek agliktan Sliir
buralarda barinamazsin mesajini her daim veriyordu. Paran pulun olsa da kdylillere her zaman muhtag
oluyordun. Yagi, bali, zeytini, haliy1, kilimi satarken disariya sattiklarinin kat kat fazlasina bana satip al
hediyemiz olsun diyorlardi. Boyle hediyelesmek hi¢ gormemistim. Kdyde yasamak hapiste yasamak gibiydi.
Psikolojimi senelerce diizeltemedim. Kendimi 6gretmen olarak hissedemedim.”

“Kisin ¢ok karli yollarda kdye ulagmaya calistyorduk. Kalabalik bir okulda calistim. Bir keresinde bir
koyliniin kazin1 ezdik. Koylii sorun ¢ikarmisti. Parasini istemisti. Odeyince 0gretmen sorun ¢oziilmiistil.
Camur, kar, soguk, yol olmamasi, merkeze uzaklik,,, fiziki sartlar olduk¢a sikintiliydi.”
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“Lojman sorunumuz vardi. Koyde eski derme ¢atma bir lojman vardi. Tiim bekar bayan 6gretmenler orada
kaliyorduk. Egyalarimiz sigmiyordu mutfaga, odaya. Cok elverissiz sartlarda yasamak zorundaydik.”

“Tek basima miidiir yetkili 6gretmen olarak atandigimdan her seyi kendi kendime 6grendim. Eksiklerim
olunca ilden arayip nasil yapacagimi anlatiyorlardi. Okulun her seyi bendim. Ogretmenlik islerim biraz
aksiyordu midiirliik gérevimden dolayi. Acemilik yasadim ama miidiirliikk gérevi acisindan az zamanda ¢ok
sey 0grenmis oldum. Ama tercihe birakilsaydi asla ilk atamada tek bagima bir kdyde miidiir yetkili 6gretmen
olarak calismazdim.”

Fiziki Donanim Sorunlari

v" kalabalik siniflar

v" materyal eksikligi

v’ birlestirilmis siniflar

v" kantin yetersizligi

v" personel-yardimei (temizlik gorevlisi, giivenlik gorevlisi, memur) yetersizligi
v' tagimal egitim

1998 yilinda Istanbula geldigimde yeni okulumdaki sinif mevcudu 60 idi. Bir sonraki dénem 67 kisilik sinifta
Ogrencileri liger dorder kisi oturttum. 2000l yillarda istanbulda fiziki yetersizlikler nedeniyle ¢ok kalabalik
siniflar mevcuttu. Ama sonrasinda yavag yavas yapilan okullarla kirkli otuzlu sinif mevcutlarina ulagtik.”

«Okulda 1 tane bilgisayar, 1 tane yazici, 1 tane de tarayici vardi. Kdyde internet baglantisi yoktu. Hatlar ¢ok
eski oldugundan yeni hat cekilmesi i¢in talepte bulunmustum. Bir yili askin siirede cevap gelmemisti
Telekomdan. Okulda A4kagidi, karton, defter vs hicbir arag gere¢ yoktu. Modeller, laboratuvar araclari,
bayrak, kirtasiye malzemesi vs hi¢bir sey olmamasi ¢ok ilgingti. Gonderdeki bayrak eski yirtik pirtik bir
bayrakt1. Istanbul’dan bir arkadasima bir sinif defteri ve bir bayrak siparis etmistim. O gondermisti.»

“«Okulun boya badana iglerini odun kirma soba yakma kurma vb islerini koy muhtar1 hallediyordu. Veliler
okul bahgesindeki agaglarin meyvelerini topluyor satiyor parasiyla bir veli temizlikgi olarak tutuluyor tiim yil
sobanin yakilmasi okulun temizlenmesi boyanmasi vb isleri yapiyordu. Diizeni muhtar kurmustu
kendiliginden ben herhangi bir sey yapmadan devam ediyordu. Ancak okul c¢ok kiiciiktii. Cok eskiydi.
Tuvaletler bahcenin en uzak yerinde en tehlikeli duvarmin atindaydi. Ama yeniden insasi gibi bir durum
s6zkonusu degildi. Yiiz yildan daha eski bir okuldu ama yenisinin yapilmasi ile ilgili higbir gelisme yoktu.
Lojman da sanki tiim kdyliilerindi. Gelip lojmani gezmek esyalarimi gérmek istiyorlardi. Her isteyen rahatca
evime girip ¢ikiyordu. Bizim lojmanimiz diye bahsediyorlardi. Muhtar dahil herkes benim ev sahibim gibi
davraniyordu. Ama yakacak teminimi yapiyor, wc, mutfak, lavabo vb her tiirlii ihtiyacimi da karsiliyorlardi. »

Biirokrasi ile flgili Yasanan Sorunlar:
mobbinge maruz kalma

ast-iist iliskilerindeki anormallikler
kayirmacilik

Bayram kutlamalar1

AN N NN

ndbetler
v tayin zorlugu

“Nébet tutmak oldukga sikintili oluyor. iki kere nobet esnasinda diisiiriildiim. Ogrenciler delice kosuyorlar.
Etrafta kim varmis kime ¢arpmis hi¢ umurlarinda olmuyor. Hamileyken bir ¢ocuk karnima yumruk atmisti.
Acilen hastaneye kaldirilmistim. Nobetlerde zor yerlerde olmak resmen ceza gibi.”

“Baz1 0gretmenler hi¢ nobet tutmazken bazilarina da giris saatinden yarim saat 6nce nobet yerinde olmalisin
diye uyarilar yapiliyor. Nobette bir olay oldugunda ne yapilmasi gerektigine iliskin okulun ortak karar lamasi
gerekiyor. Bunu bilmeyince veliyle karsi karsiya kaliyoruz. Acil durumda hastaneye gotiirecek miyiz, veliyi
arayacak miyiz, 6grenciyi kendi 6gretmenine mi ilgili miidiir yardimcisina mi teslim edecegiz... bunlarin
hepsinin karar alinip ona gére yapilmasi gerekiyor.”
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“Es durumuna baglh tayinlerin ¢ikmasi oldukga zorlasti. Aile anayasanin korumasi altinda ama. Kontenjan
yoksa istediginiz ile atanamiyorsunuz. Tayinlerin zorlagsmasi biiyiikk bir sorun. Es durumu, 6grenim O6zrii
tayinleri eskiden ¢ok daha rahat oluyordu.”

“KPSS puani, atanamama, goreve baslamak icin senelerce beklemek cok biiylik biirokratik sorunlar.”

“Biirokrasi nedir bilmiyordum. Hafta i¢i mesai saatlerinde il ve ilce milli egitime gitti§imde resmen hakarete
ugruyordum. Senin yerin burasi degil okuluna git deniyordu. Derdimi kimseye anlatamiyordum. ildeki
memurlardan bile azar isittigim olmustu. Yeni baglayan 6gretmene kendilerince bdyle ayar veriyorlar. Tutanak
nedir nasil tutulur, ilisik nasil kesilir, ekders nasil hazirlanir, telefon faturalar1 nasil 6denir hi¢ birini
bilmiyordum. Sordugumda da nasil bilmezsin gibi ters cevaplar altyordum. Okulun telefon faturalarini il milli
egitime gondereceksin dediler gonderdim. Ama {izerine resmi goriismedir yazip miihiirlemem gerektigini aylar
sonra muhtardan 6grenecektim. Milli egitim kendi sartlarinizla 6deyin diye geri yazi yazdi. Velilerden toplayip
muhtar 6dedi. Nasil onaylamam gerektigini milli egitimde ¢alisgan memurlardan 6grendi. Orada calisan o
memurlar ne i§ yapar ni¢in maas alir kimin igini goriir bilmiyorum. Her hafta ilden okulun evrak kutusuna
konulan evraklar1 almak gerekiyordu. Muhtar bu isi hallediyordu. Acil yazilarda hatta kendi gidiyordu. »

“I1 ve ilge milli egitimden ¢ok kovuldum. Cik disari, sapkan ¢ikar, resmi kiyafetle gel tarzi hakaret eden
memurlar, miidiirler ¢oktu. Sanki herkes kovmak i¢in yer kolluyordu. Neyi yanlis yaptigimi anlamryordum.
Herhalde meslegin basinda birini goriince herkes kendini kidemli olarak goriiyor ve devrecilik davranigina
biiriiniiyor.”

Iletisim Sorunlan
Ogrencilerle yasanan sorunlar
velilerle yasanan sorunlar

okul ¢aliganlariyla yasanan sorunlar

okuma yazma kursuna devam eden kursiyerlerle yasanan sorunlar

v
v
v
v' diger 6gretmenlerle yasanan sorunlar
v
v' okul yoneticileriyle yasanan sorunlar
v

amirlerle yaganan sorunlar

-“Baz1 veliler kendi bos vakitlerini herkes igin bos zaman olarak degerlendirip aradiklarinda ve mesaj
attiklarinda dakikalarca mesgul ediyorlar. Aninda geri doniis bekliyorlar. Miisait olmama durumunu kabul
etmiyorlar. Mesai saati disinda, aksam saatlerinde, haftasonu aranmak mesgul edilmek oldukca rahatsiz edici
bir durum. Ozel zamanimizdan galdiklarimi fark etmiyorlar.”

-“Bir velim okula gelmezdi. Saatler siiren telefon goriigmeleriyle beni rahatsiz ederdi. O kadin yliziinden
telefon numarami degistirdim. Sonra 6grenci geldi yeni numaranizi yazin dedi. Rahatsiz ediliyorum veremem
dedigimde biz asla rahatsiz etmeyiz. Annem sakin §gretmenin numarasini almadan gelme dedi diye 1srar etti.
Sonra beni miidiire sikayet etmisti neden numarami vermiyorum diye.”

-“Smif 6gretmenini 6grenciyi okuldaki her tiirlii sorundan ve kaza beladan koruyan bir siipermen olarak géren
veliler mevcut. Bir 6grencim tenefiiste bir ¢ocukla ¢arpisip gozliigiinii kaybetmisti. Velisi okulu birbirine
katmist1 ve benden gozliik parasini talep etmisti.”

-“Velilerin 6grenciden beklentisi ¢ok yiiksekse bu iddiasin1 &gretmeni siirekli rahatsiz ederek, siirekli
cocugunun durumunu sorarak, israrla neden basarili olamiyor diye hesap sorarak rahatsiz ediyor. Veliye de
cocugun kapasitesi belli neden bu kadar iist hedefler koyuyorsun ¢ocuguna diyemiyoruz tabi.”

«Ilk giinlerde herkes bir sey getiriyordu. Kendimi onlara borglu hissediyordum. Yemege cagiriyorlardi. Ama
bunu yaparken hadi gene iyisin yedirdik icirdik bugiin de yemek derdin yok biz sana bakariz tavriyla
yapiyorlardi. Para vermek istemedigimden her getirdiklerine karsilik kiiciik hediyeler hazirladim. Sebze,
yogurt, yumurta, ekmek getirene ¢orap, patik, basortii hediye ediyordum. Gelen gidenden evde tek basima
oturamaz hale geldim. Hatta bana patik 6r, yelek or diyerek teklifte bulunup eline ip alan lojmana kosuyordu.
Odev veriyordum veliler gocuklart lojmana génderiyor gretmenin yaptirsin diye tembihliyorlardi. Okula
goriismeye ¢agirtyordum g¢ocukla alakali aksam oturmaya geliyorlard: ailece. Mesafe koymay1 bilmiyorlardi.
Senli benli konusmalar, akil verir gibi is 6gretmeler ¢cok cansikiciydi. Hi¢ kdyde yasamamis olmam koyiin
koyliiniin psikolojisini dzelliklerini bilmemis olmam kdyde 6gretmen olarak basarili olmama engel oldu.»
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Sosyal Sorunlar

v" Servis sorunlari

v Okula ulasim sorunlari

v" Sosyal kuliip, egitsel kol, bilgi yarismalarina iliskin sorunlar

“Ogretmen servisini kullanarak gidip geliyorum okuluma. Baskalar1 ge¢ kalsa aramiyor, nerede kaldiniz
deniliyor. Beni bu donem iki ii¢ kere birakip gittiler. Miibarekler biriniz de arasin neden aramadiniz diyorum.
Kimsede ses seda yok. Sofore beni unuttun diyorum, kimse ses vermedi gelmeyen olup olmadigini
sordugumda diyor. Servis zaten tiklim tiklim. Digerleri cantalarii1 yan koltuga koyuyor, ben ayakta
kaliyorum. Esyalarinizi alin diye uyarinca alamam cok agir diyorlar. Esyalar yere konulur, insanlar oturur
diyorum. Neden bunu anlamiyor 6gretmenler, neden cansiz varliklarina bavuluna, ¢antasina bir candan daha
cok deger veriyor anlamiyorum”

“Yeni evlendigimde okulum Avrupa yakasinda evim ise Anadolu yakasindaydi. Sabah sekizde yola cikip
0glen 12’ye ancak yetisiyordum. Bir metro, bir metrobiis, bir otobiis, bir minibiis kullantyordum. Aksam ise
cocuklarimi ge¢ almaya gelenler de olursa aksam ezanindan sonra okuldan ¢ikip geceyarisi evde oluyordum.
Saatlerce yolda olmak ¢ok zordu. Aylarca boyle gittim geldim. Sonra 4*4*4 e gecildi. Atama beklerken sinif
Ogretmenlerine bosluk degil fazlalik olustu. Gene gidemedim evime yakin bir okula. Cok zorluklar
yasamigtim.”

“Ozel kurumda calistyordum. Kurum miidiirii 6gretmenlere 6zel servis olmayacagmi, dgrenci servislerini
kullanacagimi soyledi. Bunun {izerine kurumumdaki anaokuluna giden oglumla beraber anasimifi servisine
bindik. Oglum kucagimda gidip geliyordu serviste. Serviste de hostes yoktu. Benden hostes {icreti adi altinda
para talep ettiler. Durumu kurum midiiriine bildirdim. Sikayetim {izerine miidiir {icreti 6deme madem hostes
yok neden hostes parasi verecekmissin dedi. Haftalar sonra servis sirketi beni aradi, oglumun servise
almmayacagini bildirdi. Sadece beni tasiyabilirlermis. Mecburen biitiin taksitleri 6deyerek oglumla beraber
seervisle gelip gitmeye devam ettik. Okul yonetimi bana destek olmadi. Her zamanki gibi Ggretmen her
sorunda yalniz kaliyor, tek basina ¢6zmek zorunda oluyor.”

“Araba kullanmaya cesaret edemedigim donemde 6grenci servisini kullandim. Servis soforii ne istersen ver
dedi. Oyle olmaz diyerek tam dgrenci parasi kadar para verdim. Serviste yer olmuyordu. Sen servis diizenini
sagla hocam Ogrencileri sustur diye bana sorumluluk vermeye calisiyordu. Hatta bir giin bir veliye beni
gosterip hostesimiz de var servis 0gretmenimiz de var hatta hemsiremiz bile var demisti. Sanki ben {icretle
caligtirdig1 servis 6gretmeniydim. Saskinlikla izlemistim konugmasini. Ben ayin birinde baglamistim servise.
Her ayin 15inde bana servise biner binmez hocaammm ¢ok acil paraya ihtiyacim var. 250 liran var m1 aksam
veririm diyerek tiim 6grencilerin 6niinde benden para istiyordu. Hicbir zaman aksam paray1 vermiyordu. Bir
ayda iki kere para 6dgyor oluyordum. Sonralar1 sen devlet memurusun sana kredi verirler. Bana sahit ol, kredi
cekecegim dedi. O giinden sonra servisi kullanmamigtim.”

Ucret Yetersizligine Iliskin Sorunlar
v’ Maaslarin diisiikligi

v" Ekdersin diisiikligii

v" Smav tcretlerinin azlig1

v" Kurs-etiit ticretlerinin azlig

v Ozel ders verme hakkinin olmamasi

“Ozel okul diye maaslarin ¢ok fazla oldugu zannediliyor. Aslinda hi¢ dogru degil. Cok ¢ok diisiik iicretlere
calistyoruz.”

“Resmi olarak &grencilerimize 6zel ders verme hakkimiz yok. Ama bu kadar az iicretle nasil ge¢inecegimizi
kimse diistinmiiyor.”

“Bekarken de ge¢inemiyordum. Evliyim esim de 6gretmen. Gene evliyken de gecinemiyorum.”

“Hafta sonu kursu, okuma yazma kursu agmak igin talebin olmasi gerekiyor. Ogrenci sayis1 azsa aldigin iicret
az oluyor. Ayn1 mesaiyi harciyoruz ama daha fazla 6grencisi olan daha ¢ok para aliyor.”

“Okul yonetimi 1srarla haftasonu kursu agmamiz i¢in bize baski yapti. Hatta kurs agamayanlar1 miidiir yanina
cagirdi ve okulun dahilisinden tek tek velileri arattirdi. Cocugunu kursa gondermesi husunda 1srar etmesi i¢in
ogretmene baski yapti. Kurs acamayan 6gretmenlere bir kurs acamadin diye tepki gosterdi. Ben kursu agtim
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ama iki 6grenci licretini 6demedi. Midiir bag yardimeisi sen 6deyeceksin dedi. Kimse veliden o paray: almak
i¢in ugrasmadi. Ilgilenmedi. Yalniz birakildim. Zorla agtirtiklart kursun 6grenim goéren iki 6grencisine ait kurs
parasini benden aldilar.”

“Iki tane cocugum var. Esim de devlet memuru. Evimiz yok. Ben 50 yasindayim. Bir tane arabanuz var.
Esimle doniisiimli kullaniyoruz. Ben sabah¢i o 6glenci oluyordu zamaninda simdi tam zamanli okullardayiz.
Bir hafta onda kaliyor bir hafta bende ara¢. Yakit ¢ok yakiyor ama gene aracimizi kullaniyoruz. Arag
esimdeyken ben dolmusla gidiyorum. Taksiyle gidecek durumum yok. Neden bu sartlarda yasiyoruz. Neden
esime de bana da birer araba sahibi olamadik. Neden evimiz kira. Neden c¢ocuklarimi 6zel okullarda
okutamiyorum. Neden 6gretmenlerin maas: bu kadar diistik?”

“Bekarken sehre maas almaya her gidisimde bir kuyumcudan ¢eyrek alip ayirttirirdim. Dort sene kdyde
ogretmenlik yaptim. Atanip Istanbula gelirken tiim geyrekleri toplu olarak aldim. Evlenirken bana epey
yardimcei oldu bu kiigiik birikim. Evlendikten sonra biriktiremedim. Neden c¢eyrek yerine tam altin alamadim.
Neden evliyken de altin biriktiremiyorum. Ben fazla harcamiyorum. Maasimiz ¢ok az kaldi enflasyona kars1.”

“lIk atandigimda bir dag basina gittim. Annem bana tam on bin dolar verdi. Bunlar1 harca. Eksiklerini al.
Aclik ¢ekme. Zorda kalma. Kimseye muhtag olma dedi. Ik ay o parayr harcadim. Ilk atama oldugundan
harcirah verilmemisti. iki buguk sene kaldim kdyde. Tek kisiydim. 15 yildir 6gretmenim. Hig¢ on bin dolar
biriktiremedim. Allahtan annecigim borg diye vermedi.”

Giivenlik Sorunlar1

v" Terdr olaylarmin hedefi olmak

v" kirsalda giivenligin saglanamamasi

v" Okullarin giivenlik sorunlari

v' Ogrenci-veli i¢in agik hedef durumda olmak

“Sinifta yaptig1 olumsuz davranislardan dolay1 uyar1 alan bir besinci simif 6grencimiz eve gidip babasini,
amcasini, kuzenlerini, tim erkek akrabalarimi toplayip okul miidiir odasina agza alinmayacak kiifiir ve
hakaretlerle girip o sirada odada olan bana ve miidiire saldirmiglardi.”

“Bir veli toplantisinda velilerden biri 6gretmenimize agza alinmayacak sozler sdyleyip okulun altini iistiine
getirerek toplantiy1 terk etmisti.”

“Kendisine kaymakamlik yardimi vermedigim igin engelli ¢cocugu oldugunu da bilmedigim bir anne esinden
yeni bosanmi§ olmanin tiim stresini benden almaya calisip bana okul c¢ikisi agza alinmayacak sozler
sarfetmisti.”

“1994 yilinin sonralarinda terér olaylarinin yogun oldugu bir ilimizde goreve baslamistim. iki ay askerler
giivenligi saglayana kadar bekleyip gorev yerimde baglama yapamamaigtim.”

“Okula bicak getiren bir 6grenci arkadasina uzatti1 bicag1 almaya ¢alisan miidiir yardimecisini yaralamak icin
ugrasmis ve etkisiz hale getirilmisti.”

“Her an kap1 acilip birinin hakaret dolu s6zlerle ¢ocuklar1 korkutup beni rahatsiz edecegi gercegiyle yasamak
is motivasyonumu, yasam doyumumu, ise iliskin tiim hazzimi yok etmektedir.

“Dag basinda Ogretmenken birinin camimi tiklatmasi, kapimi agmaya calismasi girisiminde bulunup
bulunmamasi tamamen onlarin insiyatifinde bir durumdu. Jandarma komutan1 arayip sorup rahatsiz eden var
mi1 diye benim giivenligimi saglamakla alakali sorumlulugundan bahsediyordu. Ama kdyde Ogretmenken
biliyordum ki orda giivenli olmamin tek sart1 kdyliilerin bana bir sey yapmak isteyip istememelerine bagliydi.”

Egitim Ogretimle lgili Diger Konulara iliskin Sorunlar

“Program degismis, mihver ders mantig1 yerini yapilandirmaci felsefeye birakmis, hayat bilgisi ile ilgili ortak
ders kitab1 yerine ii¢ sinifa da farkl kitaplar dagitilmisti. Miifettisler bile nasil ders islenecegi ile ilgili ortak bir
karara sahip degildi. Bir grupla dgretmenli iki grupla ddevli yerine siirekli ddevli ders isliyordum. Ilkokuma
yazma Ogrenmesi gereken birinci siniflara sesleri tanitamiyordum ¢iinkii ben hangi sinifla ders islesem
digerleri ddevlerini birakiyor bizimle o dersi isliyordu. Ikinci simifta okuma yazma bilmeyen 3 &grenci vardi.
Ik {i¢ simiftaki 20 grenci de tek bir seviyede olsa hi¢ sorun yasamayacaktim ama bu sekilde hi¢ verimli
olamiyordum. Fig climleleri yok dendi ama birlestirilmis sinifta fis olmadan 1. siniflara nasil ilkokuma yazma
ogretecektim. Fotokopi makinesi olmadigindan her ddevi defalarca kere yazip ellerine veriyordum. Calisma
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yapraklarini onar kere yaziyordum. Cok stresliydi. Yaptigim isten hi¢ zevk almryordum. Universitedeki
birlestirilmis siniflarda 6gretim dersi bana hicbir katki saglamamigti.”

“Kdy Ogretmeniyken ilden ilgeden evrak almak gotiiriip getirmek zor isti. Simdi elektronik yazigsma var.
Muhtar olmasa kdyden sabah sehre inen aragla her hafta bir giin okulu kapatip sehre gitmem gerekirdi. Muhtar
koylerde yakacak temininde boya badana islerinde ¢ok yardimciydi. Ama egitim 6gretim islerine de fazlaca
karisiyordu. Bir keresinde ben ¢ok 6dev veriyormusum, diger 6gretmen de hi¢ 6dev vermiyormus diye ikimizi
azarlamaya kalkmisti. Bir ortasini bulun su 6dev isinin sizden koylii sikayetci diyordu”

SONUC

Sinif 6gretmenleri ilkokul (1.-4.siniflarda) gorev yapar. Ana dili egitimi ve 6gretimi basta olmak iizere ifade
ve beceri derslerinin yiiriitiiclisiidiir. Stif 6gretmenlerinin basta ana dili olmak {izere pek ¢ok disipline hakim
olmasi1 gerekir. Ogretmenlerin yetistirilmesinde akademisyenler, sivil toplum kuruluslari, yasa koyucular,
YOK, iiniversiteler ve lisans programlar1 6nemli yer tutar. Yenilenen Simf 6gretmenligi lisans programi 2018-
2019 6gretim yilindan itibaren uygulanmaktadir. Mevcut programdaki bir takim dersler kaldirilmig, bir kismi
birlestirilmis bir takim yeni dersler eklenmistir (Kadioglu Ates, 2019). Eski sinmif 6gretmenligi programinda
yer alan anadili ve/veya anadiline hazirlayici-destekleyici zorunlu dersler 1. Yariyil Zorunlu Dersi, Tiirkce 1
Yazili Anlatim; 2. Yariyil Zorunlu Dersi Tiirkge 2 S6zlii Anlatim; 3. Yartyil Zorunlu Dersi Tiirk Dili - 1: Ses
Ve Yapi Bilgisi; 4. Yartyil Zorunlu Dersleri Cocuk Edebiyati, Glizel Yazi Teknikleri, Tiirk Dili - 2: Climle ve
Metin Bilgisi; 5. Yartyil Zorunlu Dersleri Ilkokuma ve Yazma Ogretimi; 6. Yariyil Zorunlu Dersleri Tiirkge
Ogretimi, Etkili Iletisimdir. Lisans birinci sinifta eski programlarda yer alan Tiirkce 1 yazili anlatim, Tiirkge 2
sOzIlii anlatim, giizel yaz1 teknikleri derslerinin giincellenen programda kaldirildigi goriilmektedir. Se¢meli
dersler arasinda da yer almamaktadirlar. yeni smif &gretmenligi programinda yer alan anadili ve/veya
anadiline hazirlayici-destekleyici zorunlu dersler 1. Yariyil Zorunlu Dersi Tirk Dili 1; 2. Yariyil Zorunlu
Dersi Tiirk Dili 2 ; 3. Yartyil Zorunlu Dersi {lkokuma ve Yazma Ogretimi ; 4. Yarty1l Zorunlu Dersleri Tiirkce
Ogretimidir. Yeni siif 6gretmenligi programinda yer alan anadili ve/veya anadiline hazirlayici-destekleyici
secmeli dersler meslek bilgisi segmeli dersi, elestirel ve analitik diisiinme; genel kiiltiir se¢meli dersleri, 1.
insan iligkileri ve iletisim, 2. kiiltiir ve dil, 3. medya okuryazarligi, 4. tiirk isaret dili; alan egitimi se¢meli dersi
1. cocuk edebiyati ve 2. kapsayict dil dgretimidir. Eski programla yenisi kiyaslandiginda programin alan
egitimi ve Ogretimi agisindan yhetersiz kaldig1 ve glincellenmesi gerektigi dnerisinde bulunulabilinir.

Toplumsal yapidaki ‘inang, deger ve teknik’lerin degismesi egitimde de yeni arayiglara yol agmistir. Yeni
paradigmalar, yap1 ve isleyisi ile pozitivist gelenegin egemen oldugu egitim sisteminde topyekun bir degisimi,
yani doniisiimii zorunlu kilmaktadir. Yeniden yapilanmada amag¢ ve araglar baglangigta agik olarak
belirlenmediginde harcanan enerjinin bosa gitme olasilig1 vardir. Toplumsal degerler, ekonomik gercekler ve
siyasal islevi acisindan egitim sistemindeki yeniden yapilanmanin amag¢ ve araclarinin ortaya konmasi,
harcanan cabalarin odaklasmasina katkida bulunacaktir (Ozden, 2005; 11-12). Giiniimiizde yapilandirmaci
yaklagimi temel alarak olusturulan egitim programlari 6gretmenlerin kendi yeterliliklerine iliskin algilarim
yeniden gbzden gegirme gerekliligini ortaya koymaktadir. Ogretmenler degisen egitim programlarina ve
glinlimiiz 6gretmen roliinlin degisen 6zelliklerine kendini uydurmak zorundadir. Cagin gerisinde kalmamak
yolunda biiyiik caba sarf etmek zorunda olan Ogretmenin roliindeki baslica degisiklik, 6grencisinin onun
yegane bilgi kaynagi olmadiginin farkina varmasi ile ortaya ¢ikmaktadir (Oktay, 2004).

Ogretmenlik gelecek nesilleri yetistirme gorevini iistlenmis, toplumlarin huzur ve refahini saglayacak sekilde
bireylerin vatandaglasma siirecini kolaylastiran, onlarin bilgi, beceri, tutum ve davraniglar 6grenmesini
saglayan; rollerinin bilincinde, sorumluluklar1 yiiksek, fedakar bireylerce icra edilen kutsal bir meslektir.
Erken ¢ocukluktan ergenlige kadar egitim kurumlarinda egitim goren insan 6gretmeniyle manevi bir birliktelik
de kurar. Ogretmenligi ruhi yonii de oldukca baskindir (Kadioglu Ates ve Kadioglu, 2018). Hizla degisen
diinya kosullar1, degisen insan iliskileri ve iletisimine yeni bir boyut getirmektedir. Sinif ortamlar1 da bu
degisimden etkilenmektedir. Ogrenciler dgrenirken de birey olduklarini daha fazla hissetmek istemekte, daha
duyarli bir iletisim istemektedirler (Ozabaci ve Acat, 2005).

Koyde oOgretmenlik yapan oOgretmenlerin egitim Ogretim faaliyetlerini saglikli yiirlitmekte problemler
yasadiklarini ifade etmislerdir. Ogretmenin kdyde yasamamis olmamasi, stajyer dgretmenken miidiir yetkililik
gorevini nasil yapacagina iliskin herhangi bir bilgisinin olmamasi, uygulama derslerinde birlestirilmis sinif
gdrmemesi sorun yasamasinin baslica sebepleri arasinda yer almaktadir. K&yiin muhtarinin il milli egitimden
alinacak-verilecek evraklarin temini ve taginmasi, okulun boya badana fiziksel sartlari, temizligi i¢in kaynak
elde edilmesi, lojmanin gesitli ihtiyaglari, okulun ve Ogretmenin yakacak ihtiyaci durumlarinda kendisine
oldukc¢a yardimci oldugu da belirlenmistir.
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Midiir yetkili 6gretmenlerinin 6gretim hizmetlerinde en ¢ok karsilagtiklar1 sorunlar; ders arag-gereclerinin
temini ve okul kiitiiphanesinin olusturulmasi ve isletilmesi ile ilgili konular olup 6gretmenler bazen bu sorunla
karsilasmaktadir (Akdogan, 2007). Erdem (2018)’e gore birlestirilmis sinif 6gretmenleri daha ¢ok; is yiiki
fazlalhigi, fiziki kosullarin yetersizligi, 6gretim programinin yiriitiilmesinde yasanan sorunlar ve resmi islerle
ilgilenme zorunlulugunu birlestirilmis siniflarin dezavantaji olarak belirtmistir. Gozler (2009), Yildiz (2011),
Kaya ve Tagdemirci (2005) tarafindan yapilan arastirmalarin sonuglartyla benzerlik gostermektedir. Dos
(2013) birlestirilmis smmf O6gretmenlerinin fiziki yapimin yetersizligi, bakimsizligi, tuvalet vb. yerlerin
standartlarin ¢ok altinda olmasi, arag-gere¢ ve materyal yetersizlikleri, laboratuvar gibi egitsel alanlarin hic
olmamasi, rehberlik eksikligi, cevre destegi alamama ve ulagim problemleri yasadiklarini ifade etmistir. Bu
bulgular ¢alisma sonuglarini desteklemektedir. Duran, Sezgin ve Coban (2011), Palavan (2012) ve Summak,
Summak ve Gelebek (2011) tarafindan yapilan aragtirmalarin sonuglartyla da oOrtiismektedir. Sinif
Ogretmenlerinin sorunlarin1 ortaya koymak oncelikle varolan sorunun hissedilmesi, tanimlanmasi agisindan
oldukc¢a dnemlidir. Kanun koyucularin, iilkeyi yonetenlerin, sinif 6gretmenlerinin amirlerinin varolan sorunlart
birinci elden duymalari1 ¢6ziim yollar iiretmelerine yardimer olabilir. Tanimlanmayan, ortaya konmayan, ifade
edilemeyen bir sorunun kendiliginden c¢oziilmesini beklemenin ne kadar faydasiz oldugunu ifade etmek
gereksizdir. Sinif 6gretmenlerinin ortaya koydugu sorunlara iligkin ¢6ziim Onerilerinin alinmasi agisindan bir
bagka aragtirma yapilabilir. Alanyazina katki saglayacagi diisiiniilen arastirmanin var olan sirunlart
betimlemesi agisindan 6nemli oldugu diistiniilmektedir. K&ye Ogretmen olarak atanacak smif Ogretmen
adaylarma midiir yetkili 6gretmenlik, kOy psikolojisi, kdyde yasam vb dersler verilmelidir. Egitim
fakiiltelerinde Ogretmen adaylarimi yetistiritken birlestirilmis simiflarda ders isleme olanagi olusturmak
amaciyla en az 1 aylik bir staj deneyimi yasamalar1 saglanmalidir.

KAYNAKCA

Abay, S. (2006). “Birlestirilmis Sinif Uygulamasinda Ogretmenlerin Ogretme-Ogrenme Siirecinde Karsilastigi
Sorunlar”, Yiiksek Lisans Tezi, Atatiirk Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, Erzurum.

Akdogan, M. (2007). “Birlestirilmis Sinifl [Ikogretim Okullarinda Gorev Yapan Midir Yetkili Ogretmenlerin
Yonetim Siirecinde Karsilastiklart Sorunlar”, Yiiksek Lisans Tezi, Yeditepe Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitiisii, Istanbul.

Akyiiz, Y. (2004). Tiirk Egitim Tarihi, Ankara, PegemA Yayincilik, 9. baski

Altunisik, R., Coskun, R., Yildirim, E. ve Bayraktaroglu, S. (2001). Sosyal Bilimlerde Arastirma Yontemleri,
Adapazari, Sakarya Yayincilik.

Altunya, N. (2002). K8y Enstitiisii Sisteminin Diisiinsel Temelleri, Istanbul, Uygun Basim, 3. Basim.

Argon T, Kogak S (2019). Ogretmenlerin Mesleki Yorgunlugu. Turkish Studies (Elektronik), 14(4), 2043 -
2069. 10.29228/TurkishStudies.23437

Asikoglu, R. (2000). Modernlesme Agisindan K&y Enstitiilerinin Islevselligi Uzerine Sosyolojik Bir
Degerlendirme, Afyon; Afyon Kocatepe Universitesi sosyal bilimler dergisi.

Baser, N., Kirci, F., Basug, E., Tezcan, C., Sibik, N. (1995). Tiirkiye’de Ogretmen Yetistirme (1848-1995).
Ankara: Crraklik ve Yaygim Egitim Genel Miidiirliigi Mesleki ve Teknik Ag¢ikdgretim Okulu Matbaasi.

Bayindir, N., Cavdar, H. ve Gokge, M. (2016). “Ogretmen Adaylarimin Ideal Ogretimsel Becerilere Iliskin
Beklentileri”, Usak Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, 9/1: 79-88.

Binbasioglu, C. (1999). Birlestirilmis Simiflarda Ogretim, Yenilenmis 3.Baski, Ankara: Am Yayincilik.

Cerit, Y. (2008). Ogretmen Kavramu ile Ilgili Metaforlara iliskin Ogrenci, Ogretmen ve Yoneticilerin
Gortisleri (Opinions of Students, Teachers and Administrators on the Metaphor of Teacher Concept). Tiirk
Egitim Bilimleri Dergisi, 6 (4): 693-712.

Celikten, M., Sanal, M., & Yeni, Y. (2005). Ogretmenlik Meslegi ve Ozellikleri (Teaching Profession and
Characteristics), Erciyes Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, 19 (2), 207-237.

Duman, T. (1991). Tiirkiye'de orta dgretime dgretmen yetistirme. Istanbul: Milli Egitim Basimevi.

Duran, E., Sezgin, F. ve Coban, O0.(2011). Aday Simf Ogretmenlerinin Uyum ve Sosyallesme Siirecinin
Incelenmesi, Dumlupmar Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, 31,465-478

Dursun, F. (2006). Birlestirilmis Simiflarda Egitim Sorunlar1 ve Coziim Onerileri. Sosyal Bilimler
Arastirmalar1 Dergisi, 2, 33-57.

smartofjournal.com / editorsmartjournal@gmail.com / Open Access Refereed / E-Journal / Refereed / Indexed
Journal @

2997 SMAR



Social, Mentality and Researcher Thinkers Journal 2023 MARCH (Vol 9 - Issue:69

Dés, 1. (2013). Birlestirilmis Sinifli Ilkokullarm Yonetim Sorunlari, Atatiirk Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitiisti Dergisi, 17 (2 ), 237-250.

Erdem, E. (2018). Birlestirilmis ve miistakil sinifl ilkokullarda gérev yapan 6gretmenlerin dgrencilerin sosyal
becerilerine iligkin goriisleri, Firat Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii, Elazig.
Evren,N. (1998). K&y enstitiileri neydi ne degildi, Ankara: Giil dikeni yayinlar1

Gozler, A. (2009). Birlestirilmis Smifli Okullarin Yénetim Problemleri ve Coziim Onerileri, “Doktora Tezi”,
Firat Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, Elaz1g.

Kadioglu Ates, H. (2015). Projeye Dayali Ogrenme Yonteminin Ogrencilerin Gorsel Sunu Uygulamalarma ve
Sosyal Bilgiler Dersine Iliskin Tutumlarina Etkisi. Istanbul: Morpa Ofset.

Kadioglu Ates, H. (2019). Ana Dili Egitimi Acisindan Yeterliligi/Yetersizligi Baglaminda Yenilenen Simf
Ogretmenligi Lisans Programma Bakmak, 3 Rd International Symposium Of Education And Values (3.
Uluslararas1 Egitim Ve Degerler Sempozyumu-Isoeva) Bildiri Ozetleri Kitabi, Sozlii bildiri, 10-13 Ekim
2019, Istanbul.

Kadioglu Ates, H. & Kadioglu, S. (2018). Identifying the Qualities of an Ideal Teacher in line with the
Opinions of Teacher Candidates . European Journal of Educational Research , 7 (1) , 103-111 . DOI:
10.12973/eu-jer.7.1.103

Karagbz, S. (2005). Kayseri-Zincidere Koy Muallim Mektebi (1926-1932)’nin Tiirkiye’de  6gretmen
yetistirme tarihi igindeki yeri. Yayinlanmamus yiiksek lisans tezi. Erciyes Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitiisii: Kayseri.

Kaya, K. ve Tasdemirci, E. (2005). Birlestirilmis Sinif ile Bagimsiz Siniflarda ilk Okuma Yazma Ogretiminde
Karsilasilan Sorunlarin Karsilastirmali incelemesi. Erciyes Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, 19
(2), 1-26.

Keser Ozmantar, Z. ve Civelek, S. (2017). Simf Ogretmenleri ve Simf Ogretmeni Adaylarinin Bakis Agistyla
Miidiir Yetkili Ogretmenlik Uygulamasi. Mersin University Journal of the Faculty of Education, Mersin
Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 13(1): 323-347. DOI: http://dx.doi.org/10.17860/mersinefd.306016

Kiziltag, E., Halmatov, M. & Sarigam, H. (2012). Okul oncesi gretmenligi 6grencilerinin dgretmenlik
meslegine yonelik Tutumlart (Agr1 Pbrahim Cegen Universitesi Ornegi). Mehmet Akif Ersoy Universitesi
Egitim Fakiiltesi Dergisi 12 (23), 173 — 189.

Kizilgelik, S. ve Erjem Y. (1994). Sosyoloji Terimleri SozIigii. Ankara: Atilla Kitabevi.
Kog, N. (2013). Tiirk Kiiltiir Tarihi Icerisinde K8y Enstitiileri. Istanbul: ideal.

Kocer, H. A. (1983) “Ilkokul Ogretmeninin Yetistirilmesi 1923-1980” Cumhuriyet Déneminde Egitim M.E.B
Yaymi No: 91 Istanbul.

Koksal, K. (2002). Birlestirilmis Siniflarda Ogretim, Ankara, Pegem A Yaymcilik.
Koksal, K. (2005). Birlestirilmis Simflarda Ogretim, (4. Baski), Ankara, Pegem A Yayincilik.

Kuran K. (2002). Okul Ve Smif Ortanu (Editor: A. Tiirkoglu) Ogretmenlik Meslegine Giris, Mikro Yayinlari,
Ankara.

MEB. (1968). ilkokul Programu, istanbul: M.E.B. Yayinlari,
MEB (2016). Milli Egitim Istatistikleri. Orgiin Egitim 2015-2016. Ankara: Milli Egitim Bakanlig1 Yayinlar1.
Oktay, A. (2004), Yasamin Sihirli Yillari: Okuléncesi Dénem. Istanbul: Epsilon Yaymncilik.

Oktay, A., Oguz, O., Ayhan, H. (2001). 21. Yiizyilda Egitim ve Tiirk Egitim Sistemi. Serdar Egitim Arastirma
Yayincilik: Istanbul.

Palavan, O. (2012) Birlestirilmis ve Bagimsiz Smifli ilkdgretim 4. Sinif Ogrencilerinin Sosyal Bilgilerin
Kazanimlarina Erisim Diizeyleri. Ondokuz May1s Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 31(2), 281-294.

Ozabaci, N. & Acat, M. B. (2005). Sosyo Ekonomik Cevreye Gore [Ikogretim Ogrencilerinin Basarisizlik
Nedenleri . Eskisehir Osmangazi Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi , 6 (1) , 145-169 . Retrieved from
https://dergipark.org.tr/tr/pub/ogusbd/issue/10986/131482

smartofjournal.com / editorsmartjournal@gmail.com / Open Access Refereed / E-Journal / Refereed / Indexed

Journa

2998 SMAR



Social, Mentality and Researcher Thinkers Journal 2023 MARCH (Vol 9 - Issue:69

Ozdemir, 1. ve Yalin, H. (2004). Ogretmenlik Meslegine Giris (Introduction to Teaching Profession). Ankara:
Nobel Yayin

Ozden, Y. (2005). Ogrenme ve Ogretme. Ankara: Pegem A Yaymcilik

Oztiirk, C. (1998). Tiirkiye’de Diinden Bugiine Ogretmen Yetistiren Kurumlar. Istanbul: M.U.A.E.F.
Yaymlari.

Senemoglu, N. (2001). Ogrenci goriislerine gore dgretmen yeterlilikleri. Ankara Egitimde Yansimalar Tiirk
Milli Egitiminde Ogretim ve Y&netim Ulusal Sempozyumu.

Samanct, O. (2015). Birlestirilmis Siniflarda Ogretim. Ankara, Pegem Akademi.

Sidekli, S., Coskun, 1., & Aydm, Y. (2015). Kéyde Ogretmen Olmak: Birlestirilmis Simf. Trakya University
Journal Of Social Science, 17(1): 311-331.

Summak, M.S., Summak A.E.G. ve Gelebek, M.S. (2011). Birlestirilmis Siniflarda Karsilasilan Sorunlar ve
Ogretmenlerin Bakis Acisindan Olas1 Coziim Onerileri (Kilis 1li Ornegi). Gaziantep Universitesi Sosyal
Bilimler Dergisi, 10(3), 1221-1238.

Tekisik, H. H. (2003).“Ogretmen Adaylarina Son Ders ve Geng Ogretmenlere Mesaj” Cagdas Egitim Dergisi,
298, 1-16

Yildinm, A., & Simsek, H. (2008). Sosyal bilimlerde nitel arastirma yontemleri (Qualitative research
methods in the social sciences), Ankara, Seckin Yaymevi.

Yildirim, A. ve Simsek, H. (2006). Sosyal Bilimlerde Nitel Arastirma Yontemleri. Ankara, Seckin Yayincilik.

Yildiz, N. (2011). Birlestirilmis Siiflarda Gorev Yapan Ogretmenlerin Calistiklart Yerin Kiiltiirii Ile
Etkilesiminin Degerlendirilmesi, “Yiiksek Lisans Tezi”, Selcuk Universitesi, Egitim Bilimleri Enstitiisii,
Konya.

Yildizhan, E.; Atasoy, M.; Uste, E. ve Tekin, H. (2022). Tarihimizde ilkokul Ogretmeni Yetistirme. Jass
Studies-The Journal of Academic Social Science Studies, 15(91), 135-146.

Yiicel, H. A. (1997). Koy enstitiileri ve ¢cagdas egitim vakfi yayinlari, Ankara

smartofjournal.com / editorsmartjournal@gmail.com / Open Access Refereed / E-Journal / Refereed / Indexed
Journal @

2999 SMAR



