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OZET

Ekonomik gelismeler beraberinde karmasikligi da getirmektedir. Bu karmagikliklardan biri de dijital doniisiim ve buna
uyum siiregleridir. Tiim kurumlar ve meslekler dijital doniisiim siirecinden dogal olarak gegmek zorundadir. Muhasebede
kullanilan dijital teknolojilerin se¢iminde kararlar verebilmeyi saglayan yeterlilik diizeyi muhasebe okur yazarlig1 olarak
belirtilebilir. Muhasebede dijital okuryazarlik, muhasebe alaninda uzun vadede miisteri memnuniyetine yonelik kararlara
yonelik farkindaligi gosterir. Bu nedenle muhasebe elemanlarinin dijital okur yazarligi biiyiik 6nem kazanmaktadir.

Bu calismada,dijital sistemlerin muhasebe meslek mensuplar tarafindan okuma ,anlama ve uygulama boyutlarinda
incelenmeye calisilmistir. Bu amag¢ dogrultusunda, muhasebe meslek mensuplarina bir anket uygulanmistir. Veriler
aragtirmacilar tarafindan hazirlanan ‘Kisisel Bilgi Formu’ ile Tekbas,Kurnaz&Azaltun(2018) tarafindan gelistirilmis
‘Muhasebe Meslek Mensuplarmin Dijital Uriinlere Yonelik Tutum Olgegi’ aracihigiyla toplanmistir. Elde edilen veriler
SPSS 20.00 programu ile analiz edilmistir. Arastirma sonucunda, muhasebe meslek mensuplari kullandiklar dijital iiriinleri
genel olarak verimli bulduklari, bu iriinleri kullanabilme hususunda kendilerini yeterli gordiikleri ve meslekleriyle ilgili
dijital gelismeleri yakindan takip ettikleri tespit edilmistir. Ancak dijital sistemlerin kullanimina yonelik verilen egitimlerin
yetersiz oldugu ifade edilmistir. Bu sonuglarda, dijital muhasebe okuryazarliginin gerekliligini ortaya koymaktadir.

Anahtar Kelimeler: Dijital Doniisiim, Teknoloji,Muhasebe Meslegi,Okur yazarlik

ABSTRACT

The economic complex brought about complexity. One of these complexities is the process of digital transformation and
adaptation. Digital transformation management of all institutions and professions.The level of proficiency that enables
decision making in the selection of digital technologies used in accounting can be specified as accounting literacy. Digital
literacy in accounting shows awareness of long-term customer satisfaction decisions in accounting. For this reason, digital
literacy of accounting staff is gaining great importance.

1Tekbas, 1., Kurnaz, E. ve Azaltun, M. (Ekim, 2018). Dijital muhasebe okuryazarlig1: Muhasebe meslek mensuplari iizerine bir aragtirma. 5. Uluslararast
Muhasebe ve Finans Arastirmalar1 Kongresinde sunulan tam metin bildiri (s.223-238). izmir, Tiirkiye.
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In this study, it is tried to examine the digital systems in terms of reading, understanding and application dimensions by
professional accountants. For this purpose, a questionnaire was applied to professional accountants. The data were collected
through the ‘Personal Information Form prepared by the researchers and the um Attitude Scale of Professional Accountants
towards Digital Products developed by Tekbas, Kurnaz & Azaltun (2018). The data obtained were analyzed with SPSS
20.00 program. As a result of the research, it was found that professional accountants found the digital products they use
generally efficient, they considered themselves sufficient to use these products and they closely followed the digital
developments related to their profession. However, it was stated that the trainings given for the use of digital systems were
insufficient. In these results, it reveals the necessity of digital accounting literacy.

Keywords: Digital Transformation, Technology, Accounting Profession, Literacy

1. GIRIS

Dijital doniisiim siireci tim kurumlarin yasadigi ve yasayacagi ,kiiresellesmenin sonucu ortaya ¢ikan
bir siiregtir. Bu siire¢ teknolojik gelismeyle baslamistir. Kurumlar daha verimli olabilmek,
miisterilerine daha cok deger olusturmak, stirdiiriilebilir bir sekilde kurum igi kiiltiiriin dijital olarak
meydana getirilmesi ve tiim islerin dijital olarak yiiriitilebilmesi amaciyla dijital doniisim
gecirmektedirler. (www.enocta.com,Erisim Tarihi:29.11.2019)

Muhasebe meslek mensuplar1 da diger mesleklerde oldugu gibi dijital teknolojiyi kullanmaktadirlar.
Muhasebe uygulamalari teknolojik gelismeler sonucunda degismekte ve gelismektedir. Geleneksel
muhasebe yontemlerinde elle tutulan kayitlar ¢gok daha karmasik ve zordur. Bilgisayarli sistemler
sayesinde = muhasebe islemleri daha kolay wve hizlh yapilir hale gelmistir.
(www.muhasebedr.com,Erisim Tarihi:25.11.2019)Gelecek donemlerde muhasebe meslegi tarafindan
yapilan ¢ogu islemin otomasyon sistemleri ve yapay zeka ile yapilacagi Ongoriilmektedir.
Glinlimiizde yasadigimiz sorunlardan biri muhasebe bilgisi olmayanlarin bilgisayar sistemlerini
olusturmasidir. Bu durumda gelecekte muhasebe meslegi tamamen doniismek zorundadir. Hem
otomasyonu hem de muhasebeyi bilen insanlarin bu meslekte tutunabilecegi gercektir.

Muhasebe meslek mensuplarinin miisterilerine kaliteli, giivenli ve dogru hizmet verebilmesi i¢in;
kamu yararmi da goz oniinde bulundurarak, diiriist, giiven veren, tarafsiz, dogru ve mesleki teknik
nitelikler gibi etik degerleri temel alarak yeni teknolojileri 6grenme zorunlulugu dogmustur. Dijital
teknoloji, muhasebecilerin ihtiyag duydugu rolii ve yetkileri degistirecektir. Akilli yazilim sistemleri,
defter tutma gibi ¢alismalarin yerini alacak ve finansal kapanis gibi giderek karmasiklasan ve gok
yonlii olan siiregler otomasyon ile ¢oziimlenecektir. (www.hurses.com.tr,Erisim Tarihi:29.11.2019)

Bu calismada, Kocaeli ilinde gérev yapan muhasebe meslek mensuplarinin, belirtilen amaglar
dogrultusunda dijital kullanima yonelik tutumlari, okur yazarlik boyutlarinda incelenmeye
calisilmustir.

2. DIJITAL - MUHASEBE OKUR YAZARLIK

Dijital muhasebe okur yazarli§i, muhasebe elemanlarinin  muhasebe  yOnetimini
gergeklestirebilmeleri igin yeterli dijital muhasebe ve teknolojik egitime sahip olma, teknolojik
sistemleri ve muhasebe sistemindeki yenilikleri yonetebilme, kisa ve uzun vadede bilgilerini
degerlendirebilme olarak diisiiniilebilir.

Dijital muhasebe okuryazarligindan s6z ederken ti¢ konudan s6z etmek gerekmektedir. Bunlar, dijital
muhasebe ile ilgili bilginin arastirilmasi, bu bilgiyi degerlendirebilme ve bu bilgiyi muhasebede ki
sorunlarin ¢oziimiinde ve yarar saglayacak sekilde kullanabilmedir.

Bir bagka anlatimla bir bireyin, dijital muhasebe kavramlarinin farkinda olarak, karar vermede
gerekli olan bilgileri elde etme, okuma, anlama ve uygulamasidir.

Isletmelere ve topluma deger katmak icin gelecegin ruhsatli muhasebe meslek mensubunun, su
konularda optimal ve degisen bir birliktelik anlayisi icinde olmas1 gerekecektir:

*Vizyon sahibi olma (Mevcut durumda var olan egilimleri ve olgular1 inceleyerek gelecekteki

egilimleri tahmin etme ve gerekli yenilikleri diislinme becerisi.)
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*Dijital bilgisi ve kullanma deneyimi (Mevcut ve gelisen dijital teknolojileri 6grenerek
uygulama, strateji ve kiiltiir alanlarinda farkindalik yaratma ve uygulama becerisi.)

*Zeka becerisi (Bilgi-diistinme, akil yiiriitme ve problem ¢dzme becerilerini edinme ve
kullanma becerisi.)

*Duygusal zeka becerisi(Kendi duygularini ve bagkalarinin kimliklerini tanimlama, bunlari
gorevlere uygulama ve yeni zorluklarla basa ¢ikma becerisi.)

*Yaratici zeka becerisi (Yaratici bir yaklasimla diisiinerek elde mevcut olan bilgiyi yeni bir
durumda kullanma)

*Deneyim sahibi olma ( Miisterilerin beklentilerini bilmek ve anlamak, istenen sonuglari
karsilamak ve deger yaratmak i¢in kiiresel bir zihin setine sahip olmak yetenek ve becerisi.
(www.hurses.com.tr.Erisim Tarihi: 18.11.2019).

3. ARASTIRMANIN YONTEMI

Temel amaca bagli olarak, muhasebe meslek mensuplarmin dijital muhasebe okuryazarlik
boyutlarindan olusan arastirmanin hipotezleri sunlardir:

H1: Muhasebe elemanlarinda “Dijital muhasebe okuma” giicliidiir.

Hla: Muhasebe elemanlarinda dijital muhasebe okuma diizeyi degiskenlere gore farklilik
gostermektedir.

H2: Muhasebe elemanlarinda “Dijital muhasebe anlama” giicliidiir.

H2a: Muhasebe elemanlarinda dijital muhasebe anlama boyutunun diizeyi degiskenlere gore farklilik
gostermektedir.

H3: Muhasebe elemanlarinda “Dijital muhasebe uygulama” giicliidiir

H3a: Muhasebe elemanlarinda dijital muhasebe uygulama boyutunun diizeyi degiskenlere gore
farklilik gostermektedir.

H4: Muhasebe elemanlarinda mevcut ve gelisen teknolojiyi 6grenerek, uygulama giicliidiir

H4a: Muhasebe elemanlarinda mevcut ve gelisen teknolojiyi 6grenerek, uygulama boyutunun diizeyi
degiskenlere gore farklilik gostermektedir.

H5: Muhasebe elemanlarinda akil yiiriitme ve problem ¢6zme becerilerini edinme ve kullanma
giiclidiir

H5a: Muhasebe elemanlarinda akil yiiriitme ve problem ¢6zme becerilerini edinme ve kullanma
boyutunun diizeyi degiskenlere gore farklilik gdstermektedir.

3.1.Verilerin Analizi

Verilerin  degerlendirilmesinde, ortalama ve standart sapma, gibi istatistiksel yoOntemler
uygulanmistir. Arastirmadan elde edilen istatistiki bilgiler, istatistiksel analizi SPSS 22.0 yazilimi
kullanilarak yapilmaya ¢alisilmistir.

Arastirma, Kocaeli ilinde gérev yapan muhasebe elemanlarindan olusmaktadir. Anket caligsmasi 150
muhasebe meslek mensubuna uygulanmis ancak 10 anket uygun olmadigi i¢in ¢ikarilmigtir. Analiz
ve yorumlamalar 140 anket iizerinden yapilmaya ¢alistimustir. Olgegin giivenilirlik katsayist 0,889
gibi yliksek bir giivenilirlik olarak bulunmustur.

3.2.Bulgular
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Bu boliimde arastirma sonuglarina iliskin elde edilen bulgular tablolar halinde sunulmus ve
degerlendirilmistir. Arastirma Kocaeli ilinde gorev yapan muhasebe elemanlari ile ytirtitiilmiistiir.

Arastirmada anket giivenilirligi ,glivenilirlik katsayisi ile degerlendirilmistir. Tablo l1de goriildigi
iizere, anketin 25 sorusuna ait olan giivenilirlik katsayis1 0.85’nin {izerinde olmasi, 6l¢egin giivenilir
oldugunu gostermektedir.

Tablo 1. Giivenilirlik Analizi

Aciklama Soru Sayisi Cronbach's
Alpha
Tum Sorular 29 ,889

Cronbach's Alpha katsayisi 0,889>0,01 dlcek %88 giivenilir ¢ikmustir. )
Tablo 2. Muhasebe Meslek Mensuplarinin Dijital Muhasebe Okur yazarlik Olgeginin Ortalama puanlari ve standart

sapmalari
iFADELER N Ort Ss
Soru 1 140 3,6214 1,26074
Soru 2 140 3,7571 1,33504
Soru 3 140 3,8571 1,29510
Soru 4 140 3,8429 1,33719
Soru 5 140 2,5857 1,25225
Soru 6 140 3,5643 1,22451
Soru 7 140 3,4071 1,27452
Soru 8 140 4,0286 1,09244
Soru 9 140 2,6929 1,31891
Soru 10 140 3,6500 1,02434
Soru 11 140 2,9857 1,28626
Soru 12 140 3,2000 1,18868
Sorul3 140 2,7000 1,31784
Soru 14 140 4,0007 1,9095
Soru 15 140 3,7714 1,09507
Soru 16 140 3,6071 1,29023
Soru 17 140 3,9500 1,22519
Soru 18 140 3,1214 1,18424
Soru 19 140 3,0000 1,28634
Soru 20 140 3,4786 1,18424
Soru21 140 3,8857 1,13851
Soru 22 140 3,9786 1,06256
Soru 23 140 3,2929 1,29468
Soru 24 140 3,4143 1,26937
Soru 25 140 4,0143 1,19342
Soru 26 140 4,0571 1,20414
Soru 27 140 3,7500 1,08704
Soru 28 140 3,7929 1,17220
Soru 29 140 3,9357 1,24201

Tablo 2. incelendiginde en yiiksek ortalamanin soru 8 ve soru 26, ortalama X=4,0286 ve X=4,0571
ile ‘Kullandigim dijital iirlinleri, sistemleri kolayca 6grenebilirim’ ve ‘Muhasebe mesleginin sadece
kagit, kalem gibi geleneksel yontemlerden ibaret olmadigini ve giin gegtikce dijital sistemlerin daha
onem kazanacagin diisliniiyorum.’ bu iki ifadede ¢iktig1 goriilmiistiir. En diisiik ortalamanin ise soru
5 ve soru 9, ortalamanin X= 2,5857 ve X= 2,6929 ‘Dijital sistemleri 6grenme amaglh kullanma
konusunda ve ogrendiklerimi sergileyebilecegim dijital 6gretim materyallerini gelistirmek icin
gereken teknik becerilere sahip degilim.” ve ‘Meslegimle ilgili dijitallesme ve teknoloji haberlerini
izleyince gelecekle ilgili korku ve panige kapiliyorum.’

Aragtirmada Muhasebe Meslek Mensuplarinin Dijital Muhasebe Okur yazarliklar1 okuma, anlama,
uygulama boyutlarinda incelendiginde asagida belirtilen sonuglara ulasilmistir.

Aragtirma boyutlarmin tespit edilebilmesi i¢in oncelikle KMO ve Bartlett's testinin yapilmasi
gereklidir.Bu analizden alinacak sonuca gore faktor analizi yapilabilmektedir. KMO>0.6 ve Bartlett
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sig<0.05 olmalidir.
gosterir.

KMO ve Bartlett's testinin anlamli olmas1 faktor analizine uygun oldugunu

Tablo 3. KMO and Bartlett's Test

Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) Orneklem Olgiim Yeterligi | ,883
Ki-Kare 1227,046
Bartlett Testi Degeri
S.d 171
p (p<0.001) 0,000

Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) degeri .0,883 'dir ve 0.883> 0.6 oldugu i¢in anlamlidir. Bartlett's testi
Chi-Square degeri 1227,046 ve serbestlik derecesi 171 olup anlamlidir p<0,05 ten kii¢iik oldugu i¢in
korelasyon matrisi birim matrisi degildir, veriler normal dagilmaktadir. Ayrica KMO degeri 1 e yakin
oldugu icin verilerin faktor analizine uygun olduguna karar verilir.

Aciklayia faktor analizi sirasinda 10 adet maddenin faktor ylik agirliklarinin déntisiik oldugu
tespit edilmistir. Bu sebeple 1,2,3,4,5,6,7,12,18 ve 19 numarali maddeler 6lgekten ¢ikarilmistir.
Kalan 19 madde iizerinden yapilan aciklayici faktor analizi sonucu elde edilen faktorleri ve bu
faktorler altinda toplanan maddelere ait faktor yiikleri asagidaki sekilde elde edilmistir.
(Yemez,2016).

Tablo 4. Dondiirme sonrasi Faktorler ve Madde Yiik Degerleri

Sorular Faktorl Faktor2 Faktor3
Soru21 , 749
Soru22 732
Sorulb , 728
Sorul7 ,686
Sorul4 ,675
Soru20 ,674
Soru27 ,665
Soru8 ,658
Sorul0 ,603
Soru29 ,594
Soru25 ,811
Soru28 ,748
Soru26 ,683
Soru23 ,628
Sorul6 ,510
Soru9 775
Sorul3 770
Sorull ,696
Soru24 ,542

Tablo 8’deki 6lgege iliskin faktor analizi sonuglarina bakildiginda, maddelerin toplam 3 faktor altinda

toplandig1 ve maddelerin faktor yiikii degerlerinin 0.811

ile 0.510 araliginda degisim gosterdigi

belirlenmistir.
Tablo 5. A¢iklayic1 Faktor Analizi Sonuglar
Olgek alt boyutu | Sorular | Faktor yiik degerleri | Ozdeger | Varyans | Kiimiilatif
(%) Varyans(%)
Soru2l | ,749
Soru22 | ,732 5,073 26,699 | 26,699
Faktor 1 Sorulb | ,728
Sorul?7 | ,686
Sorul4 | 675
Soru20 | ,674
Soru27 | ,665
Soru8 | ,658
Sorul0 | ,603

1888
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Soru29 | ,594

Soru25 | ,811 3,415 17,976 | 44,675

Soru28 | ,748
Faktor 2 Soru26 | ,683

Soru23 | ,628

Sorul6 | ,510

Soru9 | ,775 2,250 11,845 | 56,519
Faktor 3 Sorul3 | ,770

Sorull | ,696

Soru24 | ,542

Yukaridaki resimde gorebileceginiz gibi bu analiz sonucunda 6zdegeril’in iizerinde olan 3 bilesen
oldugu saptanmustir. 1. bilesen bu 6lgekle 6lgiilmeye galisilan 6zelligin %26,699’unu agiklarken
sirastyla 2. bilesen %17,976 ’sin1, 3. Bilesen ise %11,845’in1 agiklamaktadir. Toplamda bu 6lgek,
Olclilmeye calisilan 6zelligin % 56,520 sini agiklayabilmektedir. Bu degerin ¢ok diisiik olmasi,
aciklanan varyansin diistikliigiinti ve o Olgekle elde edilen bilginin de o denli az oldugu anlamina
gelir. Bu nedenle degerin ¢ok diisiik olamamasi gereklidir. Cogu kaynak bu kiimiilatif varyansin
%350’nin altina dilsmemesi gerektigini soylemektedir. (Aky1ldiz,2009)

Buna gore ti¢ faktor elde edilmistir ve bu faktorler toplam varyansin %357'sini agiklamaktadir. Bu
Olcek toplam varyansin %57 sini aciklayan % 1 den biiyiilk 6zdegere sahip ve % 57 varyansa sahip
ii¢ boyutlu bir yapidir.

Tablo 6. Muhasebe Meslek Mensuplarimn Dijital Muhasebe Okur yazarlik Olgeginin Cinsiyet bakimindan T testi
Sonuglari

CINSIYET X S.S. T DEGERI P DEGERI
Dijital Kadin 101,3182 17,73580 ,106 0,745
Okur_yazarlik Erkek 104,4054 16,93656

*P<0,05

Tablo 8’de goriildiigli gibi; cinsiyet degiskenine gore Muhasebe Meslek Mensuplarinin Dijital
Muhasebe Okur yazarlik diizeyine iliskin t testi karsilagtirilmasini gosteren dagilim incelendiginde;
Muhasebe Meslek Mensuplarmin Dijital Muhasebe Okur yazarlik cinsiyet agisindan (T=0,106
p=0,745>0,05"e) anlaml1 bir fark olmadig1 goriilmiistiir.

Tablo 7. Muhasebe Meslek Mensuplarinin Dijital Muhasebe Okur yazarlik Olgeginin Egitim Durumuna gore Anova Testi
Sonuglari

EGITIM X S.S. F DEGERI P DEGERI
Dijital Lise 106,7500 4,89168 1,044 ,375
Okur-Yazarlik Onlisans 101,7857 20,62385
Lisans 104,6620 15,16099
Lisanstisti 97,5263 19,83647
Toplam 102,9500 17,32438

Tablo 10’da goriildiigii gibi; alinan egitim degiskenine gére Muhasebe Meslek Mensuplarinin Dijital
Muhasebe okur yazarlik diizeyine iliskin one-way anova testi karsilastirilmasini gosteren dagilim
incelendiginde ;( F=1,044 p=0,375>0,05’¢) anlamh bir fark olmadig: goriilmiistiir.

Tablo 8. Muhasebe Meslek Mensuplarinin Dijital Muhasebe Okur yazarlik Olgeginin Meslek Deneyim Durumuna gére
Anova Testi Sonuglar

DENEYIM X S.S. F DEGERI P DEGERI

Dijital 1-5 yil 103,3393 19,53763 1,389 232
Okur-Yazarlik 6-10 y1l 109,6154 8,94909
11-15 yil 100,2500 18,26090
16-20 yil 100,4737 17,80876
21-25 yil 94,1429 15,60372
26+ 100,2500 16,94976
Toplam 102,9500 17,32438

*P<0,05
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Tablo 11°da goriildiigli gibi; Meslek deneyim degiskenine goére Muhasebe Meslek Mensuplarinin
Dijital Muhasebe okur yazarlik diizeyine iliskin one-way anova testi karsilastirilmasini gosteren
dagilim incelendiginde ;( F=1,389 p=0,232>0,05"¢) anlamh bir fark olmadig: goriilmiistiir.

4.SONUC VE DEGERLENDIRME

Caligmada oncelikle dijital dontisiim, teknoloji ve muhasebe meslek mensuplarinin dijital muhasebe
okur yazarlik kavramlari ele alinmistir. Muhasebe Meslek Mensuplarinin Dijital Muhasebe okur
yazarlik bilgilerinin diizeylerinin belirlenmesi i¢in Tekbag,Kurnaz&Azaltun(2018) tarafindan
gelistirilmis ‘Muhasebe Meslek Mensuplarinin  Dijital Uriinlere Yénelik Tutum Olgegi’
kullanilmistir.

Muhasebe meslek mensuplarinin dijital muhasebe okur yazarligi ilgili bireylerin  muhasebe
yonetimini gergeklestirebilmeleri i¢in yeterli muhasebe egitimine dijital doniisiim ve teknolojik
bilgiye sahip olmalaridir denilebilir. Dijital muhasebe okur yazarligi, piyasalar, miisteriler ve devlet
acisindan olduk¢a 6nemlidir.

Muhasebe meslek mensuplarinin topluma deger katabilmeleri i¢in belli bir vizyona sahip olmalarinin
gerekliligi ortadadir. Bulunduklar1 durumlar1 1yi tahlil ederek gelecekte ki yenilikleri tahmin
edebilmelidirler. Dijital teknolojileri 6grenerek, muhasebe uygulamalarinda farkindalik
olusturabilmelidirler.

Bu ¢alismada muhasebe meslek mensuplarinin dijital muhasebe okuma, anlam ve uygulama boyutlari
incelenmeye ¢alisilmistir. Temel diizeyde dijital muhasebe okuryazar olduklari; cinsiyetlerine,
egitimlerine ve deneyimlerine gore degisimleri incelendiginde anlamli bir farklilik gériillmemistir.

Dijital muhasebe okur yazarlik, boyutlar diizeyinde incelendiginde ;meslek mensuplarinin dijital
muhasebeyi anlayabildiklerini, uygulayabileceklerini ve bilgilerini aktarabileceklerini diisiindiikleri
ortaya ¢ikmustir. Daha ¢ok akilli telefon ve diziistii bilgisayar kullandiklari, e-fatura, e-defter, internet
dairesi, defter sistemi, e-beyanname, interaktif dairesi ve e-tebligat gibi dijital muhasebe
uygulamalarini biiytlik bir ¢cogunluk verimli buldugunu belirtmistir.

Meslek mensuplart; dijital sistemlerde karsilastiklar1 teknik sorunlari nasil ¢ézecekleri konusunda
zayif kaldiklar1 ortaya ¢ikmistir. Ayrica bir kissm muhasebe elemani, dijital muhasebe konularmin
ilgisini ¢ekmedigini ve bu konuda herhangi bir egitim almalarina gerek olmadigini belirtmislerdir.
Ayrica muhasebe elemanlarinin dijital sistemlere tam olarak giivenmedigi, alternatif kaynaklara da
yer verdikleri belirlenmistir.

Sonug olarak muhasebe elemanlar1 yeteri kadar glivenmeseler de,merak etmesler de,yeterince bilgi
sahibi olmasalar da, dijitallesme sonucunda muhasebe egitimlerinin degisim ve doniisiime ihtiyact
oldugu konusunda hem fikir olmuslardir. Dijital muhasebe okur yazarlik okuma ,anlama ve uygulama
boyutlarinda yeterli olmakla birlikte, bu durumun zorunluluktan kaynaklandigi ortadadir. Ancak
kisisel olarak teknolojiye merakli olanlar dijital gelisimleri merak ederek muhasebe alanina da farkli
bakis acilar1 getirebilmektedirler Miisterilerin beklentilerini bilmek ve anlamak, istenen sonuglari
karsilamak ve deger yaratmak i¢in kiiresel bir zihinsel sahip olmak yetenek ve becerisi tiim meslek
gruplarini ilgilendirdigi gibi ,muhasebe mesleginin gelisimi i¢in gerekli oldugu diistiniilmektedir.
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